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ŠKOLNÍ  VZDĚLÁVACÍ  PROGRAM

DIAGNOSTIK MOTOROVÝCH VOZIDEL
     Obor středního vzdělání

                               26-57-H/01  Autoelektrikář



A

PROFIL ABSOLVENTA

 P R O F I L    A B S O L V E N T As 
Název a adresa školy:  Střední škola technická a řemeslná, Nový Bydžov, Dr. M. Tyrše 112
Zřizovatel:                   Královéhradecký kraj
Název školního vzdělávacího programu:  Diagnostik motorových vozidel 

Kód a název oboru vzdělání:  26-57-H/01 Autoelektrikář 

Stupeň poskytovaného vzdělání: střední vzdělání s výučním listem
Délka a forma vzdělávání:  3 roky, denní studium
Platnost ŠVP: od 1. září 2015 počínaje 1. ročníkem
 1. Popis uplatnění absolventa v praxi.
Úspěšný absolvent školního vzdělávacího programu (dále jen ŠVP) v oboru středního vzdělání s výučním listem 26-57-H/01 Autoelektrikář (dále jen Autoelektrikář) je kvalifikovaný pracovník schopný samostatné činnosti v oblastech:
- údržba, diagnostika a opravy silničních motorových vozidel a přípojných vozidel 
- opravy, seřízení, výměna dílů u osobních automobilů, nákladních automobilů, autobusů nebo    

  jednostopých motorových vozidel
- řidič osobních, užitkových a nákladních automobilů skupin B, C s možností skupiny E a s možností  

  obsluhy dalších motorových vozidel především kategorií S,T
- distribuce a prodej náhradních dílů a příslušenství
- výroba, montáže a demontáže silničních motorových vozidel.
- pracovník Stanic technické kontroly a Stanic měření emisí
- strojírenská výroba komponentů pro automobilový průmysl s možností technologie svařování 
- prodej motorových vozidel a příprava motorových vozidel na prodej
 2. Popis očekávaných výsledků vzdělávání absolventa.
2.1 Všeobecné kompetence

Výuka je systematicky zaměřena k tomu, aby po jejím skončení žák:

- porozuměl jiným lidem a byl schopen na základě vlastního sebepoznání aktivně komunikovat s  

  ostatními lidmi z různých společenských vrstev a různých etnik

- vytvořil si pozitivní životní hodnotovou orientaci

- byl připraven pro aktivní účast v demokratické společnosti

- vnitřně uznával etické a právní společenské normy 

- poznáním klíčových historických momentů lépe chápal současnost

- prostřednictvím mateřského jazyka rozvíjel své komunikační schopnosti slovem i písmem 

- pochopil význam umění, zejména literatury, pro kultivaci člověka

- byl schopen aktivně i pasivně se vyjadřovat v cizím jazyce k běžným životním záležitostem, zvládl  

  základy odborné terminologie svého oboru, znal základní reálie zemí studovaného jazyka

- uměl základní matematické výpočty, chápal kvantitativní vztahy, rozvíjel svou geometrickou 

  představivost, dovedl provádět aplikované výpočty

- pochopil vzájemnou souvislost jevů v přírodě, zejména chemických, fyzikálních a biologických s   

  cílem jednat v souladu s ekologickými požadavky

- poznal základní principy ekonomiky a dovedl je aplikovat vzhledem ke svému povolání, eventuálně i 

   při podnikatelských aktivitách

- dokázal pracovat efektivně s informacemi a využíval potenciál informačních technologií  pro svůj   

  obor, uplatnění a další perspektivy osobního růstu

- chápal význam zdravého způsobu života a dokázal zařadit do svého programu pravidelné pohybové 

   aktivity, uměl chránit své zdraví i zdraví ostatních a věděl, jak zasáhnout i v mimořádných situacích


2.2 Odborné kompetence

Příprava žáků vede k tomu, že po úspěšném vykonání závěrečné zkoušky absolvent:

- ovládá odbornou terminologii

- zvládá přípravu a organizaci svého pracoviště

- volí a používá vhodnou technickou dokumentaci pro daný druh a typ silničního vozidla;

- orientuje se v technické dokumentaci ve formě digitální podoby

- čte a orientuje se v technických výkresech a schématech obsažených v servisní

  dokumentaci

- rozlišuje schematické značky prvků a součástek

- popisuje charakteristická zapojení elektrických a elektronických prvků a součástek užívaných 

 silničních motorových vozidlech 

- využívá katalogy součástek, servisní příručky, tabulky a další zdroje odborných informací

- zná základní druhy technických materiálů, jejich použití a vlastnosti

- volí nejvhodnější měřící metodu pro měření na běžných elektrických a elektronických zařízeních

- navrhuje a realizuje měřící obvod vhodný pro elektrická měření

- měří charakteristické veličiny na elektrických a elektronických zařízeních
- obsluhuje diagnostická zařízení a identifikuje příčiny závad silničních vozidel, jejich jednotlivých   

   agregátů a prvků s využitím měřidel, měřicích přístrojů, diagnostických přístrojů a zařízení

- vyhledává závady na elektrických a elektronických částech silničních motorových vozidel 

- volí a používá stroje, nástroje, zařízení, montážní nářadí, montážní přípravky a pomůcky,

  zdvihací a jiná pomocná zařízení, ruční mechanizované nářadí a jeho příslušenství

- provádí kontrolu tvaru, rozměrů, uložení, elektrických hodnot, parametrů, jakosti

  provedených prací apod. a parametry porovnávat s údaji stanovenými výrobcem 

- provádí montáž a demontáž jednotlivých skupin a částí motorových vozidel

- dodržuje odpovídající a bezpečný technologický postup při opravách elektrických a elektronických 
   částí motorových vozidel

- provádí seřízení a nastavení předepsaných parametrů elektrických a elektronických částí 

  motorových vozidel s následnou kontrolou;

- provádí práce spojené s údržbou motorových vozidel a pravidelné záruční i pozáruční

  prohlídky

- používá pohonné hmoty, mazadla a další látky pro zajištění optimálního provozu daného

  typu vozidla

- provádí běžné opravy elektrotechnických částí silničních motorových vozidel včetně 

   jejich funkční zkoušky

- dodržuje technologickou a pracovní kázeň;

- uplatňuje nejdůležitější zásady bezpečnosti a ochrany zdraví při práci

- řídí motorová vozidla skupiny „B, C“, může být držitelem skupiny „E“ a držitelem profesního 
   průkazu řidiče
- ovládá základy svářečských technologií

2.3 Odborné kompetence obecněji vyžadované

Výuka je systematicky zaměřena k tomu, aby po jejím skončení žák:

- uvědomoval si odpovědnost za výsledky své práce

- dodržoval technologickou a pracovní kázeň

- byl schopen se přizpůsobit měnícím se podmínkám na trhu práce

- byl schopen dodržovat požadavky kladené na bezpečnost, hygienu a ochranu zdraví při

  práci

2.4 Klíčové kompetence

2.4.1 Komunikativní kompetence

- schopnost navazovat ve vhodné formě kontakt s lidmi z různých společenských vrstev

- umět jednat při neoficiálních i oficiálních příležitostech, v projevech být osobitý                          

- umět písemně zpracovat základní texty z běžného i pracovního života, používat vhodně

  spisovný i odborný jazyk

- při jednání být aktivní, asertivní, ale přitom dodržovat zásady kulturnosti a tolerance

2.4.2 Personální kompetence

- prostřednictvím sebepoznání a hodnocení ostatních lidí poznat individuální možnosti i

   hranice osobního růstu

- zvládnout formy a techniky duševní práce při dodržování požadavků a zásad hygieny

   práce

- být schopen vytvářet si plán kariérního růstu, stanovit si cíl a jednotlivé dílčí kroky

- vytvořit si systém celoživotního upevňování znalostí a dovedností

2.4.3 Sociální kompetence

- efektivně, odpovědně a samostatně řešit pracovní problémy

- mít smysl pro týmovou práci, být dostatečně flexibilní a mobilní

- při řešení úkolů využívat prostředků moderních technologií při sběru, vyhodnocování a

  prezentaci informací, pracovat se základním počítačovým vybavením i s aplikacemi

  vzhledem ke svému oboru

- problémové okruhy řešit cestou aplikace logiky, matematiky a dalších poznatků

  z exaktních věd (fyzika, chemie, biologie) a poznatků z odborných předmětů a modulů

- nové problémové situace řešit cestou analogií a invencí

- mít přehled o zaměstnanosti ve svém oboru, případně příbuzných oborech svého regionu,

- v případě potřeby vědět, kde a jak se ucházet o místo

- dokázat nabídnout své schopnosti a dovednosti potenciálním zaměstnavatelům, případně

  být ochoten se rekvalifikovat

- analyzovat možnosti vlastního podnikání

2.5 Občanské kompetence

- vyjadřovat aktivní zájem o společenské dění na celorepublikové i regionální úrovni,

  uvědomovat si globální problémy lidstva

- utvářet pocit zdravého patriotismu na základě poznání historie vlastního národa

- spolu s pocitem hrdosti na dosažené hodnoty lidmi vlastního národa, chápat vývoj jako

  celoevropský fenomén a uznávat i jiné kultury a hodnoty

- kriticky, ale pozitivně uvažovat o životě a dát mu smysl

2.6 Specifické výsledky vzdělávání

2.6.1 Kurzy povinné
1. KURZ F1 - MONTÁŽE AUTOALARMŮ SPOLEČNOSTI JABLOTRON 
Slouží k rozšíření odborných kompetencí absolventa oboru středního vzdělání s výučním listem Automechanik.
Je organizován v 3. ročníku studia na základě smlouvy o profesní spolupráci se společností Jablotron Jablonec n. N. v rámci stanoveného školení prováděnou odborným útvarem společnosti.

Žákovi je vydáno osvědčení o provedeném školení.

2. KURZ F2 - MONTÁŽE KOMPONENTŮ OSOBNÍCH AUTOMOBILŮ VYRÁBĚNÝCH SPOLEČNOSTÍ ŠKODA – AUTO MLADÁ BOLESLAV

Slouží k rozšíření odborných kompetencí absolventa oboru středního vzdělání s výučním listem Automechanik, k získání dovedností v rámci výroby osobních automobilů u špičkového světového výrobce a k poznání pracovně-sociálních podmínek v rámci společnosti.
Je organizován v 2. ročníku studia na základě smlouvy o profesní spolupráci se společností Škoda-Auto Mladá Boleslav v rámci 10 -denní internátní stáže při vedení učiteli odborného výcviku školy
Není vydáváno osvědčení.

3. KURZ F3 - TECHNICKÉ NOVINKY V OBORU
Slouží k rozšíření odborných kompetencí absolventa oboru středního vzdělání s výučním listem Autoelektrikář a k získání poznatků o technických novinkách u součástí osobních automobilů

Je organizován ve 2. a 3. ročníku studia.

Žákovi je možné vydat osvědčení o provedeném školení.

4. KURZ F4 - PRAKTICKÁ PŘÍPRAVA K ZÍSKÁNÍ ŘIDIČSKÉHO OPRÁVNĚNÍ SKUPIN B, C
Slouží k rozšíření odborných kompetencí absolventa oboru středního vzdělání s výučním listem Automechanik a k získání dovedností umožňující rozšíření uplatnění absolventa na trhu práce při výkonu výrazně poddimenzované pracovní profese řidič nákladní dopravy.
Je organizován ve 3. ročníku studia na základě na základě předmětu činnosti a oprávnění Autoškoly SŠTŘ v rámci individuálního výcviku žáka v rámci plánu Autoškoly SŠTŘ. 
Žákovi je vydáno řidičské oprávnění skupin B, C.

2.6.1 Kurzy volitelné
5. KURZ F5 - ZÍSKÁNÍ SVÁŘEČSKÉHO PRŮKAZU METODY ZK 135 W01
Slouží k rozšíření odborných kompetencí absolventa oboru středního vzdělání s výučním listem Automechanik a k získání dovedností umožňující rozšíření uplatnění absolventa na trhu práce a při specializovaných opravách.
Je organizován ve 2. ročníku studia na základě předmětu činnosti a oprávnění Svářečské školy SŠTŘ v rámci odborného výcviku a vyučovacího předmětu technologie svařování.
Žákovi je vydán průkaz svářeče.

2.6.2 Kurzy nepovinné
7. KURZ F7 – OSVĚDČENÍ OBSLUHY VYSOKOZDVIŽNÝCH VOZÍKŮ
Slouží k rozšíření odborných kompetencí absolventa oboru středního vzdělání s výučním listem Automechanik a k získání dovedností umožňující rozšíření uplatnění absolventa na trhu práce.
Je organizován ve 2. ročníku studia na základě předmětu činnosti a oprávnění školy a odborné kvalifikace učitelů školy a smluvních partnerů v rámci přípravy v časovém bloku v disponibilním týdnu. 
Žákovi je vydáno osvědčení.

2.7 Způsob ukončení vzdělávání, potvrzení dosaženého vzdělání a kvalifikace

Vzdělání se ukončuje závěrečnou zkouškou; dokladem o dosažení stupně vzdělání je vysvědčení o závěrečné zkoušce a výuční list. Závěrečná zkouška se skládá z písemné a ústní zkoušky a z praktické zkoušky z odborného výcviku. Obsah a organizace závěrečné zkoušky se řídí platnými předpisy.

Absolvent skládá závěrečnou zkoušku v rámci jednotného zadání závěrečných zkoušek. 
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