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       VÝROČNÍ ZPRÁVA O ČINNOSTI ŠKOLY





školní rok 2013/2014
         ve smyslu ustanovení § 10 Zákona č.561/2004 Sb. v platném znění.
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Mgr. Vladimír Blažej







ředitel SŠTŘ, Nový Bydžov, Dr. M. Tyrše 112

Školská rada projednala výroční zprávu školy 30. 10. 2014 a schvaluje ji bez připomínek.








Vladimír Žalman
                                       předseda Školské rady SŠTŘ, Nový Bydžov, Dr. M. Tyrše 112
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ZÁKLADNÍ CHARAKTERISTIKA ŠKOLY


Název školy:
Střední škola technická a řemeslná, Nový Bydžov, 
Dr. M. Tyrše 112,  IČO 00087751                 

Zřizovatel školy:
Královéhradecký kraj, IČO 70889546, Pivovarské náměstí 1245, 502 00 Hradec Králové

Ředitel školy:

Mgr. Vladimír Blažej, Havlíčkova 66, 504 01 Nový Bydžov

Druh školy:


střední škola, příspěvková organizace





Identifikátor právnické osoby 600 011 763

Typy součástí školy:
a) Střední škola 000087751





b) Domov mládeže 110021011





c) Školní jídelna v internátním zařízení 110021029

Datum a č.j. :
Rozhodnutí o zařazení do školského rejstříku č.j. 28 804/2007-21 z 28.12.2007 s účinností od 1.1.2008

Celková kapacita školy:
a) Střední škola IZO 000087751 - 800 žáků





b) Domov mládeže 110021011 - 100 lůžek

c) Školní jídelna, Revoluční 211, 504 01 Nový Bydžov,     

     a Hlušice 1, 503 56 Hlušice, IZO 110 021 029 - 740 jídel

Místa poskytovaného vzdělávání:





1. Dr. M. Tyrše 112, 504 01 Nový Bydžov

2. 503 56 Hlušice 1

3. Bratří Mádlů 191, 504 01 Nový Bydžov

4. Na Švarcavě, 504 01 Nový Bydžov

5. Nádražní 139/IV., 503 61 Chlumec n.C.

6. Revoluční třída 211, 504 01 Nový Bydžov 

7. Masarykovo náměstí 2, 504 01 Nový Bydžov
Seznam sdružení:

Regionální mládežnický sportovní klub „CIDLINA“ se 
sídlem Nový Bydžov, Dr. M. Tyrše 112


Nadační fond středních škol Královéhradecka 


ZO ČMOS pracovníků školství SŠTŘ, Nový Bydžov, 
Dr. M. Tyrše 112
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     CHARAKTERISTIKA ŠKOLY

                                                [image: image25.jpg]



    Střední škola technická a řemeslná, Nový Bydžov, Dr. M. Tyrše 112 (dále jen škola nebo SŠTŘ), je školským zařízením zřizovaným od 1. října 2001 Královéhradeckým krajem. 
    Hlavním cílem školy je příprava žáků v oborech středního vzdělání s výučním listem a s maturitní zkouškou připravujících pracovníky ve sféře dopravy, opravárenství, automobilového průmyslu, strojírenství, zemědělské prvovýroby, potravinářství a služeb pro specifické podmínky regionálního trhu práce, podnikatelské sféry venkova, menších obcí a měst. 
    Škola si klade za cíl profilovat se nadále jako regionální školské zařízení vyučující obory středního vzdělání v oblasti dopravy, opravárenství, autoopravárenství a strojírenství, dále specifický program zemědělského oboru středního vzdělání, dále pak programem přípravy žáků pro výrobní a obchodní subjekty v řeznicko-uzenářské a cukrářské výrobě a programem v oblasti gastronomie a služeb.
   Škola vyvíjí doplňkovou činnost v oblasti ubytovacích a stravovacích služeb, hostinské činnosti, výuky řízení motorových vozidel, osobní a nákladní dopravy, vzdělávání řidičů, v servisní, vzdělávací a obchodní činnosti a v oblasti služeb. Škola plní významnou funkci z hlediska integrace své činnosti do kontextu života v regionu i z hlediska zaměstnanosti a spolupracuje s řadou výrobních a obchodních podnikatelských subjektů v rámci výchovy a výuky žáků.
   Celý areál školy se nachází v Novém Bydžově v pěti objektech, v objektu praktického vyučování v Chlumci nad Cidlinou a v komplexním areálu v Hlušicích. 
   Škola hospodaří s výrazně velkým portfoliem nemovitého majetku, který se skládá po sloučení k 1. 1. 2008 ze tří aktivně využívaných budov a jedné další nevyužívané budovy (bývalá budova SOŠ a SOU Nový Bydžov v ulici Bratří Mádlů nesplňuje hygienické a stavebně technické požadavky) v Novém Bydžově, z areálu střediska praktického vyučování v Novém Bydžově Na Švarcavě, z areálu střediska praktického vyučování potravinářských oborů v Chlumci nad Cidlinou, z dílenského areálu střediska praktického vyučování v Hlušicích a z areálu budov školy, školní jídelny a domova mládeže v Hlušicích. Vedle toho škola hospodaří se dvěma bytovými objekty a s několika hospodářskými objekty včetně pozemků.
   V Novém Bydžově je teoretické vyučování provozováno ve třech budovách, škola vybudovala sportovní areál v ulici Dr. M. Tyrše 112 a dále provozuje školní jídelnu,  umístěnou v budově školy, Revoluční třída 211. 
   V Hlušicích je umístěna budova pro teoretické vyučování, dílenský areál se stanicemi měření emisí a stanicí technické kontroly, svářečskou školou, autoškolou a školicím střediskem řidičů, dále domov mládeže, školní jídelna, sportovní hala a sportovní hřiště, hospodářské budovy, obytný dům č. p. 46, kanceláře SŠTŘ a veškeré pozemky školy, v Chlumci n.C. pak dílny oboru středního vzdělání cukrář, závodní jídelna společnosti Malý a dílna oboru středního vzdělání řezník-uzenář. 

   V rámci SŠTŘ je provozováno pracoviště pro měření emisí u naftových i benzínových motorů ve spolupráci se zastoupením firmy BOSCH v ČR a stanice technické kontroly pro traktory a multikáry. Škola provozuje vlastní svářečskou školu a autoškolu, od roku 2008 zřídila škola Školicí středisko řidičů rozhodnutím odboru dopravy a SH Královéhradeckého kraje č.j.6991/DS/2008/GL. Škola provozuje autopark s dvěma výukovými nákladními vozidly VOLVO FL a VOLVO FM splňující parametry pro výcvik v autoškole daný příslušnými právními normami, nákladním přívěsem PANAV, jedním autobusem pro skupinu D a dvěma autobusy D1, pěti traktory a šesti osobními automobily pro výuku autoškoly a dopravu v rámci praktického vyučování a technického úseku školy. V rámci dílenského komplexu působí žákovské autoservisy a agroservis. 
   Ve školním roce 2013/2014 škola ukončila komplexní opravu sociálních zařízení v objektu dílenské haly HARD určené pro odborný výcvik a učební praxi žáků oborů středního vzdělání.   
   Ve školním roce 2013/2014 proběhla další výrazná realizace vybavenosti školy v oblasti odborných učebních pomůcek zejména z prostředků čtyř administrovaných projektů z Evropského sociálního fondu v celkové hodnotě 24 000 000 Kč. 
   Škola rovněž dokončila administraci projektu „Šablony“ v hodnotě 1 700 000 Kč.   Škola se komplexně vybavila didaktickou a odbornou technikou. Škola nyní používá šest počítačových učeben s vysokými kvalitativními parametry a řadu finančně náročných výukových programů. Škola dále rekonstruovala další odborné učebny.   
   Škola prodloužila stavební povolení v rámci projektu rekonstrukce dílenského areálu v Hlušicích na Centrum odborného primárního a celoživotního vzdělávání.
   Ve školním roce 2013/2014 byly v SŠTŘ vyučovány obory středního vzdělání s výučním listem Mechanik opravář motorových vozidel (ŠVP Automechanik a ŠVP Řidič nákladní a osobní dopravy), Opravář zemědělských strojů, Autoelektrikář, Elektrikář-silnoproud, Cukrář, Kuchař-číšník, Řezník-uzenář. Ve školním roce 2013/2014 došlo k definitivnímu utlumení nástavbového studia oboru středního vzdělání s maturitní zkouškou Logistické a finanční služby (ŠVP Dopravní provoz) v denní i dálkové formě, které bylo nahrazeno nástavbovým studiem v oboru středního vzdělání s maturitní zkouškou Provozní technika. Škola od školního roku 2009/2010 realizuje výuku nástavbového studia v oboru Podnikání, která probíhala i v školním roce 2013/2014. Škola dále vyučovala obory středního vzdělání s maturitní zkouškou Dopravní prostředky, ŠVP Silniční doprava-diagnostika motorových vozidel (4. ročník) a ŠVP Silniční doprava (1. až 3. ročník), dále zahájila výuku v ŠVP Operátor silniční dopravy.
   Škola je pro výuku výše uvedených oborů středního vzdělání komplexně vybavena a v rámci okresu Hradec Králové je jediným zařízením vychovávající pracovníky pro zemědělskou prvovýrobu a v rámci Královehradeckého kraje byla opětovně jedinou školou, která ve školním roce 2013/14 pokračovala ve výuce tříletého oboru středního vzdělání s výučním listem Řezník-uzenář, přičemž i v roce předcházejícím byla SŠTŘ v tomto směru jediným výukovým zařízením v Královéhradeckém kraji.
  Škola nabízí řadu nadstandardních podmínek v oborech středního vzdělání především díky spolupráci s řadou výukových partnerů, což mělo za následek vyšší kvalitu výstupu absolventů s kompatibilitou s požadavky trhu práce. 
   Škola opakovaně realizovala ve školním roce 2013/2014  projekt ročníkového ověřování znalostí a dovedností u všech vyučovaných oborů středního vzdělání s výučním listem, který experimentálně ověřovala už v červnu 2011. Škola rovněž ověřovala vstupní znalosti žáků nových 1. ročníků z předmětů Matematika, Fyzika, Chemie a Biologie.

   Ve spolupráci s NUOV aplikovala v návaznosti na předchozí školní roky škola projekt  Jednotného zadání závěrečných zkoušek u oboru vzdělání s výučním listem Elektrikář-silnoproud a částečně u oborů Cukrář-výroba, Kuchař-číšník a Řezník-uzenář, pro další obory připravila projekt závěrečných zkoušek v osvědčeném systému v rámci vlastní činnosti v souladu s právními normami.


   SŠTŘ, Nový Bydžov, Dr. M. Tyrše 112 (dále jen SŠTŘ) je členem Krajské hospodářské komory Královéhradeckého kraje, Svazu automobilových opraven ČR (dále jen SAČR), škola působí nadále v rámci Sdružení autoškol SOŠ a SOU a sdružení dopravců ČESMAD BOHEMIA. Škola pokračovala ve spolupráci s Hospodářskou komorou Chemnitz (HVK) v oblasti stáží pedagogů a žáků v Technologickém centru HVK Chemnitz a v rámci firem v SRN.
  Nejvýznamnějšími partnery školy z oblasti podnikatelských subjektů jsou společnosti ŠKODA AUTO Mladá Boleslav, JABLOTRON Jablonec n. N., VOLVO Truck center Hradec Králové, CS CARGO Jičín, KOBIT Jičín a AŠ FINANCIAL v oblasti automobilového průmyslu, společnosti DESPA OK Chlumec n. C. a  SECO GROUP Jičín v oblasti strojírenství a výroby zemědělské, komunální a dopravní techniky, a společnosti AGRO Slatiny, J§S Zibohlavy, STROM Smiřice, AGROSLUŽBY Hradec Králové v oblasti obsluhy, údržby a opravárenství zemědělské techniky a dále společnost SAMO HS Suchá v oblasti výuky řeznicko-uzenářských oborů. Personální spolupráci realizuje škola i s dalšími výrobními podniky v oblasti automobilového průmyslu.

   Škola opětovně realizovala smlouvu o spolupráci se společností ŠKODA AUTO Mladá Boleslav a získala kromě již dříve od společnosti získaného odborného vybavení včetně sedmi osobních automobilů pro výukové účely další pomůcky ve formě osobních automobilů a náhradních dílů. Dále úzce spolupracuje se společností JABLOTRON v otázce elektronických zabezpečovacích systémů a souvisejících seminářů a školení. Škola nadále realizuje smlouvy o spolupráci se společností AGROSLUŽBY CZ Hradec Králové a pokračovala ve významné personální, vzdělávací a technické spolupráci se společností SECO-GROUP Jičín vyrábějící zemědělskou mechanizaci, od které získala další strojní vybavení a pomůcky a finanční prostředky na rekonstrukci přednáškové odborné učebny v Novém Bydžově. 
  Škola má velký potenciál smluvních pracovišť pro obory středního vzdělání Mechanik opravář motorových vozidel, Autoelektrikář, Opravář zemědělských strojů, Elektrikář-silnoproud, Kuchař-číšník a Řezník-uzenář, pro účely zajištění odborného výcviku byly Ministerstvem zemědělství ČR jmenovány dva školní závody, a.s.AGRO Slatiny a SAMO HS Suchá s.r.o.. Škola stále pokračuje v úzké spolupráci s a.s. STROM PRAHA-VINOŘ, zástupcem značky JOHN-DEER v oblasti zemědělské techniky, a s jeho regionálními zástupci ve Smiřicích a ve Staré Pace (nový partner školy) a  dále s regionálním zástupcem značky společností CLAAS J§S Zibohlavy, se společností AGROSLUŽBY CZ Hradec Králové a SECO GROUP Jičín, ve spolupráci s těmito subjekty zajišťuje pro žáky oboru středního vzdělání Opravář zemědělských strojů již dvanáct roků kvalifikační kursy k obsluze zemědělské techniky těchto značek, čímž výrazně rozšířila kvalifikovanost žáků oboru středního vzdělání Opravář zemědělských strojů. V této oblasti byly dále dopracovávány odborné interní učební texty pro potřebu pedagogů a žáků školy v rámci spolupráce se společnostmi TEROP Smiřice, J§S Kolín a Agroslužby Hradec Králové. Škola dále organizovala speciální kursy pro žáky  oboru Autoelektrikář a Elektrikář-silnoproud ve spolupráci se společností JABLOTRON Jablonec nad Nisou vedoucí k získání osvědčení v oblasti zabezpečovacích zařízení. Vzdělávací spolupráce je vždy smluvně zajištěna. 

    Škola organizovala ve školním roce 2013/2014 zahraniční stáže pro studenty s výukou německého jazyka v Chemnitz. Dále byly pořádány exkurze na veletrh AUTOTEC Brno, do ÚSMD Praha, do společnosti ŠKODA AUTO Mladá Boleslav a řady strojírenských a opravárenských společností ve smyslu Školních vzdělávacích programů.

   V oblasti personální disponuje SŠTŘ kolektivem z naprosto převažující části plně odborně kvalifikovaných pedagogických pracovníků i dobře sestaveným kolektivem v technicko-ekonomickém úseku. Škola má vlastní plán průběžného vzdělávání pracovníků a plán zvyšování jejich kvalifikace. V minulých školních rocích bylo zvýšení kvalifikovanosti pedagogů opět zaměřeno na počítačovou techniku, na dopravní vzdělávání, na vzdělávání v oblasti elektrotechniky a opravárenství, jazykové vzdělávání, získání kvalifikací testerů ECDL a na oblast vzdělávacího portálu školy. 
   Učitelé OV získali kvalifikaci techniků měření emisí ve smyslu nových právních norem v požadovaných skupinách osobních automobilů a dosavadní instruktoři Svářečské školy SŠTŘ opětovně obhájili své dosavadní kvalifikační předpoklady. Škola organizovala profesní školení řidičů ve smyslu příslušných právních norem pro pracovníky SŠTŘ a žáky oboru středního vzdělání Dopravní provoz, dále organizovala ve spolupráci se společností ČESMAD BOHEMIA školení přepravy nebezpečných odpadů a látek ADR, pro žáky oboru vzdělání Dopravní provoz kurz získání řidičského oprávnění skupiny C+E a školení se závěrečným hodnocením v oblasti psychologické přípravy řidičů. Škola rovněž realizovala další pilotní kurzy k získání profesního průkazu řidiče a zahájila výuku v této kvalifikační struktuře pro žáky oboru středního vzdělání Provozní technika.    
   Škola realizovala organizaci výukových stáží a exkurzí ve společnosti SECO GROUP Jičín, VOLVO TRUCK Hradec Králové a SWELL Hořice. Škola se výrazně profilovala v oblasti vzdělávání dospělých a v projektu řízení kvality vzdělávání organizovaném společností ATTEST. Škola spolupracovala v oblasti dalšího vzdělávání s ČVUT Praha, NIDV Hradec Králové, sdružením ČESMAD BOHEMIA a společností FAKTA v.o.s.
   Dále SŠTŘ pořádala studium jednotlivých vyučovacích předmětů pro zájemce o získání výučního listu v oborech středního vzdělání Řezník - uzenář, Cukrář, Mechanik opravář motorových vozidel a Elektrikář - silnoproud. V oblasti vzdělávání dospělých a v rámci svářečské školy organizovala svářečské kurzy a doškolení pro zaměstnance partnerských společností. Škola rovněž organizovala kurzy v oblasti gastronomie v rámci dalšího vzdělávání. 
  V rámci realizace nových projektů podpory odborného vzdělávání pořádala škola 6. prosince 2013 soutěž pro žáky základních škol Královéhradeckého kraje „Já už to znám, umím …“ ve spolupráci se SŠGS Nová Paka a SZaŠ Kopidlno za účasti 478 žáků ZŠ z Královéhradeckého, Libereckého a Středočeského kraje. Škola dále realizovala výstavy vozidel na propagačních akcích školy, pořádala přehlídku zemědělské techniky v SŠ v rámci Svátku zemědělského školství dne 14. 05. 2014. Pro své žáky vyvíjí škola řadu aktivit v rámci mimoškolní činnosti a v tělovýchově a sportu.  Škola je sídlem Regionálního mládežnického sportovního klubu Cidlina, který plní významnou roli při přípravě talentované mládeže v oblasti sportu a je provozovatelem Sportovního centra mládeže se zaměřením na kopanou. Škola pořádala středoškolskou futsalovou ligu a byla vítězem Středoškolského poháru 2013. 

Škola pořádala za podpory Královéhradeckého kraje v červnu 2013 10. ročník Poháru hejtmana Královéhradeckého kraje výběrů krajů a regionů v kopané mladšího dorostu za účasti družebního výběru Města Podbrezová, výběru Wroclavského vojvodství a dalších regionálních výběrů.                      
1. Školní vzdělávací programy v oborech středního vzdělání s výučním listem (Automechanik, Řidič nákladní a osobní dopravy, Elektrikář-silnoproud, Autoelektrikář, Opravář zemědělských strojů, Cukrář, Řezník-uzenář, Kuchař-číšník)
2. Školní vzdělávací programy v oborech středního vzdělání s maturitní zkouškou (Silniční doprava – diagnostika motorových vozidel, Silniční doprava, Podnikání, Dopravní provoz, Operátorka (operátor) silniční dopravy, Dopravní technika, Dopravní a letecká technika)
3. Realizace obsahové změny
Škola zahájila realizaci výuky v rámci obsahové změny v oblasti nástavbového studia – obor středního vzdělání s maturitní zkouškou (nástavbové studium) Provozní technika v souvislosti s ukončením výuky v oboru Logistické a finanční služby ve školním roce 2013/2014.
Realizace studia v oborech s nedostatkem uchazečů - podporované obory, víceoborové třídy, zvýšené nároky na odbornou a pedagogickou činnost
01. Zahájení realizace školního vzdělávacího programu „Dopravní a letecká technika“ v oblasti nástavbového technického studia v rámci RVP Provozní technika pro absolventy technických oborů s výučním listem ve spolupráci s výrobcem ultralehkých letadel společností DISTAR od 01 09. 2013
02. Obor Řezník-uzenář (jediná škola v KHK, víceoborová třída s oborem Cukrář, rok 2014 9 přihlášek) 
03. Obor Elektrikář-silnoproud (víceoborová třída s oborem Autoelektrikář, rok 2014 22 přihlášek), 
04. Obor Mechanik opravář motorových vozidel, ŠVP Řidič nákladní a osobní dopravy v rámci RVP, realizace výuky 25 žáků (v roce 2014 20 přihlášek)       
05. Realizace studia oboru středního vzdělání s výučním listem „Elektrikář-silnoproud“ (stipendijně podporovaný obor, ZZ ukončilo 11 žáků), celkem tři všeoborové třídy (kombinace s oborem Autoelektrikář)
06. Realizace studia oboru středního vzdělání s výučním listem „Řezník-uzenář“ (výrazně nízkopočetný obor, jediné výukové zařízení v Královéhradeckém kraji, ZZ ukončili 2  /!/ žáci), pokračování spolupráce se společností KAUFLAND Česká republika, organizace stáže žáků v červnu 2014, vytvoření stipendijního programu společnosti pro žáky oboru Řezník-uzenář ve spolupráci se společností KAUFLAND, zpracování stipendijního systému ze strany Královéhradeckého kraje, celkem tři víceoborové třídy (kombinace s oborem Cukrář a Kuchař-číšník)   
07. Realizace Školního vzdělávacího programu Řidič nákladní a osobní dopravy v rámci RVP Mechanik opravář motorových vozidel, pokračování realizace studia od 1. 9. 2014 (počet žáků 14 v novém 1. ročníku v tomto ŠVP, 15 v 2. ročníku a 9 ve 3. ročníku)      
08. Realizace Školního vzdělávacího programu Operátor silniční dopravy v rámci RVP Dopravní prostředky, pokračování realizace studia dalším prvním ročníkem od 1. 9. 2014 (kombinace se ŠVP Silniční doprava), celkem 2 třídy v rámci jednoho RVP            ‚
09. Realizace Školního vzdělávacího programu Dopravní technika a Dopravní a letecká technika v rámci RVP nástavbového studia Provozní technika pro žáky technicky orientovaných oborů s výučním listem,  pokračování realizace studia dalším prvním ročníkem od 1.9.2014      



Realizace dalšího vzdělávání ve Š a ŠZ v součinnosti s ÚP a zaměstnavateli v KHK, (spolupráce s tuzemskými Š a ŠZ, umožnění pedagogické praxe studentů)

01. Zahájení spolupráce se společností KOBIT Jičín s.r.o., odborný výcvik oboru Mechanik opravář motorových vozidel, Autoelektrikář, učební praxe oboru Provozní technika (možný budoucí zaměstnavatel)
02. Zahájení spolupráce se společností RYBÁŘSTVÍ Chlumec n. C. a.s., odborný výcvik oboru Kuchař-číšník, Řezník-uzenář (možný budoucí zaměstnavatel)
03. Stáž pracovníků školy (UOV) v rámci činnosti společnosti VOLVO Truck center Hradec Králové 01. 11. 2014
04. Nastavení systému spolupráce při realizaci učební praxe oboru Provozní technika se šesti smluvními partnery a potenciálními budoucími zaměstnavateli žáků (společnosti KOBIT, CS CARGO, VOLVO, DISTAR, SWELL, SECO GROUP)
05. Organizace stáže žáků tříd 2. A (Mechanik opravář MV) a 2. SD (Dopravní prostředky) ve dnech 10 – 21. 03. 2014 a 31 – 11. 04. 2014 v provozu a.s. ŠKODA AUTO Mladá Boleslav
06. Realizace spolupráce s podnikatelskými subjekty v rámci naplňování ustanovení novely Zákona o dani příjmu (odpočitatelné položky), nastavení agendy a administrace
07. Pokračování spolupráce se společností KAUFLAND Masozávod Modletice a.s., odborný výcvik oboru Řezník-uzenář, smluvní stipendijní smluvní program pro žáky oboru Řezník-uzenář
08. Pokračování spolupráce se společností SAFE4U s. r. o., odborný výcvik oboru Elektrikář-silnoproud (možný budoucí zaměstnavatel)
09. Pokračování spolupráce se společností AGROSLUŽBY Hradec Králové a.s., odborný výcvik oboru Opravář zemědělských strojů (získání kvalifikace obsluhy sklízečů řepy, možný budoucí zaměstnavatel)
10. Realizace dalšího vzdělávání pro pedagogy i žáky školy ve spolupráci se sdružením dopravců ČESMAD BOHEMIA (získání certifikátů ADR 27 žáků, obsluha digitálních tachografů, řidičské oprávnění C+E a profesní průkaz řidiče u žáku ŠVP Dopravní provoz) zvýšení adaptability žáků na trhu práce
11. Pokračování spolupráce se společností SECO GROUP Jičín a.s., odborný výcvik oboru Opravář zemědělských strojů (získání kvalifikace obsluhy malé zemědělské mechanizace, možný budoucí zaměstnavatel)
12. Realizace barmanského kurzu se závěrečným certifikátem pro žáky oboru Kuchař-číšník ve spolupráci s HIGH barmanským institutem ve dnech 12-23.listopadu 2013 (14 žáků školy)
13. Pokračování spolupráce se společností AGRO SLATINY a.s. (školní závod), odborný výcvik oboru Opravář zemědělských strojů (získání kvalifikace obsluhy sklízecích mlátiček, odborný výcvik v mechanizačním středisku společnosti a v oblasti kovovýroby)
14. Realizace kurzu obsluhy vysokozdvižných vozíků (22 žáků školy a 4 zaměstnanci) ve dnech 28-30. ledna 2014 a doškolovacího kurzu pro 7 držitelů oprávnění z řad žáků
15. Pokračování spolupráce se společností DISTAR a.s., odborná učební praxe oboru Provozní technika (možný budoucí zaměstnavatel)
16. Pokračování spolupráce se společností VOLVO TRUCK Czech republic a.s., odborné kurzy, spuštění programu výuky budoucích řidičů ECODRIVING (ekologická a ekonomická jízda), začlenění této výuky do praktické maturitní zkoušky oboru Dopravní provoz
15. Úspěšné pokračování činnosti testovacího střediska ECDL (European Computer Driving Licence) pro žáky oborů středního vzdělání s maturitní zkouškou Podnikání, Dopravní provoz, Dopravní prostředky (získání certifikátů, certifikát je platný ve více než 170 zemích světa a je časově neomezený)
16. Zahájení spolupráce se společností TRANSLOGISTIC Nová Paka s.r.o., učební praxe oboru ŠVP Operátor silniční dopravy a stáže pracovníků


Odborná publikační a posuzovatelská činnost nad rámec školy a ŠZ včetně autorství učebnic a odborných textů, lektorská činnost

01. Realizace zpracování elektronických studijních a výukových materiálů pro vzdělávací portál školy u technických a dopravních oborů školy v rámci projektů ESF
02. Organizace a metodické vedení tvorby výukových materiálů v projektu ESF OPVK "Doprava 21. století – vzdělání, kvalifikace, ekologie, bezpečnost.", zpracování výukových skript, umístění těchto výukových materiálů na vzdělávacím portálu školy MOODLE v elektronické podobě k 31. 03. 2014 (přístupnost všem žákům a dalším frekventantům vzdělávacích programů školy)
03. Organizace a metodické vedení tvorby výukových materiálů v projektu ESF OPVK "Tvorba výukových modulů zaměřených na rozvoj manuální zručnosti žáků SŠTŘ Nový Bydžov – obory elektro a opravy zemědělských strojů", zpracování výukových skript, umístění těchto výukových materiálů na vzdělávacím portálu školy MOODLE v elektronické podobě k 31. 03. 2014 (přístupnost všem žákům a dalším frekventantům vzdělávacích programů školy)
04. Činnost video kanálu SŠTŘ na serveru YOUTUBE, kde jsou již nyní k dispozici metodická videa školních kurzů, výuková videa z hodin odborného výcviku, propagační videa, ale i různá další, která jakkoli souvisí se Střední školou technickou a řemeslnou Nový Bydžov, kanál je průběžně aktualizován, žáci mají možnost videa odebírat a dozvídat se o novinkách zejména technických oborů

Rekonstrukce nebo stěhování školy a školského zařízení
01. Realizace rekonstrukce plotu v dílenském areálu ŠVARCAVA partnerem školy společností BŘEMUS Nový Bydžov bez nároků na prostředky školy
02. Zpracování podkladů a projektové dokumentace pro akci „Rekonstrukce sociálních zařízení výukového centra Hlušice“ s realizací v roce 2014. 
03. Realizace úpravy nové učebny technických předmětů za finanční pomoci společnosti SECO GROUP Jičín a.s. v budově výukového centra v Nový Bydžov (září 2014), 
04. Zhotovení projektu rekonstrukce Střediska praktického vyučování v Chlumci nad Cidlinou,
05. Ukončení investiční akce „Oprava sociálních zařízení ve středisku praktického vyučování Hlušice“, akce předána bez vad a nedodělků v srpnu 2014
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ÚDAJE O ŠKOLSKÉ RADĚ
Zástupci zřizovatele:





Ing. Miroslav Uchytil





Jaroslav Bartoš

Zástupci rodičů a žáků školy:





Pavel Skořepa




Lenka Bartáková

Zástupci pedagogů školy:





Vladimír Žalman, předseda Školské rady





Mgr. Petra Hrnčířová



ÚDAJE O VEDENÍ ŠKOLY
Ředitel školy:


       



Mgr. Vladimír Blažej
Zástupce ředitele pro teoretické vyučování – výukové centrum N.Bydžov,
1.zástupce ředitele





Mgr. Václav Dostálek
Zástupce ředitele pro praktické vyučování





Ing. Vladimír Macháček
Zástupce ředitele pro teoretické vyučování – výukové centrum Hlušice




Mgr. Jaroslava Kholová
Zástupce ředitele pro technicko-ekonomickou činnost





Bc. Petra Šádková

                                              Základní ekonomické výsledky školy:
Tržby školy z hlavní činnosti ve výši 7 038 325 Kč za rok 2013, tržby školy z doplňkové činnosti ve výši 2 043 848 Kč za rok 2013 s vytvořeným čistým ziskem 42 830 Kč. 
Tržby školy z hlavní činnosti ve výši 4 285 598 Kč do 30. 06. 2014, tržby školy z doplňkové činnosti ve výši 935 027 Kč do 30. 06. 2014 s vytvořeným ziskem 168 312 Kč. 
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              PŘEHLED OBORŮ VZDĚLÁNÍ
V SOULADU SE ZÁPISEM DO ŠKOLSKÉHO REJSTŘÍKU




školní rok 2013/2014
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	I. Obory středního vzdělání s výučním listem ve školním roce 2013/2014 k 30. 09. 2013
	


	Kód oboru

Forma  
	Název oboru 
	Délka

studia
	Počet chlapců
	Počet dívek
	Celkem 

	23-68-H/01

Denní
	Mechanik opravář motorových vozidel
	3 roky
	118
	04
	122

	26-51-H/02

 denní  
	Elektrikář-silnoproud
	3 roky
	42
	0
	42

	29-54-H/01

denní
	Cukrář
	3 roky
	03
	47
	50

	65-51-H/01 denní
	Kuchař-číšník
	3 roky
	33
	32
	65

	26-57-H/01
denní
	Autoelektrikář
	3 roky
	23
	0
	23

	29-56-H/01

denní 
	Řezník-uzenář
	3 roky
	15
	01
	16

	41-55-H/01

denní 
	Opravář

zemědělských strojů 
	3 roky
	64
	0
	64


	II. Obory středního vzdělání s maturitní zkouškou ve školním roce 2013/2014 k 30. 09. 2013
	


	Kód oboru

Forma  
	Název oboru

 
	Délka 

studia
	Počet chlapců


	Počet dívek


	Celkem

 

	23-45-M/01 

Denní
	Dopravní prostředky je to tak jinak    
	4 roky
	60
	01
	61

	23-43-L/51
Denní
	Provozní technika
	2 roky
	30
	0
	30

	37-41-L/503

denní  
	Dopravní provoz
	2 roky
	0
	0
	0

	37-42-L/51
denní  
	Logistické a finanční služby
	2 roky
	11
	0
	11

	64-41-L/51

denní  
	Podnikání
	2 roky
	21
	13
	34


Počet oborů zapsaných ve školském rejstříku celkem:
                      





1. ROČNÍK

    CELKEM
23-45-M/01 Dopravní prostředky



34



120
23-68-H/01 Mechanik opravář motorových vozidel
68



171
23-43-L/51 Provozní technika



34



030
26-51-H/02 Elektrikář – silnoproud


34



050
26-57-H/01 Autoelektrikář




34



060
29-56-H/01 Řezník-uzenář




34



045
29-54-H/01 Cukrář





34



090
41-55-H/01 Opravář zemědělských strojů

34



102
64-41-L/51 Podnikání




34



034
65-51-H/01 Kuchař – číšník



34



102

37-42-L/51 Logistické a finanční služby


00



050
(dobíhající obor)
37-42-L/51 Logistické a finanční služby (dálkové)
00



050
(dobíhající obor)

Počet oborů aktuálně vyučovaných ve školním roce 2013/2014

23-45-M/01 Dopravní prostředky
23-68-H/01 Mechanik opravář motorových vozidel

23-43-L/51 Provozní technika

26-51-H/02 Elektrikář – silnoproud



26-57-H/01 Autoelektrikář





29-56-H/01 Řezník-uzenář





29-54-H/01 Cukrář






37-42-L/51 Logistické a finanční služby



41-55-H/01 Opravář zemědělských strojů
64-41-L/51 Podnikání





65-51-H/01 Kuchař – číšník






Počet ŠVP aktuálně vyučovaných ve školním roce 2013/2014

23-45-M/01 Dopravní prostředky (ŠVP Silniční doprava)
23-45-M/01 Dopravní prostředky (ŠVP Operátor silniční dopravy)
23-68-H/01 Mechanik opravář motorových vozidel (ŠVP Automechanik)

23-68-H/01 Mechanik opravář motorových vozidel (ŠVP Řidič nákladní a osobní dopravy)

23-43-L/51 Provozní technika (ŠVP Dopravní technika)

23-43-L/51 Provozní technika (ŠVP Dopravní a letecká technika)

26-51-H/02 Elektrikář – silnoproud (ŠVP Elektrikář-silnoproud)



26-57-H/01 Autoelektrikář (ŠVP Autoelektrikář)





29-56-H/01 Řezník-uzenář
 (ŠVP Řezník-uzenář)




29-54-H/01 Cukrář (ŠVP Cukrář)






37-42-L/51 Logistické a finanční služby (ŠVP Dopravní provoz)



41-55-H/01 Opravář zemědělských strojů (ŠVP Opravář zemědělských strojů)
64-41-L/51 Podnikání (ŠVP Podnikání)





65-51-H/01 Kuchař – číšník (ŠVP Kuchař-číšník)
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    ÚDAJE O PŘIJÍMACÍM ŘÍZENÍ




školní rok 2013/2014
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Celkové údaje o škole – školní rok 2013/2014
	Počet tříd
	Celkový počet žáků na konci školního roku 2013/2014
	Počet žáků na jednu třídu
	Počet žáků na učitele

	21
	471
	22,57
	17,50


PŘIJÍMACÍ ŘÍZENÍ ve školním roce 2013/2014
	Kód oboru


	Název oboru
	1. kolo
	Další  kola
	Nastoupilo do 2013/2014

	
	
	Počet přihlášek
	Počet přijatých
	Počet
přihlášek
	Počet
přijatých
	

	23-68-H/01
	Mechanik opravář motorových vozidel
	61
	34
	-
	-
	34

	26-51-H/02
	Elektrikář-silnoproud
	22
	10
	-
	-
	10

	26-57-H/01
	Autoelektrikář
	09
	03
	-
	-
	03

	29-56-H/01
	Řezník-uzenář
	09
	08
	-
	-
	08

	29-54-H/01
	Cukrář
	12
	09
	2
	2
	11

	65-51-H/01
	Kuchař-číšník
	20
	11
	-
	-
	11

	41-55-H/01
	Opravář zemědělských strojů
	40
	29
	-
	-
	29

	23-45-M/01
	Dopravní prostředky
	26
	17
	-
	-
	17

	64-41-L/51
	Podnikání- denní
	23
	16
	-
	-
	16

	23-43-M/51
	Provozní technika
	13
	13
	-
	-
	13

	CELKEM
	
	235
	150
	2
	2
	152 (x)


Zbývající žáci v 1. ročníku – přestupy, opakování, nástup po přerušení studia, přijetí po 01. 09. 2014.
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TISKOVÉ ZPRÁVY
Rozhovor s ředitelem školy na aktuální téma – PŘIJÍMACÍ ŘÍZENÍ PRO ROK 2014/2015
Ve dnech 22. - 23. dubna probíhalo na středních školách přijímací řízení do 1. ročníků všech oborů středního vzdělání pro školní rok 2014/2015. Přijímací řízení včetně přijímacích zkoušek do oborů středního vzdělání s maturitní zkouškou pochopitelně probíhalo i na naší škole. Více nám řekl ředitel školy Mgr. Vladimír Blažej.
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Jaký byl jeho průběh, pane řediteli?
,,Samozřejmě organizačně náročný, ale celkem bezproblémový. V úterý a ve středu 22. a 23. dubna se žáci, kteří chtějí studovat obor zakončený maturitní zkouškou, podrobili přijímacím testům, žáci, kteří chtějí studovat obory s výučním listem, absolvovali přijímací řízení. Naše škola evidovala celkem 235 přihlášek ke studiu, samozřejmě mezi nimi byly i tzv. dvojité, což značí, že žáci si podali zákonem dané dvě přihlášky pouze do oborů na naší škole.”  

Jak dopadly přijímací zkoušky do maturitních oborů?
,,Tak určitě výsledky jednotlivých uchazečů byly hodně rozdílné, jak v matematice, tak v českém jazyce. Letos máme omezeno nástavbové studium, budeme otevírat od září pouze jednu třídu, dnes máme v této třídě předpoklad 28 nových žáků. Čtyřletý obor Dopravní prostředky, který má v sobě zahrnuty dva školní vzdělávací programy, zatím určitě zvolilo 16 žáků, kteří odevzdali zápisové lístky. Samozřejmě ještě lhůta běží (rozhovor vznikl 29. 4. 2014), dnešní počet odpovídá loňskému stavu.”
A obory s výučním listem?
,,Letošní stav kopíruje stav loňský, je meziročně o něco málo příznivější z hlediska odevzdaných potvrzujících zápisových lístků. Zatím je největší zájem o obor Opravář zemědělských strojů, nástup zde potvrdilo již 27 žáků nového 1. ročníku. Zvedl se zájem o obor Elektrikář a Řezník-uzenář a o školní vzdělávací program Řidič osobní a nákladní dopravy.”
Takže jak hodnotíte letošní zájem o naši školu?
,,Porovnal jsem si výsledky s loňským rokem a konstatuji, že k datu 30. dubna 2014 je zájem žáků ze základních škol o naši školu o něco málo vyšší než v roce 2013. To je dobré, ale musíme vidět, že tomu tak není ve všech oborech. Samozřejmě budeme mít méně žáků nástavbového studia pro žáky s ukončeným vzděláním s výučním listem, protože kapacita školy pro obor Podnikání je omezena, pro technické nástavbové studium Provozní technika jsme neměli na škole letos výraznou kapacitu a z jiných škol se zatím přihlášky příliš nehrnuly. V nástavbovém studiu budeme mít tedy méně žáků než vloni. Jenže rok 2013 byl mimořádný, protože nám nastoupilo 196 žáků nových prvních ročníků včetně nástaveb, tento počet bude těžké, ne-li nemožné, přeskočit.”
                STŘEDNÍ ŠKOLA TECHNICKÁ A ŘEMESLNÁ, NOVÝ BYDŽOV


             
Dr. M. Tyrše 112, 504 01 Nový |Bydžov
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           ÚDAJE O VÝSLEDCÍCH VZDĚLÁVÁNÍ ŽÁKŮ
                 ZÁVĚREČNÉ A MATURITNÍ ZKOUŠKY




školní rok 2013/2014
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VÝSLEDKY   VZDĚLÁVÁNÍ   

Maturitní zkoušky

	Počet žáků závěrečných ročníků konajících MZ v jarním termínu 2014 
	29

	- z toho prospěli  
	10

	- z toho neprospěli ve společné části nebo v profilové části MZ
	19

	Počet dalších žáků konajících opravné nebo náhradní MZ v termínu jaro 2014
	16

	- z toho prospěli
	05

	- z toho neprospěli při opravných nebo náhradních MZ
	11

	Počet žáků závěrečných ročníků konajících MZ v podzimním termínu 2014
	17

	- z toho prospěli
	08

	- z toho neprospěli ve společné části nebo v profilové části MZ
	08 +

	Počet dalších žáků konajících opravné nebo náhradní MZ v termínu podzim 2014
	04

	- z toho prospěli
	02

	- z toho neprospěli ve společné nebo v profilové části MZ
	02

	Počet žáků konajících alespoň 1 zkoušku ve vyšší úrovni obtížnosti státní části MZ
	00

	Počet žáků konajících alespoň 1 nepovinnou maturitní zkoušku
	00 ++


+ 1 žák nekonal pro nemoc
++ žáci SŠTŘ konají praktickou maturitní zkoušku (celkově 5 povinných maturitních zkoušek na rozdíl od žáků gymnázií a jiných středních škol se všeobecným zaměřením studia) 
červeně označení – žáci konající opravné nebo náhradní MZ, kteří ukončili studium dříve než ve školním roce 2013/2014

Závěrečné zkoušky
	Počet žáků závěrečných ročníků konajících ZZ v jarním termínu 2014
	93

	- z toho prospěli 
	84

	- z toho neprospěli v písemné, praktické nebo v ústní ZZ
	09

	Počet dalších žáků konajících opravné nebo náhradní ZZ v jarním termínu 2014
	01

	- z toho prospěli
	00

	Počet žáků závěrečných ročníků a frekventantů dalších forem studia konajících ZZ v podzimním termínu 2014 
	52 +

	- z toho prospěli 
	40

	- z toho neprospěli 
	12


+ včetně vzdělávání dospělých v rámci programů školy

Výsledky závěrečných zkoušek k 30. 09. 2014 včetně opravných a náhradních termínů (pouze denní studium) 

	Kód oboru
	Název oboru
	Počet žáků celkem
	Počet žáků nepřipuštěn
	Počet žáků vyznamenání
	Počet žáků prospěl
	Počet žáků neprospěl
	Počet žáků  prospěl ONT 

	23-68- H/01
	Mechanik opravář motorových vozidel
	28
	4
	0
	20
	4
	4

	26-51-H/02
	Elektrikář-silnoproud
	12
	1
	0
	11
	0
	0

	26-57-H/01
	Autoelektrikář
	12
	1
	1
	10
	0
	3

	41-55-H/01
	Opravář zem.strojů
	23
	1
	1
	18
	3
	1

	29-56-H/01
	Řezník – uzenář
	5
	3
	2
	0
	0
	0

	29-54-H/01
	Cukrář
	19
	3
	4
	11
	1
	2

	65-51-H/01
	Kuchař-číšník 
	22
	1
	3
	18
	0
	5


Výsledky maturitních zkoušek k 30. 09. 2014 včetně opravných a náhradních termínů (denní studium)
        

	Kód oboru
	Název oboru
	Počet žáků celkem
	Počet žáků nepřipuštěn
	Počet žáků vyznamenání
	Počet žáků prospěl
	Počet žáků neprospěl
	Počet žáků  prospěl ONT 

	23-45-M/01
	Dopravní prostředky
	15
	2
	0
	9
	4
	4

	37-42-L/51
	Logistické a finanční služby
	9
	2
	0
	5
	2
	       0

	37-41-L/503
	Dopravní provoz
	0
	0
	0
	0
	0
	1

	64-41-L/01
	Podnikání
	13
	4
	0
	6
	3
	1
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Přehled oborů, ročníků a tříd k 30. 06. 2014

	Kód oboru
	Název oboru
	Počet tříd


	Počet tříd celkem 
	Počet žáků celkem

	
	
	1.roč.
	2.roč.
	3.roč.
	4.roč.
	
	

	23-68-H/01
	Mechanik opravář motorových vozidel
	1,47
	1,4
	1
	-
	3,87
	110

	26-51-H/02
	Elektrikář-silnoproud
	0,37
	0,75
	0,50
	-
	1,62
	34

	26-57-H/01
	Autoelektrikář
	0,17
	0,25
	0,50
	-
	0,92
	21

	65-51-H/01
	Kuchař-číšník
	0,53
	1
	1
	-
	2,53
	58

	29-54-H/01
	Cukrář
	0,34
	0,67
	0,83
	-
	1,84
	45

	29-56-H/01
	Řezník-uzenář
	0,13
	0,33
	0,17
	-
	0,63
	15

	41-55-H/01
	Opravář zem. strojů
	1
	0,60
	1
	-
	2,60
	60

	23-45-M/01
	Dopravní prostředky
	1
	1
	1
	1
	4,00
	63

	37-42-L/51 
	Logistické a finanční služby
	-
	0,39
	-
	-
	0,39
	9

	23-43-L/51 
	Provozní technika 
	1
	-
	-
	-
	1
	24

	64-41-L/51 
	Podnikání 
	1
	0,61
	-
	-
	1,61
	32


počet tříd celkem:  21                                 


Prospěch žáků oborů středního vzdělání s výučním listem, oborů středního vzdělání s maturitní zkouškou a oborů nástavbového studia ve škole 

	Ročník
	Počet žáků
	Prospěl s 

vyznamenáním
	Prospěl
	Neprospěl
	Opakuje



	1. R. OSV VL
	115
	01
	103
	11
	06

	2. R. OSV VL
	109
	04
	92
	13
	05

	3. R. OSV VL 
	119
	06
	101
	12
	04

	1. R. OSV MZ
	17
	01
	16
	00
	-

	2. R. OSV MZ
	11
	-
	10
	01
	02

	3. R. OSV MZ
	20
	-
	20
	-
	05

	4. R. OSV MZ
	15
	-
	13
	02
	03

	1. R. nástavba
	42
	-
	35
	07
	-

	2. R nástavba
	23
	-
	17
	06
	02
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Počet vyloučených (podmíněně vyloučených) žáků, zanechání studia, přerušení studia a průměrný počet zameškaných hodin na žáka 

	Ročník
	Počet celkem
	Důvod chování 
	Vlastní žádost
	Přerušení studia
	Zameškané
hodiny 

	
	
	neomluvená absence
	
	
	

	1. R OSV VL
	115
	2/6
	18/5
	3
	79,27

	2. R OSV VL
	109
	9/15/1
	14/7
	4
	102,11

	3. R OSV VL
	119
	1/5
	3/2
	4
	86,1

	1. R OSV MZ
	17
	-
	1/1
	-
	83,49

	2. R OSV MZ
	11
	-
	-
	-
	82,45

	3. R OSV MZ
	20
	1/1
	-
	-
	100,6

	4. R OSV MZ
	15
	0/1
	-
	-
	34,86

	1. R. NS denní
	42
	0/2
	8/3
	-
	75,36

	2. R. NS denní
	23
	-
	2/2
	-
	55,61



Snížený stupeň z chování 

	Stupeň chování
	Počet žáků
	% z celku



	
	1. 

pololetí
	2. pololetí
	1. pololetí
	2. pololetí

	Celkem
	495
	471
	100
	100

	1
	457
	442
	92,32
	93,8

	2
	15
	13
	3,03
	2,76

	3
	23
	16
	4,64
	3,38


Celkový počet neomluvených hodin 

	Počet neomluvených hodin
	%  z celku zameškaných hodin



	1. pololetí
	2. pololetí
	1. pololetí
	2. pololetí

	1371
	1492
	3,14
	3,65



        ÚDAJE O PREVENCI RIZIKOVÉHO CHOVÁNÍ
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VÝCHOVNÉ PORADENSTVÍ VE ŠKOLNÍM ROCE 2013/2014
Poradenské služby jsou na škole poskytovány výchovným poradcem žákům, jejich zákonným zástupcům a rodičům ve spolupráci s vedením školy a všemi pedagogickými pracovníky. Poskytování poradenských služeb je prováděno u nezletilých žáků na základě souhlasu daného zákonnými zástupci.

Průběžná celoroční činnost výchovného poradce:

- vede pedagogickou dokumentaci žáků se specifickými poruchami učení. Informace o SPU zprostředkovává příslušným pedagogickým pracovníkům a upozorňuje na možné vlivy na průběh studia. Ve spolupráci s třídními učiteli zajišťuje podklady vyšetření žáků s SPU v pedagogicko-psychologické poradně. A podklady pro zajištění přiznání uzpůsobení podmínek u maturitních zkoušek.
- spolu s třídními učiteli mapuje a monitoruje a zajišťuje případnou pomoc žákům se zdravotním a sociálním znevýhodněním. Při řešení problematiky žáků se sociálním znevýhodněním spolupracuje s kurátory příslušným obecních a městských úřadů a terénními pracovníky.

- spolupracuje především s třídními učiteli na řešení zvýšené, případně neomluvené absence žáků a zve k jednání zákonné zástupce žáků, žáky a jejich rodiče. Ve spolupráci s vedením školy a třídními učiteli mapuje prospěch jednotlivých skupin. Zve k pohovoru neúspěšné žáky a spolu s žákem a třídním učitelem se snaží najít řešení vzniklé situace. V případě, že je žák zcela nespokojen na teoretické výuce a také na odborném výcviku, je mu nabídnuta možnost změny oboru, kde by se žák cítil lépe. 

- především žákům v posledních ročnících studia poskytuje informace v oblasti dalšího vzdělávání nebo pracovního uplatnění (nabídky, informace nástavbového studia, VOŠ, VŠ nebo zaměstnavatelů) a informace o konaných výstavách a veletrzích vzdělávání, náborových schůzkách.

- spolupracuje s metodikem prevence rizikového chování při prevenci rizikového chování, případně při jeho řešení. Zajišťuje pohovory s žáky, u kterých je zjištěn přestupek z oblasti patologických jevů.
- zúčastňuje se pravidelně porad vedení školy, kde informuje o činnosti úseku výchovného poradenství.

- zpracovává na základě požadavků vedení školy dotazníková šetření.

Konzultace si žáci domlouvají osobně nebo pomocí elektronické pracovní schránky výchovného poradce. Vyjádřením, problémům žáků je přikládána náležitá vážnost, všechna tato sdělení jsou považována za důvěrná. Případné připomínky a podněty jsou řešeny a předávány k projednání vedení školy.

                                                                      zpracovala: Mgr. Marie Zapadlová
                     výchovný poradce školy

PREVENCE RIZIKOVÉHO CHOVÁNÍ VE ŠKOLNÍM ROCE 2013/2014
  Prevence rizikové chování je v SŠTŘ Nový Bydžov jednou z důležitých oblastí působení pedagogických pracovníků. Základním dokumentem  k realizaci prevence je zpracovaný Minimální preventivní program, ve kterém jsou konkrétně určeny cíle a metodické postupy pro řešení nežádoucích jevů. 

  Škola usiluje o předcházení vzniku projevů rizikového chování a klade důraz na snižování drogové závislosti, alkoholismu a kouření tabákových výrobků.

Pedagogové se věnují vztahům v třídních kolektivech, šikaně a kyberšikaně. Na žáky působí v rámci výuky a jednotlivá témata prevence jsou zařazována do vyučovacích hodin podle Školních vzdělávacích programů.

  Ve  školním roce 2013-2014 byl zadán žákům „Dotazník k rizikovému chování“. Získali jsme informace od 122 žáků prvních a druhých ročníků obou výukových center. Převažují odpovědi, že se žáci ve škole cítí v „pohodě“. To vypovídá o vstřícném přístupu pedagogů a celkovém klimatu.Vztahy ve třídách jsou na dobré úrovni, převážně přátelské. Neřešili jsme případy nevhodného chování mezi spolužáky.

  Negativním jevem dnešní doby je vysoká četnost zkušeností mladých lidí s užíváním omamných a psychotropních látek. Zkušenost s marihuanou má 39% žáků školy, z toho zkusilo 1x 61%. Proti tomuto trendu se bráníme opakovanými kontrolami a testováním žáků. Ve školním roce se nám podařila uskutečnit preventivní protidrogová akce ve spolupráci s Policií České republiky v podobě kontroly se speciálně připraveným psem na vyhledávání drog.

  Dalším problémem je požívání alkoholických nápojů. Nejčastěji požívaným alkoholickým nápojem je pivo (80% odpovědí). Tabák kouří 51% žáků.

  Preventista rizikového chování zabezpečil ve spolupráci s Pedagogicko-psychologickou poradnou Hradec Králové sérii přednášek pro první ročníky, na téma „Vrstevnické vztahy, šikana a kyberšikana“. 
  Interaktivní besedy provedlo Preventivně informační centru Policie České republiky Hradec Králové. Beseda byla zaměřena na trestnou činnost spojenou s požíváním návykových látek a trestné odpovědnosti. 

Pro žáky byl připraven adaptační kurz v prostorách školy, dílen a domova mládeže.

Na závěr lze konstatovat, že se ve školním roce 2013/2014 nevyskytla v SŠTŘ Nový Bydžov žádná závažná mimořádná událost z hlediska prevence negativních jevů.


                                                    zpracoval:       Mgr. Miroslav Jackmann

                  školní metodik prevence
TISKOVÉ ZPRÁVY
INTERaKTIVNÍ PREVENTIVNÍ PŘEDNÁŠKY PRO ŽÁKY 1.ROČNÍKŮ
Preventivní přednášky na téma vrstevnických vztahů, šikany, trestné činnosti spojené s požíváním návykových látek a trestné odpovědnosti, proběhly ve dnech 7.11., 12.11. a 13.11. 2013. Žáci si vyslechli mnoho zajímavých informací a poté se i zapojili do diskuse s psycholožkou Pedagogicko-psychologické poradny Hradec Králové a příslušníkem Preventivně informačního centra PČR Hradec Králové. Přednášek se zúčastnili žáci tříd 1. A, 1. Z,1. KCR a 1. SOD.
                STŘEDNÍ ŠKOLA TECHNICKÁ A ŘEMESLNÁ, NOVÝ BYDŽOV


             
Dr. M. Tyrše 112, 504 01 Nový Bydžov
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RÁMCOVÝ POPIS PERSONÁLNÍHO    

  ZABEZPEČENÍ ČINNOSTI ŠKOLY
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ÚDAJE O PRACOVNÍCÍCH ŠKOLY (za rok 2013/14)
Počet absolventů, kteří nastoupili do funkce pedagogického pracovníka ve škole:

ŠKOLNÍ ROK 2013/2014








2

Počet nekvalifikovaných pracovníků:

ŠKOLNÍ ROK 2013/2014
















Pedagogičtí pracovníci


2






Nepedagogičtí pracovníci


0
I.  PEDAGOGIČTÍ PRACOVNÍCI
A. učitelé teoretického vyučování

	OČ
	Dokončené odborné VŠ
	Dokončené pedagogické VŠ
	DPS
	Délka praxe

	
	Dokončené odborné SŠ
	
	
	

	20001
	
	VŠ pedagogická Čj-On
	
	Nad 32 let 

	20012
	VŠZ Praha, mech.fakulta
	
	DPS
	Nad 32 let

	20006
	
	MFF UK Praha Ma-Dg
	
	29 let

	20004
	
	VŠ pedagogická Ma-Tv
	
	Nad 32 let

	20013
	
	VŠ pedagogická Fy-Che 
	
	30 let

	20008
	VŠCHT Pardubice
	
	DPS
	33 let

	20009
	VAZ Brno, strojnická
	
	DPS
	32 let

	20011
	ČVUT Praha, strojírenství
	
	DPS
	28 let

	20033
	
	VŠ pedagogická PSY-CiJ
	
	30 let

	20119
	SVM – SŠ strojní
	VŠ pedag – USŠ Ma-TV
	
	6 let

	20882
	
	VŠ pedagogická TV-Psy
	
	6 let

	42
	
	VŠ pedagogická Stroj.př.
	
	Nad 32 let

	96
	
	VŠ pedagogická Ma-Fy
	
	17 let

	231
	SVM – SŠ potravinářská
	VŠ pedagogická OP
	DPS
	Nad 32 let

	216
	
	VŠ pedagogická Rj-AJ
	
	Nad 32 let

	46
	ČVUT Praha
	
	DPS
	30 let

	168
	
	VŠ pedagogická TV-Biol.
	
	23 let

	228
	
	VŠ pedagogická TV-Psy
	
	Nad 32 let

	268
	VŠZ Praha
	
	DPS
	31 let

	269
	
	VŠ pedagogická ČJ-ZSV
	
	5 let

	270
	
	VŠ pedagogická Čj-Dě
	
	6 let

	20111
	
	VŠ pedag-USŠ TV-Zákl.techn. 
	
	2 roky

	284
	VVTŠ Liptovský Mikuláš
	
	DPS
	18 let

	233
	ČVUT Praha– elektrotech.
	
	DPS
	3 roky

	199
	
	UK Pha-ČJ-TV, PF ČB-NJ
	
	Nad 32

	240
	Univerzita Pardubice-ekon
	
	DPS
	0

	241
	
	VŠ pedag-USŠ TV-Zákl.techn. 
	
	0

	243
	
	VŠ pedagogická -TV
	
	24 let


I.  PEDAGOGIČTÍ PRACOVNÍCI
B. učitelé odborného výcviku

	OČ
	Dokončené SO s VL
	Dokončené SVM nebo VŠ
	DPS
	Délka praxe

	20016
	
	SVM – SŠ strojní
	DPS
	25 let

	20083
	ATM, OZS
	SVM – SŠ mechanizační Z
	DPS
	nad 32 let 

	20081
	ATM
	SVM – SŠ strojírenská
	DPS
	30 let

	20112
	ATM
	SVM – SŠ dopravní provoz
	DPS
	nad 32 let

	20113
	OZS
	SVM – SŠ mechanizační Z
	DPS
	nad 32 let

	20026
	ATM, AEL
	SVM – SŠ strojírenská
	DPS
	15 let

	20124
	ATM
	SVM – SŠ strojírenská
	DPS
	28 let

	20106
	OZS
	SVM – SŠ operátor ZT
	DPS
	24 let

	20023
	POTR, INST svař
	
	
	Nad 32 let

	20105
	ATM, AEL
	SVM – SŠ dopravní provoz
	DPS
	27 let

	20028
	INST, AM
	SVM – SŠ strojírenská
	DPS
	26 let

	20900
	MSMV
	SVM – SŠ strojírenská
	DPS
	7 let

	69
	
	VŠZ – mechanizační fakulta
	DPS
	Nad 32 let

	26
	KAR
	SVM – SŠ strojírenská
	DPS
	Nad 32 let

	27
	ELEKTR
	SVM – SŠ elektrotechnická
	DPS
	Nad 32 let

	167
	ELEKTRME
	SVM – SŠ elektrotechnická
	DPS
	23 let

	166
	ELEKTRME
	SVM – SŠ elektronická zař.
	DPS
	nad 32 let

	266
	KUCH
	SVM – SŠ obchod a služby
	DPS
	26 let

	219
	CUKR
	SVM – SŠ potravinářská
	DPS
	25 let

	222
	CUKR, KUCH
	SVM – SŠ potravinářská
	DPS
	14 let

	82
	CUKR
	SVM – SŠ podnikání
	DPS
	31 let

	20036
	KUCH, ŘU
	SVM – SŠ podnikání obchod
	DPS
	10 let

	221
	KUCH
	SVM – SŠ ekonomická
	
	3 roky

	20115
	OZS
	SVM – SŠ dopravní provoz
	
	2 roky

	20058
	KUCH
	SVM – SŠ ekonomická
	DPS
	3 roky


I.  PEDAGOGIČTÍ PRACOVNÍCI
C. vychovatelé

	OČ
	Dokončené SO s VL
	Dokončené SVM nebo VŠ
	DPS
	Délka praxe

	20031
	
	SVM – gymnázium
	DPS
	29 let

	20032
	
	VŠ vychovatelství a SpP
	
	30 let

	20005
	VVŠ Vyškov, provoz KT
	
	DPS
	24 let

	20890
	
	VŠ učitelství PV
	DPS
	18 let


II.  NEPEDAGOGIČTÍ PRACOVNÍCI

	OČ
	Profese, funkce
	Dokončené SVM nebo VŠ
	DPS
	Délka praxe

	20044
	ZŘ pro TEČ
	VŠ 
	
	25 let

	213
	Vedoucí EkÚ
	SVM 
	
	28 let

	5
	Účetní
	SVM 
	
	Nad 32 let

	263
	Mzdová účetní
	SVM 
	
	25 let

	194
	Účetní a vedoucí ŠJ
	SVM
	
	22 let

	20093
	Sekretářka,pokladní
	SVM
	
	30 let

	267
	Asistentka Ř
	SVM
	
	Nad 32 let

	20043
	Vedoucí účetní
	SVM
	
	28 let

	20065
	Vedoucí techn.úseku
	SVVL
	
	Nad 32 let

	20884
	skladnice
	SVVL
	
	9 let

	20058
	Vedoucí školní jídelny
	SVM
	
	14 let

	20046
	Vedoucí kuchař
	SVVL - kuchař
	
	29 let

	20050
	Vedoucí kuchařka
	SVVL - kuchařka
	
	Nad 32 let

	20053
	Pomocná kuchařka
	SVVL 
	
	Nesleduje se

	20057
	Kuchařka
	SVVL - kuchařka
	
	Nad 32 let

	11
	Pomocná kuchařka
	SVVL  
	
	Nesleduje se

	100
	Pomocná kuchařka
	SVVL 
	
	Nesleduje se

	250
	Pomocná kuchařka
	SVVL - prodavačka
	
	Nesleduje se

	264
	Uklízečka
	
	
	Nesleduje se

	171
	Uklízečka
	
	
	Nesleduje se

	140
	Uklízečka
	
	
	Nesleduje se

	278
	Uklízečka
	
	
	Nesleduje se

	20098
	Uklízečka
	
	
	Nesleduje se

	20885
	Uklízečka
	
	
	Nesleduje se

	20061
	Uklízečka
	
	
	Nesleduje se

	20060
	Uklízečka
	
	
	Nesleduje se

	20069
	Uklízečka
	
	
	Nesleduje se

	20889
	Školník
	SVVL - truhlář
	
	Nad 32 let

	170
	Školník
	SVM – strojní zámečník
	
	Nad 32 let

	1121
	Školník
	SVVL - elektromontér
	
	Nad 32 let
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STŘEDNÍ ŠKOLA TECHNICKÁ A ŘEMESLNÁ, 
NOVÝ BYDŽOV, DR. M. TYRŠE 112,
                                                    IČO 00087751
                                                          Královéhradecký kraj

ročník 2014                                                                   V Novém Bydžově 10. 01. 2014

                                                     01 / 2014
           Příkaz ředitele SŠTŘ, Nový Bydžov, Dr. M. Tyrše 112,

kterým se stanovuje harmonogram doplnění podmínek odborné a pedagogické způsobilosti pracovníkům SŠTŘ, Nový Bydžov, Dr. M. Tyrše 112, v souladu se Zákonem o pedagogických pracovnících č.563/2004 Sb. v platném znění, v souladu se Zákoníkem práce v platném znění a v souladu s Nařízením vlády č.564/2006 Sb. v platném znění a v souladu s dalšími právními normami a kterým se dále stanovuje harmonogram dalšího a periodického vzdělávání pracovníků školy v rámci získání, udržení a doplnění dalších kvalifikačních předpokladů počínaje 10. 01. 2014.
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URČENO:         zástupcům ředitele pro PV, TEV a TEČ SŠTŘ   

                            vedoucím učitelům TEV, PV a OV SŠTŘ



     příslušným pracovníkům školy

                             [image: image44.wmf] 





Článek I.

1. Tento příkaz ředitele Střední školy technické a řemeslné, Nový Bydžov, Dr.M.Tyrše 112 (dále jen SŠTŘ) stanovuje harmonogram doplnění podmínek odborné a pedagogické způsobilosti pracovníkům SŠTŘ v souladu se Zákonem o pedagogických pracovnících č.563/2004 Sb. v platném znění, v souladu se Zákoníkem práce v platném znění a v souladu s Nařízením vlády č.564/2006 Sb. v platném znění a v souladu s dalšími právními normami a  dále stanovuje harmonogram dalšího a periodického vzdělávání pracovníků školy v rámci získání, udržení a doplnění dalších kvalifikačních předpokladů počínaje 01. 01. 2014.





Článek II.
                        Studium ke splnění kvalifikačních požadavků

A. učitelé odborných předmětů

· Bc. Jiří Helta – zahájení vysokoškolského vzdělání v akreditovaném magisterském studijním programu v termínu stanoveném Zákonem o pedagogických pracovnících č.563/2004 Sb. v platném znění, do 31. 12. 2014
· Ing. Jiří Wágner - ukončení studia v programu celoživotního vzdělávání zaměřeném na přípravu učitelů odborného výcviku středních škol v termínu stanoveném Zákonem o pedagogických pracovnících č.563/2004 Sb. v platném znění do 31. 12. 2014


B. učitelé všeobecně vzdělávacích předmětů

· Bc. Olga Stejskalová – zahájení vysokoškolského vzdělání v akreditovaném magisterském studijním programu v termínu stanoveném Zákonem o pedagogických pracovnících č.563/2004 Sb. v platném znění, do 31. 12. 2014 

C. učitelé střední školy, odborného výcviku a praktického vyučování

· Ondřej Odvárko – zahájení vzdělání v oblasti pedagogických věd a studium pedagogiky v programu celoživotního vzdělávání zaměřeném na přípravu učitelů odborného výcviku středních škol v termínu stanoveném Zákonem o pedagogických pracovnících č.563/2004 Sb. v platném znění do 31. 12. 2014

· Pavel Obermajer - zahájení vzdělání v bakalářském studijním programu „Učitelství praktického vyučování“ do 31. 12. 2014

· Veronika Větrovská – zahájení studia v programu celoživotního vzdělávání zaměřeném na přípravu učitelů odborného výcviku středních škol v termínu stanoveném Zákonem o pedagogických pracovnících č.563/2004 Sb. v platném znění do 31. 12. 2014

· Šárka Trejbalová – ukončení studia v bakalářském programu oboru „Učitelství praktického vyučování“ do 30. 06.2015

· Milan Tichý (učitel svářečské školy) - ukončení vzdělání v oblasti pedagogických věd a studium pedagogiky v programu celoživotního vzdělávání zaměřeném na přípravu učitelů odborného výcviku středních škol v termínu stanoveném Zákonem o pedagogických pracovnících č.563/2004 Sb. v platném znění do 31. 12. 2014

· Martin Kopřiva - ukončení studia v programu celoživotního vzdělávání zaměřeném na přípravu učitelů odborného výcviku středních škol v termínu stanoveném Zákonem o pedagogických pracovnících č.563/2004 Sb. v platném znění do 31. 12. 2014

· Mgr. Ondřej Kolář - ukončení studia v programu studia jednotlivých vyučovacích předmětů s cílem vykonání závěrečné zkoušky a získání výučního listu v oboru středního vzdělání Mechanik opravář motorových vozidel do 31. 12. 2015






Článek III.
                        Studium ke splnění dalších kvalifikačních předpokladů

A. vedoucí pracovníci školy a další pracovníci školy

· Ing. Vladimír Macháček – zahájení studia vysokoškolského kurzu školského managementu „Funkční studium pro řídící pracovníky ve školství“, distanční forma, akreditovaný MŠMT ČR – č.15630/2002-25-61 v rozsahu nejméně 350 hodin do 31. 12. 2014

· Mgr. Václav Dostálek  –  zahájení studia vysokoškolského kurzu školského managementu „Funkční studium pro řídící pracovníky ve školství“, distanční forma, akreditovaný MŠMT ČR – č.15630/2002-25-61 v rozsahu nejméně 350 hodin do 31. 12. 2014

· Ing. Karel Průcha  –  ukončení studia vysokoškolského kurzu školského managementu „Funkční studium pro řídící pracovníky ve školství“, distanční forma, akreditovaný MŠMT ČR – č.15630/2002-25-61 v rozsahu nejméně 350 hodin do 31. 12. 2014

· Mgr. Petra Hrnčířová  –  ukončení studia vysokoškolského kurzu školského managementu „Funkční studium pro řídící pracovníky ve školství“, distanční forma, akreditovaný MŠMT ČR – č.15630/2002-25-61 v rozsahu nejméně 350 hodin do 
31. 12. 2014

· Mgr. Marie Zapadlová  –  ukončení studia vysokoškolského kurzu školského managementu „Funkční studium pro řídící pracovníky ve školství“, distanční forma, akreditovaný MŠMT ČR – č.15630/2002-25-61 v rozsahu nejméně 350 hodin do 
31. 12. 2014





Článek IV.
                        Studium k prohlubování odborné kvalifikace


1. Na základě ustanovení dalších právních norem stanovuji níže uvedený harmonogram doplnění základních kvalifikačních předpokladů v rámci periodického a celoživotního vzdělávání pedagogických pracovníků pro výkon prací v jednotlivých odborných kategoriích a v jednotlivých odborných činnostech pedagogických a dalších pracovníků školy v roce 2014.

A. učitelé odborných předmětů, učitelé praktického vyučování a odborného výcviku

a) školení a přezkoušení dle § 8, vyhlášky č.50/1978 Sb. v platném znění (Mgr. Dostálek, Ing. Kořínek, Pešek, Rygl, Polák, Mgr. Motyčka /§11/, Ing. Vondruška /§11/, provozní elektrikář) – do 30. 04. 2015 
b) doškolovací seminář svářečských inženýrů a technologů svářečské školy (Ing. Sirůček, Ing. Vondruška)

c) seminář „Elektronické zabezpečení budov“ společnosti JABLOTRON (Pešek, Polák)
d) seminář „Autoalarmy a zabezpečení motorových vozidel“ společnosti JABLOTRON (A. Novák, Krof)

e) periodické proškolení v rámci kvalifikačního statutu „Instruktor svařování“ (Šmidrkal, Krof)
f) periodické proškolení v rámci kvalifikačního statutu „Europraktik“ v oblasti svařování (Tichý)

g) měření emisí u řízených katalyzátorů (Leden, A. Novák, Krof) -  v rámci harmonogramu doškolení v termínech 1x za 2 roky

h) měření emisí u příslušných značek traktorů (A. Novák, Krof) -  v rámci harmonogramu doškolení v termínech 1x za 2 roky

ch) úřední zkouška svařování EN 287-1 111 P BW 1.1 (Šmidrkal)

i) úřední zkouška svařování EN 287-1 111 P BW 1.1  a  EN 287-1 135  P BW 1.1 (Tichý)

j) úřední zkouška svařování EN 287-1 311 P BW 1.1 (Krof)

k) svářečské průkazy – doškolení v roce 2014
- VUOV J.Novák – autogen, balená elektroda
- UOV A.Novák – autogen, CO
- UOV Donát – autogen

- UOV Zikmund – CO
- UOV Janouch – autogen
- UOV Kopřiva – autogen, CO

- UOV Žalman – autogen, balená elektroda

l) technici Stanice technické kontroly (Vaníček, J. Novák) – v rámci školení stanovených školící organizací

m) profesní osvědčení učitelů autoškoly (Ing. Macháček, Šmidrkal, Voženílek, Průcha, Žalman, Janouch) – v rámci školení stanovených školou

n) profesní průkaz řidičů (Šmidrkal, Kohout, Zikmund, Voženílek, J. Novák, Žalman, Janouch, Donát, A. Novák, Tichý, Ing. Macháček) – v rámci termínů školení Školicího střediska řidičů SŠTŘ 1x ročně a s přezkoušením 1x za 5 let

o) obsluha vysokozdvižných vozíků (J. Novák, A. Novák, Donát, Žalman,Šmidrkal,

Zikmund,Voženílek,Kopřiva,Průcha) – v rámci termínů doškolení 1x ročně

p) další pravidelné školení a doškolení (sklízecí mlátičky, sklízeče řepy, kolové traktory, Bosch-Esitronic, IHR-školení diagnostiky a další odborné kurzy v rámci nabídky školících zařízení)

q) kurzy studené kuchyně a vyřezávání ovoce (Čermáková)
r) doškolovací seminář ADR (Ing. Bendák, Vaníček, Průcha, Voženílek, Janouch, Ing. Erlebach) podle termínů doškolení a obnovení kvalifikace

s) veškeré doškolovací semináře a stáže u profesních partnerů školy podle rozhodnutí metodických komisí školy

B.učitelé všeobecně-vzdělávacích předmětů

a) školení a přezkoušení dle § 11, vyhlášky č.50/1978 Sb. v platném znění (Mgr. Zapadlová) – do 30. 04. 2015 

b) semináře v rámci certifikátu hodnotitelů ústní zkoušky společné části maturitní zkoušky v oblasti cizích jazyků 20.02.2014 (Mgr. Kaplanová, Konečná, Ing. Kubánková) 

c) semináře v rámci certifikátu hodnotitelů ústní zkoušky společné části maturitní zkoušky v oblasti českého jazyka (Mgr. Kholová, Mgr. Hrnčířová, Mgr. Tichá) 

d) kurz technické angličtiny a technické němčiny (Ing. Kubánková)
e) TRESHOLD jazyková škola - Letní intenzívní kurz AJ ( Mgr. Kaplanová, Ing. Kubánková) (cena cca 8.000,-Kč /osobu).
C. pedagogové volného času a vychovatelé

a) doškolení v rámci příslušných trenérských licencí (Mgr. Matějka, Obermajer, Mgr. M. Blažej, Mgr. Stříž) 

b) doškolení a prolongace instruktorů lyžování a snowboardingu (Ing. Šandora, Mgr. Matějka, Mgr. Mikšíčková, Mgr. Stříž)


D. technicko-ekonomičtí pracovníci

a) obsluha vysokozdvižných vozíků (Pokorný, technický pracovník, skladník) – v rámci termínů doškolení 1x ročně

b) obsluha plynových kotelen (všichni školníci, vedoucí technického útvaru, VUOV Šmidrkal, UPV Leden, externí údržbáři) 

c) obsluha stabilních tlakových nádob (všichni školníci, vedoucí technického útvaru, UOV A. Novák)

d) obsluha plynových zařízení (všichni kuchaři) – termín doškolení pravidelně 1x za 3 roky

e) školení vedoucí ekonomického úseku (1x ročně problematika zatřiďování majetku, 1x ročně inventarizace majetku, 1x ročně problematika FKSP, mimořádně dle aktuálních potřeb /vnitřní směrnice, archivace/)

f) školení vedoucí účetní (2x ročně aktuality v účetnictví příspěvkových organizací, metodické dny, mimořádně v případě změny právních předpisů v kontextu s DPH)

g) školení mzdové účetní (3x ročně daň z příjmů FO+RZD, sociální pojištění + 

nemocenské, zdravotní pojištění, mimořádně v případě změny právních předpisů týkajících se mzdové problematiky)

h) školení účetní (v případě změny právních předpisů – problematika cestovních náhrad)
i) školení asistentek ředitele (podle aktuálních potřeb problematika správního řízení, archivace, bakalář, elektronická datová služba) 

j) školení vedoucích školních jídelen v případě potřeby v případě změny předpisů týkajících se provozu školní jídelny a hygienických předpisů (Rychterová, Trejbalová)

E. vedoucí pracovníci školy

a) semináře v projektu „Rozvoj kompetencí řídících pracovníků škol a školských zařízení Královéhradeckého kraje“ 

- Školské právo, Nový Občanský zákoník – ředitel a vedoucí pracovníci školy
b) školení zástupce ředitele pro TEČ (1x ročně daň z příjmů právnických osob, 1x ročně personální problematika v kontextu se Zákoníkem práce, mimořádně v případě změny právních předpisů, oblast, hospodaření příspěvkových organizací, mimořádně dle aktuálních potřeb /výběrová řízení, evropské fondy, vnitřní směrnice/)

c) novely zákonných norem (Školský zákon, Zákoník práce, Zákon o pedagogických pracovnících, přijímací řízení a další semináře podle nabídky vzdělávacích institucí (ředitel a zástupci ředitele) 
d) vzdělávání v oblasti práce s videem a digitální fotografií (Mgr. Blažej, Mgr. Dostálek, Mgr. Kholová, Ing. Kořínek, Ing. Vondruška, Mgr. Zapadlová,  Mgr. Mikšíčková, Mgr. Hrnčířová, Mgr. Tichá, Ing. K. Průcha, Mgr. Kaplanová, Mgr. Motyčka,  Šmidrkal, Janouch, Pešek, Polák, Kopřiva, Žalman)

G.vzdělávání v rámci náplně projektu z OP „Vzdělávání pro konkurenceschopnost“
a) Projekt ESF „Doprava 21. století – vzdělání, kvalifikace, ekologie, bezpečnost“ – vzdělávání v oblasti dopravy stanovené obsahem projektu (Mgr.V. Blažej, Ing. Erlebach, Vaníček, Donát, J. Novák, Ing. Kaplan, Ing. Bendák, A.Novák, Krof, Ing. Kubánková, Mgr. Kaplanová, Janouch, Voženílek, Šmidrkal, J. Průcha, Ing. K. Průcha)
b) Projekt ESF „Tvorba výukových modulů zaměřených na rozvoj manuální zručnosti žáků SŠTŘ Nový Bydžov – obory elektro a opravy zemědělských strojů“ 
- seminář učitelů odborných předmětů a OV na zkušebním pracovišti DYNOFIT EDULAB –laboratoř elektro B3 (Ing. Kořínek, Ing. Vondruška, Mgr. Dostálek, p. Pešek, p. Polák - VUES Brno) 
c) Projekt ESF „Správnou volbou oboru“ – podle harmonogramu vzdělávání v rámci projektu
d) Projekt ESF „Podpora technického a přírodovědného vzdělávání“ – podle harmonogramu vzdělávání v rámci projektu

Tento příkaz ředitele nabývá účinnosti dne 10. 01. 2014.








Mgr. Vladimír Blažej







Ředitel SŠTŘ, Nový Bydžov, Dr.M.Tyrše 112

TISKOVÉ ZPRÁVY

UČITELÉ ODBORNÉHO VÝCVIKU SI VYZKOUŠELI ÚDRŽBU NÁKLADNÍHO AUTOMOBILU VOLVO
Dne 1. 11. 2013 absolvovali pracovníci SŠTŘ Nový Bydžov úspěšnou stáž v servisu Volvo Truck Hradec Králové. Učitelé odborného výcviku a autoškoly Petr Voženílek a Jaromír Průcha prošli prakticky celou základní údržbu dle zakázkového listu na našem nákladním automobilu VOLVO FM. Výměnu oleje společně s mazáním vozidla prováděli spolu s mechanikem panem Martínkem a ocenili jeho opravdu profesionální přístup. 
Bývalý tělocvikář SŠTŘ Novy Bydžov Václav Váňa sportovní legendou Nového Bydžova
Druhý pátek v měsíci prosinci se v posledních rocích stal termínem tradičního Galavečera, na kterém se oceňují nejlepší sportovci a sportovní kolektivy za uplynulý rok v rámci Města Nový Bydžov. Nejinak tomu bylo i v pátek 13.prosince 2013, toto magické datum bylo však šťastné pro všechny vyhlášené a pokud na někoho působilo v rámci svého mystického významu, nebylo to na průběhu akce nikterak znát. 
Jiráskovo divadlo přivedlo na Sportovce roku 2013 řadu hostů, kromě členů sportovní komise Města Nový Bydžov, která je pořadatelem celé akce, dorazil místostarosta Nového Bydžova Mgr. Bohumil Orel, předseda Královéhradeckého KFS Václav Andrejs, předseda trenérsko-metodické komise judistického svazu František Doležal, školy Nového Bydžova zastupovali ředitelé či zástupci ředitelů Ing. Blanka Macháčková, Mgr. Ladislav Vlachý a Mgr. Jaroslava Kholová, přítomni byli i předsedové klubů a tělovýchovných jednot se sídlem v Novém Bydžově, starosta Hlušic Jaroslav Trejbal, předseda spolupracujícího FK Chlumec n.C. Antonín Branský, náměstek starosty VV Okresního sdružení hasičů Čech, Moravy a Slezska v Hradci Králové Ing. Vladimír Vondruška a majitelé partnerských společností, kteří se podíleli na financování celé akce, Petr Blažek za společnost Bohemia Znak Opočnice a Petr Kebort za společnost AP TOUR.
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ÚDAJE O MIMOŠKOLNÍCH AKTIVITÁCH


   Střední škola technická a řemeslná, Nový Bydžov, Dr. M. Tyrše 112 (dále jen škola nebo SŠTŘ) disponovala ve školním roce 2013/14 jedním pracovištěm Domova mládeže SŠTŘ ve výukovém centru v Hlušicích, ve kterých se soustřeďovala činnost na úseku mimoškolní výchovy, další ubytovací služby byly poskytovány Domovem mládeže VOŠ a SOŠ Nový Bydžov. 

   V rámci školy působí Nadační fond středních škol Královéhradecka zaměřený především na získávání finančních prostředků pro podporu činnosti danou statutem Nadačního fondu. V SŠTŘ má své sídlo i školní sportovní klub pod názvem Regionální mládežnický sportovní klub „CIDLINA“, ve kterém jsou sdruženy oddíly kopané a šachů a v kterých působí kromě žáků školy i žáci jiných středních a základních škol.  
  Dorostenci RMSK Cidlina startovali v České dorostenecké lize, škola organizuje Sportovní centrum mládeže RMSK Nový Bydžov podporované Královéhradeckým krajským fotbalovým svazem v rámci výchovy talentované fotbalové mládeže. Škola pořádala vzdělávací kursy pro trenéry a rozhodčí kopané a ragby.

   V rámci mimoškolní výchovy mají žáci možnost pracovat v řadě zájmových útvarů. SŠTŘ  se zúčastnila ve školním roce 2013/2014 sportovních a tělovýchovných soutěžích středních škol. Byly pořádány přebory školy ve stolním tenise, halové kopané, střelbě, kroketu, florbalu a silovém čtyřboji. Reprezentační tým školy zvítězil ve Středoškolském poháru Krajského fotbalového svazu v roce 2013. 
   Škola pořádala ve spolupráci s RMSK Cidlina seriál halových fotbalových turnajů mládeže v období listopad 2013 - leden 2014. 

   V rámci protidrogové prevence a prevence sociálně patologických jevů a získávání právního povědomí mládeže škola pořádala pro všechny své žáky besedy a přednášky odbornými pracovníky (kurátor pro mládež, pracovníci Pedagogicko-psychologické poradny a Policie ČR) zejména pro 1. ročníky, přičemž dopad těchto akcí považuje škola ze velmi významný vzhledem ke kvalifikovanosti a erudici lektorů. Stejný typ přednášek pořádala škola aplikovaně pro pedagogické pracovníky. Pro pedagogické pracovníky z řad vychovatelů zajistila škola semináře na téma sociálně patologických jevů mládeže. Škola aktivně spolupracovala s Okresním ředitelstvím Policie ČR v otázce protidrogové prevence spojené s aktivním a preventivním působením Policie ČR v rámci SŠTŘ.

   Škola pořádala reprezentační a maturitní ples. Pro žáky byl provozován společenský klub na Domově mládeže. 

   Pedagogičtí pracovníci školy působili ve čtyřech případech jako předsedové maturitních komisí a v pěti případech jako předsedové u závěrečných zkoušek. Škola má vyškoleno šest maturitních komisařů. 

Škola zcela splnila plán exkurzí a tematických zájezdů pořádaných pro žáky SŠTŘ. 
          Významné akce SŠTŘ Nový Bydžov, Dr. M. Tyrše 112, ve školním roce 2013/2014
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Účast školy na Krajských dožínkách Královéhradeckého kraje – 13 - 14. 09. 2013

Výstavy středních škol – ŘÍJEN, LISTOPAD 2013

Pořádání soutěže pro žáky základních škol Královéhradeckého kraje "Já už to umím, já už to znám" ve spolupráci se SŠGS Nová Paka a SZaŠ Kopidlno – 6. prosince 2013

Vánoční trhy pořádané SŠGS Nová Paka – PROSINEC 2013

Organizace Vánočních trhů v Novém Bydžově – PROSINEC 2013

Pořádání tematického vzdělávacího a poznávacího zájezdu pro pracovníky školy, členy Rady školy, pracovníky spolupracujících subjektů a další pedagogické pracovníky – DUBEN 2014 (Česká republika)

Tematická praxe žáků 2. ročníků ve společnosti Škoda-Auto Kvasiny – JARO 2014

Oblastní kolo jízdy zručnosti s traktorem s přívěsem – KVĚTEN 2014

Reprezentace v soutěžích odborných dovedností oborů vzdělání s výučním listem – ŘÍJEN 2013 až KVĚTEN 2014 (automechanik, opravář ZS, řezník-uzenář, cukrář, kuchař-číšník, elektrikář-silnoproud)


Pořádání Poháru hejtmana Královéhradeckého kraje v kopané mladšího dorostu pro reprezentační výběry krajů a regionů – 23 - 26. 06. 2014
Pořádání sportovních kurzů pro 1. a 2. ročníky – LEDEN 2014, ČERVEN 2014
Pořádání vzdělávacích a odborných kurzů pro 2. a 3. ročníky – celoročně v rámci plánovaných termínů

Významné výchovně vzdělávací a mimoškolní aktivity, propagace školy - projektové dny, festivaly, výstavy, akademie, dny otevřených dveří, představení, ekologické programy, prezentační akce
 01. Pravidelné vydávání Zpravodaje školy (měsíčník) s cílem propagace školy a informace veřejnosti o činnosti školy
02. Realizace prezentačních výstav středních škol Jičín, Turnov, Kolín, Nymburk, Trutnov, Náchod v podzimním období roku 2013 
03. Pořádání Dnů otevřených dveří každou sobotu v období listopad-prosinec 2013 
04. Pořádání soutěže žáků základních škol z Královéhradeckého, Středočeského a Libereckého kraje "Já už to znám, umím..(454 účastníků) 06.12.2013  
05. Pořádání Vánočních trhů školy (propagace gastronomických oborů) spojených s přehlídkou činnosti automobilních oborů včetně bezplatných služeb pro motoristy 13-14. 12. 2013 
06. Pořádání reprezentačního a maturitního plesu školy 17. 01. 2014 
07. Zajišťování cateringu na významných akcích (Divadelní festival Fišerův Nový Bydžov, Sportovec roku 2013 Města Nový Bydžov, Dny slovenské kultury 25-26. 10. 2013, reprezentační ples Města Chlumec nad Cidlinou 23. 03. 2014 atd.)
08. Pořádání seriálu vzdělávacích technických kroužků pro žáky ZŠ „Dům mladého technika 2013-2014 (prosinec 13 - únor 14, 46 účastníků z řad žáků sedmi ZŠ) se závěrečnými exkurzemi 
09. Prezentace školy na veletrhu INFOTOUR a cykloturistika Hradec Králové   
10. Spolupráce s Českým svazem zpracovatelů masa v otázce propagace oboru Řezník-uzenář (rozšíření v rámci profesních společností, náborové letáky)
11. Pořadatelství středoškolských sportovních her 03 – 04. 10. 2014 
12. Účast reprezentantů školy na soutěži „Kouzlení s perníkem“ Pardubice – 3.místo Kristýna Urbanová 
13. Uspořádání odborných soustředění pro žáky 8. tříd základních škol ve dnech 21-27.6.2014 a adaptačního kurzu pro budoucí žáky 1. ročníků školy ve dnech 27-29.8.2014 ve školním roce 2013/2014 za účasti více jak 100 žáků základních škol a za účasti více jak 100 budoucích žáků SŠTŘ,
14. Ukázková účast školy na Krajských dožínkách 19-20. září 2014 včetně uspořádání přehlídky Jízdy zručnosti traktorem s přívěsem a Jízdy zručnosti osobním automobilem a propagace činnosti školy v oblasti potravinářských oborů,
15. SŠTŘ pokračovala v systému hodnocení žáků 1. a 2. ročníků oborů středního vzdělání (tzv. realizace závěrečných zkoušek „nanečisto“ v červnu 2014) a v systému vstupního hodnocení žáků nastávajících 1. ročníků realizovaném dne 5.9.2014,
16. SŠTŘ působila nadále v rámci Sdružení autoškol SOŠ a SOU, ve sdružení dopravců ČESMAD BOHEMIA, je členem Svazu automobilních opraven ČR,  
17. SŠTŘ nadále realizuje smlouvu o vzájemné spolupráci, materiální a výukové pomoci a personální spolupráci se společností ŠKODA-AUTO Mladá Boleslav (odborná stáž žáků oboru Mechanik opravář motorových vozidel a Dopravní prostředky v dubnu 2014), 
18. SŠTŘ nadále realizuje smlouvu o vzájemné spolupráci, materiální a výukové pomoci a personální spolupráci se společností STROM Smiřice a STROM Stará Paka (autorizovaný zástupce JOHN DEERE), společností SECO GROUP Jičín a společností J§S Kolín - Zibohlavy (zástupce CLAAS) spojenou s organizací kvalifikačních kurzů pro žáky 1.-3. ročníku oboru středního vzdělání s výučním listem Opravář zemědělských strojů (duben-červen 2014),
19. SŠTŘ dále organizovala školení žáků oboru vzdělání s výučním listem Autoelektrikář a Elektrikář-silnoproud ve spolupráci se společností JABLOTRON Jablonec n.N. (duben 2014), 
20. SŠTŘ dále realizovala spolupráci se školními závody SŠTŘ AGRO Slatiny a.s. a  SAMO HS Suchá s.r.o. v rámci dotačních programů MZe ČR, 
21. Účast žáků na oblastní soutěži Automechanik-junior 2014,
22. Účast školy na celostátní soutěži učebního oboru Řezník-uzenář „Řeznická sekyra 2014“ (duben 2014), v mezinárodní soutěži svářečů Zlatý pohár Linde 2014 (Frýdek Místek 2014), v celostátní soutěži Opravářů zemědělských strojů (květen 2014), v celostátním finále Jízdy zručnosti traktorem s přívěsem (Vilémov 28. 09. 2014), v oblastním kole soutěže odborných dovedností oboru Elektrikář-silnoproud (duben 2014), v soutěžích GASTRO Hradec Králové 2014 a GASTRO Poděbrady 2014 (duben 2013, dvě stříbrné a čtyři bronzové medaile) 
23. Zahájení a další realizace spolupráce s dalšími partnery školy v oblasti realizace učební praxe žáků nástavbového studia „Provozní technika“ – KOBIT s.r.o. Jičín, CS CARGO a.s. Jičín, VOLVO TRUCK CENTER Czech republic, DISTAR a.s. Nový Bydžov a SWELL a.s Hořice, AC Centrum Jičín, PLACHETKA s. r. o. Žíreč, zahájení další spolupráce s novými profesními a výukovými partnery školy v oblasti odborného výcviku oboru Řezník – uzenář Masokombinát Jičín, s. r. o., a Podkrkonošská uzenina, s. r. o., Bělá u Staré Paky 
Zvýšené nároky na organizaci volného času žáků a mimoškolních aktivit - školy v přírodě, kurzy, kroužky, prázdninové akce

01. Vítězství týmu školy v Středoškolském poháru 2013 
02. Zahájení pracovní činnosti pedagogického pracovníka s náplní organizace volného času v mimoškolní činnosti školy a Domova mládeže školy (účast na řadě soutěží, jejich organizace v rámci školy, prevence negativních jevů)
03. Organizace celoškolského divadelního představení 06. 12. 2013
04. Organizace nového zájmového útvaru „Technická angličtina“ pro 18 žáků školy v období listopad 2013 – duben 2014 (týdně vždy 2 hodiny) 
05. Realizace spolupráce s Okresním ředitelstvím Policie ČR v otázce protidrogové prevence spojená s aktivním a preventivním působením Policie ČR v rámci SŠTŘ, přednášková činnost pro 1.ročníky školy v říjnu 2013
06. Realizace akce Policie ČR v podobě opakující se preventivní protidrogové akci v budovách SŠTŘ (šest policistů, dva cvičení psi) 
07. Koordinace seriálu vzdělávacích a tématických odborných exkurzí pro žáky školy
08. Systém zájmových kroužků v rámci školy, stabilní činnost školního družstva kopané, basketbalu, florbalu a sálové kopané, vytvoření systému přípravy talentovaných fotbalistů z řad studentů školy v rámci činnosti Sportovního centra mládeže podporovaného Královéhradeckým krajským fotbalovým svazem v součinnosti s občanským sdružením školního sportovního klubu RMSK Cidlina 
09. Organizace přednášek „Vrstevnické vztahy a šikana“ pro žáky 1. ročníku v únoru 2014

10. Spolupráce s Okresním ředitelstvím Policie ČR v otázce protidrogové prevence spojená s aktivním a preventivním působením Policie ČR v rámci SŠTŘ, přednášky, kontrolní a preventivní činnost Policie ČR s přímým vstupem na pracoviště školy a kontrolou žáků i zaměstnanců školy před cvičnými jízdami a výkonem odborného výcviku (realizace květen 2014),
11. Spolupořadatelství Středoškolského poháru v kopané pro střední školy Královéhradeckého kraje (základní skupiny 25-26.9.2014 v Hradci Králové a Lázních Bělohrad, finálový turnaj 8.října 2014 v areálu FC Nový Hradec Králové). 
Organizace soutěží pořádaných Š či ŠZ, KHK nebo MŠMT  (i soutěží jiných pořadatelů - minimálně okresního významu)

01. Organizace turnaje Středoškolské futsalové ligy 14. 11. 2013
02. Pořádání 10. ročníku mezinárodního turnaje Poháru hejtmana Královéhradeckého kraje mladšího dorostu v kopané 17-20.6.2013 za účasti krajských výběrů České republiky,  Města Brezna a výběru Dolnoslezského vojvodství, 
03. Organizace oblastního kola soutěže Jízdy zručnosti traktorem s přívěsem pro žáky středních škol se zemědělských zaměřením v květnu 2014 (účast 10 středních škol),
04. Spolupořadatelství Středoškolského poháru v kopané pro střední školy Královéhradeckého kraje (základní skupiny 25-26.9.2014 v Hradci Králové a Lázních Bělohrad, finálový turnaj 8.října 2014 v areálu FC Nový Hradec Králové). 

05. Organizace oblastního kola soutěže AUTOMOBILEUM 2014 pro žáky středních škol s dopravním zaměřením v květnu 2014 (účast 7 středních škol),


Reprezentace školy v odborných a sportovních soutěžích:
- soutěž odborných dovedností Automechanik-junior (regionální a celostátní)  
- soutěž odborných dovedností Opravář zemědělských strojů (celostátní)
- soutěž odborných dovedností Řezník-uzenář (celostátní)
- soutěž odborných dovedností Elektrikář-silnoproud (oblastní a celostátní)
- soutěž odborných dovedností GASTRO Hradec Králové a GASTRO Poděbrady
- mezinárodní soutěž svářečů Zlatý pohár LINDE 
- vítězství ve Středoškolském poháru 2013 v kopané
- středoškolské soutěže ve florbalu, stolním tenise, fotbalu

      ÚSPĚCHY A AKCE ŠKOLY VE ŠKOLNÍM ROCE 2013/2014
                                                         [image: image49.jpg]



TISKOVÉ ZPRÁVY

PROBĚHLO DALŠÍ POBYTOVÉ SOUSTŘEDĚNÍ PRO ŽÁKY ZÁKLADNÍCH ŠKOL
Střední škola technická a řemeslná pořádala v posledním srpnovém týdnu roku 2013 odborné pobytové soustředění žáků 8. a 9. tříd základních škol a navázala tak na úspěšnou akci z června letošního roku. Děti opět absolvovaly jeden ze čtyř nabízených kurzů - Technik, Gastro, Speciál a Matematika-fyzika. Branami výukového centra Hlušice prošla téměř stovka účastníků z celkového počtu 102 přihlášených kluků a děvčat z různých základních škol. Veškeré náklady byly hrazeny z finančních prostředků Evropských fondů, Královéhradeckého kraje a ze Státního rozpočtu ČR.

VE VÝUKOVÉM CENTRU HLUŠICE OTEVŘENO NOVÉ BISTRO POD ZÁMKEM
V pondělí 9.9.2013 bylo v areálu výukového centra Hlušice otevřeno nové Bistro Pod zámkem, které bude sloužit studentům, zaměstnancům školy, ale i veřejnosti k možnosti zakoupení čerstvých potravin a vlastních výrobků, chlebíčků, zákusků, pomazánek, obložených baget a dalších. Otevřeno bude od pondělí do pátku a otevírací doba bude od 7:30 do 13:00 hodin.

SMYKOVÁ PLOCHA V AUTOŠKOLE SŠTŘ
Od 1. ledna 2012 probíhá na Střední škole technické a řemeslné projekt s názvem „Doprava 21. století – vzdělání, kvalifikace, ekologie, bezpečnost“. Z finančních prostředků tohoto projektu pořídila naše škola několik učebních pomůcek pro výuku žáků. Jednou z finančně náročnějších je smyková plocha, která slouží pro potřeby autoškoly. 

obec kámen u pelhřimova dějištěm tradičního dne zemědělce
Na Den Zemědělce, který se konal 18. září 2013 v obci Kámen u Pelhřimova, vyrazily třídy 1.A, 1.N, 2.N a 2.Z. Žáci viděli mimo vystavovaných zemědělských strojů i praktické ukázky strojů na sklizeň píce. K vidění byla i novinka od firmy GOMSELMAŠ z nedalekých Smidar v podobě sklízecí mlátičky s řadou vylepšení oproti předchozím modelům. Celá akce měla bohatý doprovodný program. Doprovod zajistili učitelé odborného výcviku Jaroslav Zikmund, Milan Tichý a Martin Kopřiva.

V HRADCI KRÁLOVÉ SE KONALY DALŠÍ KRAJSKÉ DOŽÍNKY I S NAŠÍ ÚČASTÍ
Dožínkám sice nepřálo počasí, tak jako tomu bylo v předešlých ročnících, přesto si na přilehlé prostory areálu koupaliště Flošna a Všesportovního stadionu našlo cestu v třetím zářijovém víkendu roku 2013 mnoho lidí z Hradce Králové i ze širokého okolí. Žáci SŠTŘ opanovali dva prodejní stánky na parkovišti u Flošny, ve kterých si bylo možno zakoupit uzenářské výrobky firmy SAMO HS a výrobky Pěstitelské pálenice Češov Ing. Ivy Labaštové. U hlavní vstupní brány na stadion Pod Lízátky předváděli svoje umění v jízdě zručnosti s traktorem a vlekem žáci oboru Opravář zemědělských strojů. Letos byla nově jízda zručnosti doplněna i o ukázku několika disciplín ze soutěže AUTOMOBILEUM. Obě tyto ukázky byly rámovány zcela jistě největší reklamní plochou na dožínkách, která byla k vidění na přistaveném nákladním automobilu Volvo autoškoly SŠTŘ Nový Bydžov. Ta přilákala i spoustu absolventů naší školy z roků nedávno minulých i hodně minulých. Dále naši pedagogové zodpovídali dotazy nových zájemců o studium na SŠTŘ Nový Bydžov.Za účast na dožínkách 2013 patří poděkování žákům oboru Opravář zemědělských strojů Pavlu Mrákotovi, Lukáši Tobolkovi, Radku Štanderovi a Davidu Táborskému. 
ŠKOLNÍ FOTBALOVÝ TÝM VÍTĚZEM STŘEDOŠKOLSKÉHO POHÁRU
Výsledky Středoškolského poháru: SŠGS Nová Paka - SOU Lázně Bělohrad 1 : 1 (penalty 3:1), SŠTŘ Nový Bydžov - VOŠ a SOŠ Nový Bydžov 0 : 0 (penalty 2:0), SŠTŘ Nový Bydžov - SŠGS Nová Paka 5 : 2 (Branky: Dítě, Hospodka, Pavlata, Strýhal, Šoltys), SOU Lázně Bělohrad - VOŠ a SOŠ Nový Bydžov 0 : 2, SOU Lázně Bělohrad - SŠTŘ Nový Bydžov 0 : 2 (Branky: Dítě, Šoltys), VOŠ a SOŠ Nový Bydžov - SŠGS Nová Paka 1 : 0
KONEČNÁ TABULKA: 1. SŠTŘ Nový Bydžov 7 bodů 7:2, 2. VOŠ a SOŠ Nový Bydžov 7 bodů 3:0, 3. SŠGS Nová Paka 1 bod 3:7, 4. SOU Lázně Bělohrad 1 bod 1:5 
OPRAVÁŘI NA NÁRODNÍM KOLE JÍZDY ZRUČNOSTI NEZKLAMALI
Za překrásného podzimního počasí se v neděli 29. září 2013 konalo Národní kolo jízdy zručnosti s traktorem a přívěsem. Soutěž žáků zemědělských oborů se proběhla ve Vilémově u Golčova Jeníkova u příležitosti tradičního Chovatelského dne. Vlastní soutěž se uskutečnila  v areálu zemědělské společnosti Vilémov. Důstojnost akce umocnila přítomnost generálního ředitele společnosti CEREA a Ing. Andreje Babiše, majitele holdingu AGROFERT, na zahájení soutěže.
Účast v Národním kole jízdy zručnosti s traktorem a přívěsem si vybojovalo celkem 25 soutěžících z pěti oblastních kol, která se konala v celé republice. Ze SŠTŘ Nový Bydžov si účast zajistili Marek Hlaváček (vítěz oblastního kola z Hlušic), Petr Vávra a Radek Ulrich. Ve Vilémově se nejlépe dařilo Radku Ulrichovi, který si svoji rozvážnou jízdou vybojoval krásné 4. místo. Marek Hlaváček obsadil 9. místo, když ho o lepší umístění připravilo příliš mnoho trestných bodů za doteky branek. Petr Vávra se omluvil z pracovních důvodů. Doprovod zajistili učitelé Jaroslav Zikmund a Dobroslav Šmidrkal. 
STŘEDOŠKOLSKÉ PORTOVNÍ DNY V NOVÉM BYDŽOVĚ
Ve dnech 3-4. října 2014 proběhly v Novém Bydžově sportovní dny středních škol se sídlem v Novém Bydžově.
ŠKOLNÍ FOTBALOVÝ tým vyhrál i finálový turnaj STŘEDOŠKOLSKÉHO POHÁRU
Výsledky finále Středoškolského poháru v Černilově hraného 9.10.2013
Semifinále: Gymnázium JKT HK - VOŠ a SOŠ Nový Bydžov 4:2, SŠTŘ Nový Bydžov - SPŠ Stavební HK 4:0 (Branky: Dítě 4)
O 3. místo: SPŠ Stavební HK - VOŠ a SOŠ NB  4:2
Finále: SŠTŘ Nový Bydžov - Gymnázium JKT HK 3:2 (Branky: Dítě 3)
Nejlepší střelec: Jiří Dítě (SŠTŘ NB) - 7 branek    Nejlepší brankář: Stanislav Strýhal (SŠTŘ NB)
DRUHÉ MÍSTO NA SPORTOVNÍCH HRÁCH STŘEDNÍCH ŠKOL
Ve dnech 3. – 4. října 2013 probíhal v Novém Bydžově Sportovní den středních škol, kterého se zúčastnila i Střední škola technická a řemeslná společně s Gymnáziem Nový Bydžov a VOŠ a SOŠ Nový Bydžov. Na několikl informací o průběhu her jsme se zeptali předsedkyně metodické komise tělesné výchovy a sportu SŠTŘ Nový Bydžov Mgr. Evy Mikšíčkové:
1) Jakých disciplín se naši žáci zúčastnili? „Žáci obou výukových center se zúčastnili všech disciplín, například fotbal, basketball, štafeta nebo závod branné všestrannosti.“ 2) Jak se naši žáci umístili? „V celkovém bodovém ohodnocení si naši žáci odnesli 2. místo.“ 3) Ve které disciplíně byli žáci nejúspěšnější? „První místo žáci získali ve florbale, v šipkách a děvčata v přetahu.“ 4) Chcete říci něco na závěr? „Určitě bych tímto způsobem chtěla všem žákům, kteří se na hry přihlásili, velmi poděkovat za účast a pogratulovat jim k úspěšné reprezentaci naší školy.“
OPRAVÁŘI ZEMĚDĚLSKÝCH STROJŮ navštívili dobrovický cukrovar
Dne 24. října 2013 se třídy 1.Z a 3.Z vydaly na exkurzi do cukrovaru a lihovaru společnosti TTD Dobrovice. Žáci se mohli rozhodnout pro prohlídku cukrovaru nebo muzea. Dvě skupiny se vydaly do cukrovaru a jedna do expozice muzea. V muzeu se kluci dozvěděli o historii jak dobrovického cukrovaru, tak i okolních cukrovarů, v té době ještě funkčních. Žáci dostali informace například o tom, jak se cukr z řepy dostává a kde se ho ukrývá nejvíce. Prohlídka cukrovaru se zaměřila přímo na samotný proces v Dobrovicích, kde skupiny prošly celou výrobu od dovozu řepy až po samotný produkt. Doprovod na akci zajistili Ing. Miroslav Sirůček, Martin Kopřiva a Jaroslav Rygl. 
studenti na Exkurzi V Zetor Gallery Brno
Ve čtvrtek 31. 10. 2013 navštívili žáci 1. a 2. ročníku učebního oboru Opravář zemědělských strojů SŠTŘ Nový Bydžov nově vybudovanou expozici Zetor Gallery Brno. Zajímavá galerie se nachází přímo ve výrobním podniku traktorů Zetor v Brně - Líšni. Na úvod prohlídky přivítala pracovnice Zetor Gallery celou výpravu SŠTŘ a seznámila všechny účastníky prohlídky s historií výroby traktorů Zetor. Žáci si poté mohli vystavené exponáty prohlédnout a vyzkoušet si osobně ovládání všech traktorů. Velkému zájmu se u žáků i pedagogického doprovodu těšilo moderní výukové 3D prohlížení traktorů a jeho jednotlivých celků. Na exkurzi naváže soutěž " Traktory Zetor Brno", kterou žákům připravili učitelé odborného výcviku Martin Kopřiva, Jaroslav Zikmund a Dobroslav Šmidrkal. Vítězem se stal Ladislav Obst.  


Nácvik na Smykové ploše v SŠTŘ Nový Bydžov
Ve dnech 31.10.- 1.11.2013 byla provedena výuka na výcvikovém zařízení „Smyková plocha SŠTŘ“, která byla pořízena z projektu „Doprava 21. století – vzdělání, kvalifikace, ekologie, bezpečnost.“ Výuka sloužila k nácviku nástrah nadcházejícího počasí, které žáky čeká v následujícím období při praktických jízdách v rámci předmětu Řízení motorových vozidel. Jako první se s touto pomůckou potkala třída 3. Z. Žáci se nejprve v teoretické přípravě seznámili se zásadami jízdy na kluzkém povrchu, s principy správného držení volantu, brzdění vozidla s využitím ABS nebo i bez něho.  V praktické přípravě si každý žák vyzkoušel brzdění na suchém asfaltu (tedy za situací, kdy jsou třecí a adhezní podmínky optimální) a poté provedl nácvik krizového brzdění pro zastavení vozidla, rozjezd vozidla bez prosmyku kol a nouzové brzdění před překážkou s následným vyhnutím překážce a zastavení.
Tento nácvik měl pokračovat i v pátek pro třídu 3. SD,ale bohužel pokles teplot v ranních hodinách a následně i v dopoledních nedovolil rozbalení smykové plochy. V náhradním programu ale bylo operativně využito další velké pomůcky pro výcvik řidičů trenažérů osobních automobilů, které byly zakoupeny v rámci programů ESF. Žáci 3. SD si zde vyzkoušeli program „jízda v horském prostředí za snížených adhezních podmínek“, čímž byl plán výcviku na tento den naplněn.

PROBĚHL KURZ OBSLUHY MANIPULAČNÍCH VOZÍKŮ
Ve dnech 31. 10. a 1. 11. 2013 proběhl kurz obsluhy manipulačních vozíků (vysokozdvižných vozíků), kterého se zúčastnilo 20 žáků naší školy. Při závěrečných zkouškách byli všichni účastníci úspěšní a získali oprávnění. Současně dne 1. 11. 2013 proběhlo periodické přezkoušení držitelů oprávnění obsluhy manipulačních vozíků, kterého se zúčastnili i dva držitelé oprávnění z řad veřejnosti. 
biskupské gymnázium hostilo oblastní kolo v piškvorkách 
Dne 11. 11. 2013 proběhlo na Biskupském gymnáziu v Hradci Králové oblastní kolo hry Pišqworky 2013. Naši školu odjely reprezentovat týmy 1. PD a 1. A. Celkem se účastnilo 34 týmů středních škol. Losem byly rozděleny do 2 šestnáctičlenných skupin a tyto rozděleny do oddělení po 4 týmech. V základní skupině sehrály týmy 3 vzájemné zápasy. Při losování se přihodilo nepředpokládané, oba naše týmy hrály v jedné skupině. I přes snahu a soustředění týmu 1.PD “Kabelky“ se nepodařilo ze skupiny postoupit. Úspěšnější byl tým 1.A „Rododendroni“, kteří postoupili ze 2. místa do dalšího kola. Systém v tomto kole již přitvrdil a každá prohra znamenala vyřazení z turnaje, takže nervy „hrály“ u všech svou roli. Los jim přiřadil silného soupeře /příštího vítěze / a k jeho zdolání nepomohlo ani odhodlání našich „Rododendronů“. Po prohře ukončili naši soutěžící své tažení za vítězstvím a ve skupině se umístili na 5.-8. místě. Turnaj probíhal ve velmi přátelské atmosféře.
Za naši školu bojovali křížky a kolečky žáci: 1.PD „Kabelky“- Tomáš Labík, Michael Chovan, Miroslav Vojtěch, Lukáš Kučera, Kateřina Kytlerová a ze třídy 1.A „Rododendroni“ Petr Efler, Filip Auersvald, Petr Kmínek, Jan Frýda, Jan Rezek.

Okresní kolo ve florbalu středních škol úspěch nepřineslo
V rámci AŠSK ČR se konala začátkem listopadu okresní kola ve florbalu. Na Hradecku se zapojilo 15 středoškolských týmů. Celý turnaj byl rozlosován do skupin. Našim soupeřem se stali žáci PSJG Hradec Králové a GJKT Hradec Králové. Turnaj naší skupiny se odehrál 6. 11. 2013 odpoledne v tělocvičně Sokola na Eliščině nábřeží v Hradci Králové (bohužel pro hru místnost svým vybavením spíše nevhodná). První zápas jsme s vervou odehráli proti GJKT. Los byl pro nás nešťastný, protože se jedná o vítěze krajského kola z minulého roku. Soupeř byl sehranější a vysoká prohra našim hráčům srazila sebevědomí. Druhý zápas proti PSJG byl vyrovnaný. Kluci hráli opět s nasazením, chybělo nám bohužel střelecké štěstí. S turnajem jsme se rozloučili druhou prohrou 5:0 a z dalších bojů byli vyřazeni.    
v Jičíně proběhla výstava škol "Student 2013"
Dne 12. listopadu 2013 proběhla v budově Masarykova divadla v Jičíně výstava škol "Student 2013". Jako každoročně se této akce zúčastnila i SŠTŘ Nový Bydžov. Z řad absolventů žáků škol z Jičína a okolí přichází každým rokem na SŠTŘ Nový Bydžov studovat velké množství žáků, proto se stala výstava "Student" nedílnou součástí náborových akcí každý rok. I letos navštívilo náš stánek spousta žáků. Na jejich dotazy odpovídali učitelé Pavel Obermajer a VUOV Dobroslav Šmidrkal. Poděkování za účast na výstavě patří také žákyním oboru Kuchař - číšník Elišce Včelišové a  Daniele Čermákové. 
STŘEDOŠKOLSKÁ FUTSALOVÁ LIGA PRO NÁS KONČÍ, 3.MÍSTO NA POSTUP NESTAČILO
Ve čtvrtek 14. listopadu 2013 se ve sportovní hale SŠTŘ Nový Bydžov, výukového centra Hlušice, uskutečnilo první kolo Středoškolské futsalové ligy za účasti čtyř týmů Královéhradeckého kraje. O dvě postupová místa se naši žáci postupně utkali s výběrem Gymnázia Nový Bydžov, SOŠ a VOŠ Nový Bydžov a SOU a SOŠ Vocelova Hradec Králové. Bohužel tým naší školy dokázal zvítězit pouze v utkání se školou z krajské metropole Hradce Králové, obě bydžovské školy byly nad jejich síly a tyto výsledky stačily pouze na konečné třetí místo ve skupině. Do další fáze Středoškolské futsalové ligy tak postupují Gymnázium Nový Bydžov a SOŠ a VOŠ Nový Bydžov.
Akce projektu Šablony ve spolupráci s partnerem školy – Hotelem Classic
Již po mnoho let mají žáci Střední školy technické a řemeslné v Novém Bydžově oboru Kuchař-číšník možnost chodit na odbornou praxi do Hotelu Classic v Novém Bydžově. Je to jistě skvělá příležitost naučit se novým dovednostem v kvalitním podniku. Jedná se o příjemné prostředí rodinného hotelu s restaurací, 15 komfortně vybavených pokojů s vlastním sociálním zařízením a celková kapacita 40 lůžek - to vše nabízí Hotel Classic v Novém Bydžově. V restauraci si můžete pochutnat na speciálních pokrmech vytvořených z těch nejlepších dostupných surovin. 
SOUTĚŽ   "JÁ UŽ TO ZNÁM, UMÍM ..."  OPĚT LÁMALA REKORDY, 454 ŽÁKŮ ZŠ V HLUŠICÍCH
Druhý pátek v měsíci prosinci 2013 byl na svátek Mikuláše opětovně tradičně termínem soutěže odborných dovedností pro žáky 8. a 9.tříd základních škol, kterou pod názvem „Já už to znám, umím ...“ pořádá Střední škola technická a řemeslná Nový Bydžov ve spolupráci se Střední školou gastronomie a služeb Nová Paka a Střední školou zahradnickou Kopidlno, vklad do pořadatelství dala opětovně Základní škola Hlušice a Školní závod SŠTŘ společnost SAMO HS Suchá poskytnutím svých dílenských a výrobních prostor. Původně bylo před 6. prosincem 2013 ve výukovém centru Hlušice registrováno 507 přihlášených žáků. Evropu a Českou republiku začal od čtvrtečního večera sužovat orkán Xaver, ale jakoby pochopil, že by bylo asi opravdu neetické soutěž narušovat, prezentoval se v Hlušicích pouze čerstvým větrem, který nijak nezabránil konání všech plánovaných disciplín. Nakonec padla „hranice snů“ 400 žáků, účastníci a pořadatelé vytvořili opět rekord, do klání v 11 kategoriích šlo celkem 454 žáků základních škol. Přibylo tedy dalších 75 soutěžících žáků.  
PETR KOLBA VÍTĚZEM PŘEBORU DOMOVA MLÁDEŽE VE STOLNÍM TENISU
Ve dnech 2.12. - 10.12.2013 proběhl na DM další ročník přeboru ve stolním tenisu. Turnaje se zúčastnilo 12 žáků, což je pětina ubytovaných, a ti se střetli systémem každý s každým. Zaslouženým vítězem se stal Petr KOLBA /1. DT/, který ztratil v průběhu turnaje pouhý set. O svém prvenství rozhodl až v posledním 66. zápase celého přeboru, když zvítězil nad do té doby rovněž neporaženým Romanem TOMKEM /2. ZN/. Třetí místo obsadil „nováček“ Jaromír ŠAFÁŘ /1. Z/, který navázal na předešlé úspěchy dalšího staropackého žáka – Jirky Zlatníka. Na dalších místech skončili očekávaní „medailisté“ Jakub Jarý, Jiří Kuhn a Aleš Starý. Zápasy první šestky měly dobrou úroveň.  O pořadí na 5. - 6., resp. 7. - 8. místě rozhodovaly vzájemné duely. Další hráči /Pluhář, Efler, Matyás/ střídali dobré okamžiky se slabšími. Na konci startovního pole skončili Radek Štandera, Ladislav Prejs a Daniel Střížka, kteří však rovněž nezklamali a předvedli výkony na hranici svých možností. Nejlepší hráči turnaje budou vyzváni na vzájemné utkání s „profesionály“ z řad pedagogů školy.

školní basketbalový tým třetí na turnaji středních škol v hradci králové
Dne 4. 12. 2013 pořádala AŠSK na SPŠ v Hradci Králové středoškolský turnaj v basketbalu chlapců. Turnaje jsme se zúčastnili a vybojovali 3.místo.Školu reprezentovali Strýhal Stanislav, Pavlata Jan, Chovan Michal, Havrda Jan, Stehno Daniel, Batelka Petr, Rohlíček Jakub a Efler Petr.
VÁNOČNÍ TRHY NAŠÍ ŠKOLY PŘILÁKALY STOVKY NÁVŠTĚVNÍKŮ
Ve dnech 12. a 13. prosince 2013 se na Masarykově náměstí v Novém Bydžově před budovou Střední školy technické a řemeslné uskutečnily každoroční Vánoční trhy. U žáků SŠTŘ si návštěvníci mohli koupit teplou dršťkovou polévku, zabijačkový guláš, vánoční cukroví, punč, svařené víno a další dobrá nápoje a pokrmy. Zástupci Zahradnické školy Kopidlno zde prodávali nejrůznější svícny a vazby. Novinkou a velkým lákadlem pak byl doprovodný program, který probíhal před budovou radnice. Návštěvníci zde mohli pod vánočním stromkem najít vozidla školní autoškoly a výstavu techniky SG Jičín. Vyzkoušet si tak mohli jízdu zručnosti s traktůrkem SG Jičín a velkým bonusem byla akce Školního autoservisu – bezplatně bylo možné si dát zkontrolovat své vozidlo před zimním obdobím. Konkrétně šlo o kontrolu nemrznoucí směsi, brzdové kapaliny, zdrojové soustavy, hloubky dezénu a osvětlení, o což byl mezi přítomnými velký zájem. K prohlédnutí zde byla i výuková auta, na kterých žáci SŠTŘ provádí odborný výcvik. 
Na SŠTŘ proběhl speciální Den otevřených dveří!
V sobotu 14. prosince 2013 proběhl ve VC Hlušice Střední školy technické a řemeslné Nový Bydžov speciální Den otevřených dveří. Kromě klasické ukázky školy a dílenských prostorů měli návštěvníci možnost využít tyto služby: přezkoušení brzd na válcové zkušebně, test tlumičů, seřízení světel, diagnostiku elektronických systémů vozidla, kontrolu chladicí kapaliny, kontrolu brzdové kapaliny, kontrolu zdrojové soustavy (stav akumulátoru a dobíjení), změření hloubky dezénu pneumatik, kontrola osvětlení. A to vše zcela bezplatně! Na podrobnosti o této akci jsme se zeptali pana Josefa Nováka, vedoucího učitele odborného výcviku (rozhovor na webových stránkách školy). 
Lyžařský kurz v jánských lázních zdárně za námi
Lyžařský kurz pro 1. ročníky letos proběhl v Krkonoších v Janských Lázních. Ubytování jsme měli zajištěno v příjemném hotelu Astoria. Snídaně probíhaly ve formě švédských stolů a na oběd a večeři jsme si mohli vybrat vždy ze dvou nabízených jídel. Lyžování bylo i přes nepříznivé sněhové podmínky velmi dobré. Lyžařský areál Černá hora měl v provozu všechny sjezdovky, které byly zasněženy umělým sněhem a kvalitně upraveny. Letos jsme měli poprvé i jedno družstvo běžkařů, kteří si základy běžeckého výcviku vyzkoušeli na místních běžeckých tratích.

ŽÁCI DOMOVA MLÁDEŽE ZDOLÁVALI HOROLEZECKOU STĚNU
Dne 19.3.2014 přijeli zájemci z řad studentů ubytovaných na Domově mládeže SŠTŘ Nový Bydžov do Hořic, aby si na cvičné stěně  ST. JOSEPH´s TEAM HOROLEZECKÉHO KLUBU vyzkoušeli, jaké je to být horolezcem. Někteří sportovci již využívali při výstupech bicepsů vytvořených při cvičení v  posilovně domova mládeže. Přesto prsty a paže všech pociťovaly, jak náročný je to sport. 
ŽÁCI DOMOVA MLÁDEŽE SE ZÚČASTNILI OTEVŘENÍ ZREKONSTRUOVANÝCH ŠIMKOVÝCH SADŮ
Na začátku měsíce dubna se žáci ubytovaní na Domově mládeže zúčastnili slavnostního otevření zrekonstruovaných Šimkových sadů v Hradci Králové. V rámci sportovně -zábavného odpoledne jsme využili možnost zdarma si zajezdit ve Skate parku, půjčovnu in-line bruslí a další atrakce.

Proběhl Kurz Malé zemědělské techniky
Žáci 1. Z ve dnech 14. - 15. 4. 2014 pokračovali v kurzu Malá zemědělská technika. Po splnění praxe u smluvního partnera Seco Group Jičín, kterou žáci měli splněnou z předešlých měsíců, byla na řadě teoretická část a samotná obsluha stroje. První den si žáci po teoretickém výkladu vyzkoušeli demontáž důležitých součástí stroje a jejich správné seřízení. Když byl stroj připraven k práci, kluci se přesunuli na travnaté pozemky školy, kde byla na plánu praktická část. Druhý den už účastníky čekalo přezkoušení, jak z teoretických znalostí formou testu, tak z ovládání stroje. Praktická zkouška se pro nepřízeň počasí konala pouze na betonu, ale o to byla náročnější na přesnost. Žáci se ke kurzu postavili zodpovědně a ovládání ani obsluha jim nedělala problém. 

Exkurze do firmy Bosal ČR
Dne 15. dubna 2014 se žáci 3.A zúčastnili exkurze do firmy Bosal v Brandýse nad Labem. Bosal je nadnárodní koncern zabývající se výrobou náhradních dílů pro automobilový průmysl. Celosvětově zaměstnává více jak 5500 zaměstnanců ve 34 výrobních závodech. Pobočka v Brandýse nad Labem je zaměřena na výrobu výfuků pro koncerny VW a GM a pro aftermarket. Naši žáci se na exkurzi dozvěděli, jak probíhá kompletní výroba výfukového systému od stříhání, lisování, ohýbání přes svařování až po kompletaci a distribuci.
OPRAVÁŘI NA VÝSTAVĚ TECHAGRO V BRNĚ
Letošní výstavy TECHAGRO, která se konala v Brně, se zúčastnili žáci 2. Z a 3. Z. K vidění bylo opravdu mnoho. Bohaté zastoupení firem (např. FARMET z České skalice, JOHN DEERE, STROM, GOMSELMAŠ) slibovalo pěknou podívanou. Nechybělo nepřeberné množství novinek, jak strojů na zpracování půdy, tak i samostatných traktorů. To, že bylo na co koukat, potvrzovali nadšení žáci, kteří si s sebou domů odváželi mnoho prospektů se zemědělskou tématikou. Doprovod zajistili vedoucí učitel odborného výcviku Dobroslav Šmidrkal a učitelé Jaroslav Zikmund, David Janouch a Martin Kopřiva.   

Skvělý úspěch našich žáků v mezinárodní svářečské soutěži
Ve dnech 15. a 16. dubna 2014 se žáci naší školy Dominik Orct a Jan Mejsnar zúčastnili 18. ročníku mezinárodní soutěže žáků středních škol ve svařování, jejímž vyhlašovatelem a pořadatelem je SOŠ ve Frýdku-Místku. Soutěž je rozdělena na jednotlivé kategorie podle metody svařování. V jednotlivých metodách se soutěžilo v teoretické a praktické části. Jan Mejsnar reprezentoval naši školu v metodě 311 – svařování autogenem a v teoretické části se umístil na skvělém prvním místě a v praktické části obsadil pěkné sedmé místo. Dominik Orct hájil naše barvy v metodě 135 svařování v ochranné atmosféře a vedl si taktéž velmi dobře - 1. místo v teorii, 31. místo v praktické části. Letošního ročníku se zúčastnili žáci z 62 českých a zahraničních škol. Zahraniční účastníci dorazili ze Slovenska, Polska, Německa, Ukrajiny a Běloruska. Našim klukům blahopřejeme k výbornému umístění a děkujeme za vzornou reprezentaci naší školy a děkujeme vedoucímu svářečské školy SŠTŘ NB Ing. Miroslavu Sirůčkovi a svářečskému praktikovi SŠTŘ Milanu Tichému, kteří oba žáky na soutěž připravovali.

žák naší školy Vladimír Peš vítězem Automobilea 2014
V úterý 6. 5. 2014 se do výukového centra Hlušice sjeli žáci třetích ročníků automobilních oborů z Hronova, Holic, Rychnova nad Kněžnou, Hradce Králové a Nymburka, aby poměřili síly s našimi žáky v řidičských dovednostech. Soutěž se skládala ze sedmi disciplín. Výměna žárovek a všech kol na vozidle se započítávala do týmové soutěže. Test z pravidel silničního provozu, jízda na kluzné ploše, parkování do podélného směru, couvání s přívěsem a otáčení vozidla v kruhu byly soutěže individuální. Naši školu reprezentovali žáci 3.A – Štěpán Krátký, Josef Němeček, Jan Šorm a Aleš Vaněk a žáci 3. SD –Vladimír Peš, Lukáš Chmelař, Adam Říha a Martin Matouš. 

Proběhlo školení v programu SolidWorks
Ve dnech 5. a 6. 5. 2014 proběhlo na Střední škole technické a řemeslné Nový Bydžov školení ke CAD programu SolidWorks. Lektorem byl pracovník společnosti 3ePraha Ing. Jan Potůček. První den se se základy tohoto programu seznámili žáci 1. DLT. Druhý den se školení zúčastnili žáci 2. SD, které Ing. Potůček seznámil s prováděním pevnostních analýz součástí a s pohybovými studiemi sestav a součástí. Po oba dny se školení byli přítomni i vybraní žáci 1. SD, kteří mají zájem reprezentovat školu v soutěži "Formule 1 ve školách". Ta proběhne v příštím školním roce. 

23 soutěžících se utkalo v oblastním kole jízdy zručnosti
Dne 15. května 2014 pořádala SŠTŘ Nový Bydžov na auto cvičišti VC Hlušice Oblastní kolo jízdy zručnosti s traktorem a vlekem. I přes špatnou předpověď počasí nakonec nepršelo a celá akce proběhla bez sebemenších problémů. Celkem se přihlásilo 23 soutěžících ze sedmi škol. Součástí akce byla i výstava zemědělské techniky od firem ZETEPA pan Pavlíček, Soukromý zemědělec Miroslav Drahokoupil – FARMET Česká Skalice, GOMSELMAŠ Smidary, AGRO Slatiny, DZ AGRO Starý Bydžov, SG Jičín a své traktory přivezl ukázat, stejně jako vloni, Radek Ulrich, absolvent SŠTŘ Nový Bydžov. Jako každý rok byla uspořádána i doprovodná soutěž z pravidel silničního provozu na počítačové učebně školy. Vítězem doprovodné soutěže se stal žák Jaroslav Čupík ze SOU Hubálov. 
V hlavní soutěži jízdy zručnosti s traktorem a vlekem kralovali žáci SŠTŘ Nový Bydžov a obsadili prvních pět míst. Zvítězil žák Jiří Khol, který trať zajel v čase 3,30min, druhý skončil Jakub Thalman s časem 4:07 min, bronz obsadil Jiří Vodehnal v čase 4:43 min, čtvrté místo patřilo Radku Štanderovi s časem 5:33mon a páté místo obsadil Lukáš Tobolka. Velký dík patří sponzorům soutěže: FARMET Česká Skalice, ZETEPA pan Pavlíček, STROM Stará Paka - John Deere, AGROTECH Hradec Králové, Jiří Tobiášek – prodej zemědělské techniky a náhradních dílů Praskačka, GOMSELMAŠ Smidary, JaS AGROSERVIS Kolín, SECO GROUP Jičín.

školní tým obsadil 3. místo v malé kopané
Naše škola vyslala tým fotbalistů na turnaj v malé kopané žáků středních škol. Turnaj „ O putovní pohár starosty města Lázně Bělohrad“ se konal 27.5.2014. Školu reprezentovali žáci mladších ročníků, vzhledem k závěrečné přípravě 3.ročníků a maturitám. Do zápasů nastoupilo 12 hráčů. V bráně se střídali žáci Chmelař a Čapek, v obraně Dostálek, Němec, Bursa a Pavlata. Do útoku se vrhali žáci Remsa , Hrdlička, Luňák D., Luňák M., Rejman a Petr. Se skóre 11:9 skončil náš tým na 3.místě. Vítězství obhájil tým z Hradce Králové. Za náš tým skórovali Luňák M., Luňák D. Pavlata, Němec,Rejman a Remsa.  


Exkurze do firmy Continental v Brandýse nad Labem
Ve čtvrtek 22. 5. 2014 se žáci třetího ročníku oboru Autoelektrikář vydali na exkurzi do Brandýsa nad Labem, kde navštívili výrobní závod firmy Continental. Tato nadnárodní společnost je druhým největším světovým výrobcem pro automobilový průmysl. V České republice má firma Continental šest výrobních závodů a zaměstnává více jak 12000 zaměstnanců. V závodě v Brandýse nad Labem se vyrábí přístrojové desky, navigace, ovládací panely klimatizací a palivová čerpadla. Mezi zákazníky patří nejvýznamnější světoví výrobci automobilů jako např. koncern VW, Mercedes, Renault, Peugeot a další. Naši žáci se během exkurze dozvěděli, jak se vyrábí přístrojové desky, prošli celou robotizovanou linkou, kde viděli celý výrobní proces, včetně neustálé kontroly všech výrobků. Firma velmi důrazně dbá na kvalitu svých výrobků, proto na milion vyrobených kusů má pouhých dvacet reklamací. Aby mohla dosáhnout těchto čísel, musí panovat na celé lince naprostá čistota. O tom se mohli přesvědčit i naši žáci. Než byli vpuštěni na linku, museli si obléci speciální antistatické obleky a návleky na obuv. Na závěr exkurze byla našim žákům nabídnuta možnost profesního uplatnění po úspěšném ukončení studia, neboť v Praze a středočeském kraji je nedostatek kvalifikovaných pracovníků - Elektrikářů slaboproud a Autoelektrikářů.

DRUHÉ ROČNÍKY ABSOLVOVALY TURISTICKÝ A SPORTOVNÍ KURZ
Studenti tříd druhých ročníků oborů Automechanik, Silniční doprava, Opravář zemědělských strojů a Autoelektrikář absolvovali pěti denní sportovní kurz v kempu Koupaliště Žamberk. Celý kurz proběhl i díky krásnému počasí podle předem připraveného plánu. Místní sportoviště a vybavení areálu bylo zcela ideální pro absolvování sportovních disciplín. Během celé doby pobytu probíhaly boje ve fotbale, beach volejbalu, softbalu, plavání, střelbě ze vzduchovky, letním biatlonu, petangue, páce, basketbalu a dalších drobných hrách.

první ročníky na Kurzu sportu a pobytu v přírodě
Žáci 1. ročníků se koncem měsíce června 2014 zúčastnili kurzu Sportu a pobytu v přírodě na již tradičním místě v rekreačním středisku TESLA Horní Bradlo. Počet účastníků kurzu bylo 72 pod dohledem pedagogického sboru ve složení Mgr. Motyčka, Mgr. Hrnčířová, Mgr. Kaplanová, Mgr. Mikšíčková, Mgr. Kolář a Ing. Šandora. Žáci absolvovali během kurzu 2 výlety, kde navštívili vodní mlýn Na Pilce, zříceninu hradu Oheb a přehradu Seč. „Účastníci zájezdu“ zažili mnoho sportovního vyžití (např. Olympijské hry, orientační běh, softbal), které napomohli k většímu poznání se mezi sebou. Všichni žáci se snažili dosáhnout nejlepších sportovních úspěchů a pro nejlepší družstva byla připravena sladká odměna. Krásné počasí a přátelský kolektiv přispěl k pěknému prožití kurzu všech zúčastněných žáků.

Pobytová soustředění v Hlušicích jedou dál
Střední škola technická a řemeslná stejně jako v loňském roce pořádala v posledním týdnu tohoto školního roku 2013/2014 pro žáky 8. a 9. tříd základních škol odborné pobytové soustředění. Děti se mohly přihlásit do některého ze čtyř nabízených kurzů. Kurzy s názvem GASTRO, SPECIÁL a Matematika - Fyzika přilákaly na půdu školy 65 chlapců a děvčat ze základních škol blízkého i vzdálenějšího okolí. I tentokrát byly veškeré náklady na akci hrazeny z finančních prostředků Evropských fondů, Královéhradeckého kraje a ze Státního rozpočtu ČR.





                STŘEDNÍ ŠKOLA TECHNICKÁ A ŘEMESLNÁ, NOVÝ BYDŽOV
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Základní údaje o hospodaření školy k 31. 12. 2013

Hospodaření školy v hlavní činnosti skončilo v roce 2013 se ztrátou 29,6 tis. Kč, která byla v plné výši pokryta ziskem z doplňkové činnosti. 
Zisk z doplňkové činnosti činil 42,8 tis. Kč. Celkový zisk z hospodaření v roce 2013 činil +13,2 tis. Kč.

	
	Výnosy
	Náklady
	Hospodářský výsledek

	Hlavní činnost
	52.675 tis. Kč
	52.705 tis. Kč
	- 30 tis. Kč

	Doplňková činnost
	  2.044 tis. Kč
	  2.001tis. Kč
	   43 tis. Kč

	CELKEM
	54.719 tis. Kč
	54.706 tis. Kč
	   13 tis. Kč


Orientační údaje o hospodaření školy k 30. 06. 2014

	
	Výnosy
	Náklady
	Hospodářský výsledek 

	Hlavní činnost
	34.267 tis. Kč
	259.443 tis. Kč
	  4 824 tis. Kč

	Doplňková činnost
	    935 tis. Kč
	     767 tis. Kč
	            168 tis. Kč

	CELKEM
	35.202 tis. Kč
	30.210 tis. Kč
	  4 992 tis. Kč


  Údaje o výsledku hospodaření k datu 30. 06. 2014 jsou převzaty z účetní závěrky k tomuto datu. Vzhledem k zápočtu všech poskytnutých dotací do výnosů organizace (včetně dotace na přímé výdaje na vzdělávání) a jejich nedočerpání v nákladech, je uvedený hospodářský výsledek pouze orientační.

Ekonomické činnosti školy ve školním roce 2013/2014

- realizace, dokončení a průběžná administrace devíti projektů z Evropských sociálních fondů 
(objem finančních prostředků 47 175 tis. Kč)
- administrace projektů z dotačních programů Královéhradeckého kraje 
- rozsáhlá doplňková činnost školy (fondy, zaměstnanost, řešení nákladovosti, obrat

  cca 2 000 000 Kč ročně)
- vlastní příjmy školy včetně doplňkové činnosti v rozsahu více než 9 mil. Kč ročně
- stabilní platová bilance školy včetně výrazných úsporných opatření

Rok 2013
Zajištění tržeb školy z hlavní činnosti na úrovni 7 038 325 Kč za rok 2013, zajištění tržeb z doplňkové činnosti na úrovni 2 043 848 Kč za rok 2013 s vytvořeným čistým ziskem 

42 830 Kč.

K 30. 06. 2014
Zajištění tržeb školy z hlavní činnosti na úrovni 3 453 113 Kč do 30. 06. 2014, zajištění tržeb z doplňkové činnosti na úrovní 935 027 Kč do 30. 06. 2014 s vytvořeným ziskem 168 312 Kč.

V roce 2013 skončila škola v rámci hlavní činnosti se ztrátou 29,6 tisíc Kč a v rámci doplňkové činnosti vytvořila čistý zisk ve výši 42,8 tis. Kč, celkový zisk z hospodaření tedy činil 13,2 tis. Kč. 
Škola v roce 2013 realizovala tržby školy z hlavní činnosti na úrovni 7.038 tis. Kč za rok 2013, tržby z produktivní práce žáků z toho činily 1.304 tis. Kč, tržby z doplňkové činnosti činily v roce 2013 2.043 tis. Kč. 
V roce 2014 k 30. 6. 2014 byly prozatím realizovány tržby z hlavní činnosti školy ve výši 4.286 tis. Kč, tržby z doplňkové činnosti činily k 30. 06. 2014 935 tis. Kč.
Během školního roku 2013/14 proběhly ve škole následující kontroly:
1. Ve dnech 3. a 9. září 2013 proběhla ve škole inspekční činnost České školní inspekce, Královéhradecký inspektorát, zaměřená na dodržování vybraných ustanovení školského zákona a souvisejících a prováděcích právních předpisů, které se vztahují k průběhu maturitní zkoušky konané v podzimním zkušebním období roku 2013. Kontrolou nebylo zjištěno žádné porušení kontrolovaných ustanovení právních předpisů ani školského zákona.   

2. Dne 7. 2. 2014 proběhla ve středisku praktického vyučování Chlumec nad Cidlinou kontrola Státní zemědělské a potravinářské inspekce zaměřená na kontrolu systému založeného na zásadách HACCP, dále na kontrolu dodržování hygienických požadavků při výrobě potravin, kontrolu surovin a potravin, kontrolu přídavných látek, kontrolu materiálů a předmětů určených pro styk s potravinami a kontrolu sledovatelnosti surovin a potravin. Kontrolou nebyly zjištěny nedostatky. 

3. Dne 26. 6. 2014 byl vykonán státní odborný dozor ve smyslu zákona o silniční dopravě. Státní odborný dozor vykonali pověření zaměstnanci odboru dopravy a silničního hospodářství Krajského úřadu Královéhradeckého kraje. Kontrolou nebyly zjištěny nedostatky.
4. Dne 7. 11. 2013 byla provedena veřejnosprávní kontrola kontrolním orgánem MŠMT odbor kontrol na místě OPVK, zaměřená na ověření souladu postupu příjemce dotace EU Peníze školám (Šablony) s pravidly OPVK. Kontrolou bylo zjištěno, že zadavatel porušil příručku pro příjemce dotace v kapitole veřejné zakázky. Kontrolní orgán konstatoval, že výdaje související s veřejnou zakázkou ve výši 1 078 762 Kč jsou nezpůsobilé k financování z OPVK. Škola podala námitky k tomuto zjištění, ty byly v plném rozsahu zamítnuty a věc byla předána příslušnému správci daně k dalšímu řízení a případnému vymáhání odvodu za porušení rozpočtové kázně. Následně proběhla kontrola oddělení dotací a finanční kontroly Finančního úřadu pro Královéhradecký kraj k ověření výše uvedených skutečností. Zprávou o daňové kontrole ze dne 8. 9. 2014 bylo kontrolním orgánem konstatováno, že nebylo zjištěno porušení rozpočtové kázně.  

5. Ve dnech 26.6., 27.6., 3.7. a 4.7.2014 proběhla průběžná veřejnosprávní kontrola na místě kontrolní skupinou Krajského úřadu Královéhradeckého kraje za účelem prověření čerpání finanční podpory z veřejných prostředků poskytnutých z Operačního programu Vzdělávání pro konkurenceschopnost. Kontrolovány byly dva projekty a to: „Tvorba výukových modulů zaměřených na rozvoj manuální zručnosti“ a „Doprava 21. století -  vzdělání, kvalifikace, ekologie, bezpečnost“.  Kontrolou nebyly ani u jednoho projektu zjištěny nedostatky, které by měly za následek uložení opatření k nápravě.
Úspěšná realizace grantů z dotačních programů Královéhradeckého kraje
1. projekt  "Soutěž žáků základních škol "Já už to znám, umím""
2. projekt "Mezinárodní turnaj dorostu "O pohár hejtmana Královéhradeckého kraje""

Pokračování projektu ESF 6 "Podpora přírodovědného a technického vzdělávání v Královéhradeckém kraji“, doba trvání od 26. 08. 2013 do 30. 06. 2015“ v celkové hodnotě 4 322 346,66 Kč

Interní audity školy ve školním roce 2013/2014:

1. Interní audit výpočetní techniky 

2. Interní audit na úseku autodopravy  

Závěry auditů byly vyhodnoceny a následně učiněna opatření k zlepšení vykonávaných procesů.
Zajištění tvorby příjmů z produktivní práce žáků, na významných výchovných akcích a veřejně prospěšné činnosti

01. Organizace systému produktivní práce oborů Mechanik opravář motorových vozidel, Autoelektrikář, Cukrář, Kuchař, Opravář zemědělských strojů, Řezník-uzenář, Elektrikář-silnoproud, produkce výrobků a služeb z vlastních dílen, STK,SME, Svářečská školy, Autoškola SŠTŘ, Školící středisko řidičů, středisko ECDL, realizace činnosti cvičné kavárny školy a prodeje produktů z cvičné kuchyně školy a cukrářských dílen školy v rámci činnosti kavárny školy, zlepšení ekonomických výsledků středisek školy (Školící středisko řidičů, Středisko praktického vyučování Chlumec n.C., Středisko praktického vyučování Hlušice, cvičná kavárna školy Nový Bydžov, Bistro Pod zámkem Hlušice - úspora energií, zvýšení tržeb, podklad VÝROČNÍ ZPRÁVA ŠKOLY O HOSPODAŘENÍ)

02. Činnost Školicího střediska řidičů při SŠTŘ Nový Bydžov zaměřeného na profesní vzdělávání řidičů ve smyslu příslušných právních norem, 
03. Stálá činnost žákovského autoservisu a agroservisu s příjmy školy, činnost Stanice technické kontroly, Stanice měření emisí, Svářečské školy SŠTŘ a Autoškoly SŠTŘ, úspěšná činnost žákovské kavárny školy (tržby z PP žáků mezi 80 000 až 100 000 Kč měsíčně) a pokračování činnosti Školního závodu SŠTŘ (podporovaný MZe ČR) SAMO HS Suchá pro obor Řezník-uzenář
04. Úspěšný rozběh činnosti dalšího žákovského pracoviště školy Bistra Pod zámkem Hlušice s vlastními příjmy ve školním roce 2013/2014 se stoupajícím příjmovým portfoliem

Realizace výběrového řízení dle zákona o zadávání veřejných zakázek (výběrová řízení a finanční objemy)
01. Realizována dílčí výběrová řízení pro projekt ESF 6 „Podpora přírodovědného a technického vzdělávání“ Královéhradeckého kraje (dopravní služby v hodnotě 518 000 Kč, odborná školení, dodávka odborné učebny)  02. Realizována dílčí výběrová řízení pro projekt ESF 5 „Správnou volbou oboru a podporou k dosažení zlepšených studijních výsledků k lepšímu startu do profesního života“ (projekt 1.1.2013 – 28.2.2015) v rámci celkové finanční hodnoty projektu 4 856 300,01 Kč
03. Realizováno výběrové řízení v rámci investiční akce „Oprava sociálních zařízení střediska praktického vyučování Hlušice“ v rámci celkové finanční hodnoty akce 1 300 000 Kč
04. Realizováno výběrové řízení v rámci investiční akce „Rekonstrukce střediska Chlumec n. C.“ na výběr dodavatele projektové dokumentace v konečné finanční hodnotě 241 000 Kč, veřejná zakázka malého rozsahu „Výběr projektanta na rekonstrukci střediska praktického vyučování Chlumec nad Cidlinou“: hodnota zakázky 290 000 Kč bez DPH (společnost PROMED Brno)
05. Veřejná zakázka malého rozsahu „Odborné kurzy pro žáky“ (tři dílčí plnění), hodnota zakázky 280 410 Kč bez DPH (společnosti IHR a APM)
06. Veřejná zakázka malého rozsahu „Dodávka pomůcek v rámci projektu Podpora přírodovědného a technického vzdělávání v Královéhradeckém kraji“ (tři dílčí plnění), hodnota zakázky 1 788 533 Kč bez DPH (společnosti MULTIP a EKOPURE) 
07. Veřejná zakázka malého rozsahu „Zajištění autobusové dopravy žáků a pedagogů, hodnota zakázky 417 988 Kč bez DPH (společnosti ARRIVA) 


TISKOVÉ ZPRÁVY

Modernizace autoparku školy
Zastupitelstvo Královéhradeckého kraje schválilo 31.3.2014 uzavření leasingové smlouvy s následnou koupí osobního automobilu DACIA Lodgy 1.5.dCi Artica. Dodavatelem vozidla bude firma Auto Belda s.r.o., Jablonec nad Jizerou, financování proběhne prostřednictvím ČSOB Leasing, a.s. Pořizovací cena vozidla činí 341.700 Kč včetně DPH. Automobil škola od dodavatele převezme v průběhu měsíce července letošního roku s tím, aby byla do začátku nového školního roku zajištěna montáž druhého řízení pro účely autoškoly a vozidlo mohlo být s datem 1. září 2014 uvedeno do plného provozu. Nový automobil nahradí stávající cvičné vozidlo autoškoly FIAT PANDA, které je již značně morálně zastaralé a opotřebené. FIAT PANDA škola nabídne k bezúplatnému převodu organizacím kraje. DACIA LODGY rozšíří autopark cvičných vozidel autoškoly, sloužit bude hlavně k praktické přípravě žáků k získání řidičského průkazu skupiny "B" v rámci vzdělávacích programů školy. Zároveň možnost jeho adaptace z pěti na sedm míst k sezení umožní jeho využití nejen pro výuku autoškoly, ale i při zajištění dopravy v rámci předmětu činnosti školy.
                STŘEDNÍ ŠKOLA TECHNICKÁ A ŘEMESLNÁ, NOVÝ BYDŽOV


             
Dr. M. Tyrše 112, 504 01 Nový |Bydžov
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                      ÚDAJE O ZAPOJENÍ ŠKOLY 

  DO ROZVOJOVÝCH A MEZINÁRODNÍCH PROGRAMŮ




školní rok 2013/2014
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Přehled rozvojových a mezinárodních programů se zapojením školy: 
Mezinárodní spolupráce školy, aktivní a smluvní spolupráce s odbornými partnery:
01. Účast školy v mezinárodním projektu Tandem, organizace praxe studentů školy oborů Mechanik opravář motorových vozidel, Autoelektrikář a Cukrář v SRN v rámci spolupráce s Handverkskammer Chemnitz v podzimní období roku 2013
02. Prezentace školy na setkání s řediteli středních a vysokých škol Permské oblasti (Ruská federace) 28. 11. 2014 v sídle Česko-ruské obchodní komory v Praze, nabídka spolupráce od ruských škol a následná komunikace o další spolupráci
03. Účast managementu a pracovníků školy na veletrhu odborného vzdělávání pořádaném Handverkskammer Chemnitz 18. 01. 2014
04. Účast zástupce školy na semináři projektu TANDEM v Berlíně 26-30. 03. 2014

05. Pokračování činnosti testovacího střediska ECDL od září 2011 (možnost žáků školy i široké veřejnosti k získání certifikátu počítačové gramotnosti ECDL /European Computer Driving Licence/, certifikát je platný ve více než 170 zemích světa a je časově neomezený.
06. Zahájení spolupráce se společností KOBIT Jičín s.r.o., odborný výcvik oboru Mechanik opravář motorových vozidel, Autoelektrikář, učební praxe oboru Provozní technika (možný budoucí zaměstnavatel)
07. Zahájení spolupráce se společností RYBÁŘSTVÍ Chlumec n. C. a.s., odborný výcvik oboru Kuchař-číšník, Řezník-uzenář (možný budoucí zaměstnavatel)
08. Stáž pracovníků školy (UOV) v rámci činnosti společnosti VOLVO Truck center Hradec Králové 01. 11. 2014
09. Nastavení systému spolupráce při realizaci učební praxe oboru Provozní technika se šesti smluvními partnery a potenciálními budoucími zaměstnavateli žáků (společnosti KOBIT, CS CARGO, VOLVO, DISTAR, SWELL, SECO GROUP)
10. Organizace stáže žáků tříd 2. A (Mechanik opravář MV) a 2. SD (Dopravní prostředky) ve dnech 10 – 21. 03. 2014 a 31 – 11. 04. 2014 v provozu a.s. ŠKODA AUTO Mladá Boleslav
11. Realizace spolupráce s podnikatelskými subjekty v rámci naplňování ustanovení novely Zákona o dani příjmu (odpočitatelné položky), nastavení agendy a administrace
12. Pokračování spolupráce se společností KAUFLAND Masozávod Modletice a.s., odborný výcvik oboru Řezník-uzenář, smluvní stipendijní smluvní program pro žáky oboru Řezník-uzenář
13. Pokračování spolupráce se společností SAFE4U s. r. o., odborný výcvik oboru Elektrikář-silnoproud (možný budoucí zaměstnavatel)
14. Pokračování spolupráce se společností AGROSLUŽBY Hradec Králové a.s., odborný výcvik oboru Opravář zemědělských strojů (získání kvalifikace obsluhy sklízečů řepy, možný budoucí zaměstnavatel)
15. Realizace dalšího vzdělávání pro pedagogy i žáky školy ve spolupráci se sdružením dopravců ČESMAD BOHEMIA (získání certifikátů ADR 27 žáků, obsluha digitálních tachografů, řidičské oprávnění C+E a profesní průkaz řidiče u žáku ŠVP Dopravní provoz) zvýšení adaptability žáků na trhu práce
16. Pokračování spolupráce se společností SECO GROUP Jičín a.s., odborný výcvik oboru Opravář zemědělských strojů (získání kvalifikace obsluhy malé zemědělské mechanizace, možný budoucí zaměstnavatel)
17. Realizace barmanského kurzu se závěrečným certifikátem pro žáky oboru Kuchař-číšník ve spolupráci s HIGH barmanským institutem ve dnech 12-23.listopadu 2013 (14 žáků školy)
18. Pokračování spolupráce se společností AGRO SLATINY a.s. (školní závod), odborný výcvik oboru Opravář zemědělských strojů (získání kvalifikace obsluhy sklízecích mlátiček, odborný výcvik v mechanizačním středisku společnosti a v oblasti kovovýroby)
19. Realizace kurzu obsluhy vysokozdvižných vozíků (22 žáků školy a 4 zaměstnanci) ve dnech 28-30. ledna 2014 a doškolovacího kurzu pro 7 držitelů oprávnění z řad žáků
20. Pokračování spolupráce se společností DISTAR a.s., odborná učební praxe oboru Provozní technika (možný budoucí zaměstnavatel)
21. Pokračování spolupráce se společností VOLVO TRUCK Czech republic a.s., odborné kurzy, spuštění programu výuky budoucích řidičů ECODRIVING (ekologická a ekonomická jízda), začlenění této výuky do praktické maturitní zkoušky oboru Dopravní provoz
22. Zahájení spolupráce se společností TRANSLOGISTIC Nová Paka s.r.o., učební praxe oboru ŠVP Operátor silniční dopravy a stáže pracovníků

Účast v mezinárodních projektech ve vzdělávání, zpracování grantů, spolupráce se zahraničními Š a ŠZ - výčet projektů, seznam grantů s finančními objemy

01. Probíhala realizace projektu ESF 3 „Doprava 21.století - vzdělání, kvalifikace, ekologie, bezpečnost“ (projekt 1.1.2012 – 30.4.2014) v celkové finanční hodnotě projektu 7 927 991 Kč,  projekt ukončen 31.7.2014
02. Probíhala realizace projektu ESF 4 "Tvorba výukových modulů zaměřených na rozvoj manuální zručnosti žáků SŠTŘ Nový Bydžov - obory elektro a opravy zemědělských strojů" (projekt 1.1.2012-30.4.2014) v celkové finanční hodnotě 6 261 181 Kč,  projekt ukončen 31.7.2014
03. Probíhala realizace projektu ESF 5 „Správnou volbou oboru a podporou k dosažení zlepšených studijních výsledků k lepšímu startu do profesního života“ (projekt 1.1.2013 – 28.2.2015) v celkové finanční hodnotě projektu 4 856 300,01 Kč
04. Probíhala realizace projektu "Zlepšení podmínek pro vzdělávání na středních školách" (Šablony), (projekt od 1.4.2012 do 31.3.2014) v celkové finanční hodnotě 1 726 591 Kč
05. Probíhala realizace projektu ESF 6 "Podpora přírodovědného a technického vzdělávání v Královéhradeckém kraji“, doba trvání od 26.8.2013 do 30.6.2015“ v celkové hodnotě 4 322 346,66 Kč)
06. Úspěšná realizace grantů z dotačních programů Královéhradeckého kraje
1. projekt "Rozvoj tvůrčích schopností a dovedností mládeže – podpora talentů“ (získáno 22 000 Kč)
2. projekt "Soutěž žáků základních škol "Já už to znám, umím"" (získáno 30 000 Kč)
3. projekt "Mezinárodní turnaj dorostu "O pohár hejtmana Královéhradeckého kraje" (získáno 25 000 Kč)
4. projekt "Zájmová práce s žáky mimo vyučování" - volnočasové aktivity na domově mládeže (získáno 19 000 Kč)
5. projekt „Prevence rizikového chování a zdravý životní styl dětí a mládeže“ (získáno 16 000 Kč)
07. zahájení projektu „Škola na dotek“ ve spolupráci se SŠIS Dvůr Králové, zapojení dvou pedagogů do realizačního týmu projektu (objem prostředků pro školu 640 000 Kč + úhrada školicích aktivit pedagogů)

TISKOVÉ ZPRÁVY
Zpracovatelé skript v rámci projektu opět hodnotili svoji práci
V pondělí 16. září 2013 se konal Workshop k projektu ESF 4 „Tvorba výukových modulů zaměřených na rozvoj manuální zručnosti žáků SŠTŘ – obory elektro a opravy zemědělských strojů.“ Proběhlo další průběžné zhodnocení tvorby výukových materiálů a stavu rozpracování skript jednotlivých zpracovatelů. 

NAVÁZALI JSME SPOLUPRÁCI SE STŘEDNÍMI ŠKOLAMI Permského kraje Ruské federace
Zajímavá nabídka se objevila pro Střední školu technickou a řemeslnou Nový Bydžov. Její vedení bylo kontaktováno předsedou Rady ředitelů Česko-ruské obchodní komory v rámci návštěvy delegace Permského kraje Ruské federace v České republice. Důvod - do České republiky přijely dvě desítky ředitelů a rektorů středních a vysokých škol se zájmem o spolupráci s českým odborným školstvím. Samotný Permský kraj je více jak dvakrát větší než Česká republika, nicméně má čtyřikrát méně obyvatel. Hlavním městem je samozřejmě Perm, jehož počet obyvatel je analogický s Prahou. Nachází se v evropské části Ruské federace před pohořím Ural. Podrobnosti sdělil v rozhovoru uveřejněném na webových stránkách školy ředitel SŠTŘ Nový Bydžov Mgr. Vladimír Blažej.
Dům mladého technika zahajuje další ročník
Na současném pracovním trhu je stálý nedostatek mladých lidí, kteří přicházejí do pracovního procesu s technickým vzděláním. Jde o mnohé profese, jejichž výuka má na SŠTŘ Nový Bydžov dlouholetou  tradici, jako například elektrikář nebo opravář zemědělských strojů, na trhu ale výrazně chybí i mladí řezníci. Proto Střední škola technická a řemeslná Nový Bydžov i v letošním školním roce v rámci projektu s názvem „Správnou volbou oboru a podporou k dosažení zlepšených studijních výsledků k lepšímu startu do profesního života“ pokračuje v aktivitě „Dům mladého technika a řemeslníka“, jehož cílem je podchytit zájem žáků základních škol o studium v požadovaných technických a potravinářských oborech. Naše škola tak navazuje na úspěšný projekt „Deset lekcí techniky“, kterého se v průběhu několika let účastnily stovky žáků posledních ročníků základních škol.

Dům mladého technika přivítá v novém roce vždy v pondělí, počínaje 6. lednem 2014, od 13,30 hodin další kluky a holky, kteří se budou ve čtyřech  kroužcích s pracovními názvy „Opravář zemědělských strojů“, „Elektrikář – silnoproud“, „Diagnostika a opravárenství“ a „Gastro“ scházet, aby nahlédli do tajů jednotlivých oborů a řemesel. Garanty kroužků budou odborní učitelé školy Dobroslav Šmidrkal, Lubomír Pešek, Lubomír Krof a Pavel Obermajer. Každé z celkového počtu sedmi dvouhodinových setkání přinese poznání, nové zajímavé činnosti, ale i zábavu a nové kamarády. Děti se seznámí s jednotlivými pracovišti odborného výcviku  - v Novém Bydžově, v Hlušicích a s potravinářskými dílnami v Chlumci nad Cidlinou.  Účastníci projektu se mohou těšit také na odbornou exkurzi do některého z provozů našich smluvních partnerů, kam je samozřejmě dopraví, jako na všechna setkání, autobusy SŠTŘ Nový Bydžov. 

VE ŠKOLNÍM ROCE 2013/2014 USILUJE O ECDL CERTIFIKÁT ZATÍM 20 STUDENTŮ
V letošním školním roce se rozhodlo prozatím 20 studentů, že si své osobní portfolio dovedností rozšíří o evropský certifikát počítačové gramotnosti ECDL. V prvním pololetí proběhly zatím dva termíny testování, ve kterých studenti plnili testy z jednotlivých sedmi modulů, které obsahuje základní verze certifikátu. tzv. ECDL CORE. Ti, kteří se rozhodli pro nižší verzi, tzv. ECDL Start, musí splnit pouze čtyři moduly z těchto sedmi. Prozatím studenti absolvovali testy z 26 modulů, další je poté čekají hned v lednu 2014 a dalších měsících. Největší zastoupení má 1. ročník oboru Dopravní a letecká technika s 11 žáky, následuje 1. ročník oboru Podnikání s 5 žáky, vždy jeden student poté je ze 4. ročníku oboru Silniční doprava, 2. ročníku oboru Podnikání a třetích ročníků oborů Automechanik a Opravář Zemědělských strojů. Pokud by měli i další studenti zájem o zisk tohoto prestižního certifikátu, je možné se přihlásit u vedoucího testovacího střediska Mgr. Michala Blažeje, případně u dalších akreditovaných testerů našeho střediska p. Ing. Lubomíra Kořínka a Ing. Vladimíra Vondrušky.
Naši učitelé na poznávacím zájezdu v německém Chemnitzu
V sobotu 18. ledna 2014 se vedení naší školy spolu s několika učiteli, zástupci dalších škol a členka Rady Královéhradeckého kraje, která zodpovídá za oblast školství, Mgr. Táňa Šormová, vydali na poznávací zájezd do výukového centra v Chemnitzu. Po příjezdu do centra se nás ujal česky mluvící zástupce Hospodářské komory André Gotschling a ukázal nám jednotlivé oddíly centra a principy fungování výuky. Během této tříhodinové exkurze jsme měli příležitost nahlédnout mimo jiné do cukrářských, autoopravárenských, svářečských a elektrotechnických dílen.

Dům mladého technika jsme zvládli na jedničku
V období od 6. ledna do 17. února 2014 probíhalo postupně 7 výukových lekcí v rámci akce nazvané „Dům mladého technika“, která je součástí operačního programu Vzdělávání pro konkurenceschopnost s názvem Správnou volbou oboru a podporou k dosažení zlepšených studijních výsledků k lepšímu startu do profesního života. 6 lekcí proběhlo v prostorách SŠTŘ Nový Bydžov, poslední lekcí byla exkurze. Stejně jako v předchozích letech, proběhly i letos 4 kurzy, a to Gastro, Opravář zemědělských strojů, Diagnostika a opravárenství a Elektrikář. Žáci základních škol se v průběhu kurzu seznámili se základy jednotlivých oborů, což jim může pomoci při volbě svého budoucího povolání. Celkem se zúčastnilo 45 dětí, přičemž v kurzu Gastro 3 chlapci a 14 dívek, opravářů bylo celkem 17, dále kroužky absolvovalo 7 diagnostiků a 4 elektrikáři. Žáci byli celou dobu pod dohledem učitelů SŠTŘ Vladimíry Lojdové, Pavla Obermajera, Jaroslava Zikmunda, Martina Kopřivy, Aleše Nováka, Lubomíra Krofa a Lubomíra Peška.

Kurz malého přírodovědce aneb „Jak to funguje?“
V rámci projektu „Podpora přírodovědného a technického vzdělávání v Královéhradeckém kraji“ se rozběhla v březnu 2014 zcela nová akce. Učitelé Střední školy technické a řemeslné Nový Bydžov přibližují žákům ZŠ přírodovědné a technické „záhady“, které si vždy rozluští sami.

Vedení školy navštívilo Evropský parlament ve Štrasburgu
Díky pozvání vedení Města Nový Bydžov navštívili francouzský Štrasburg dva zaměstnanci naší školy, ředitel Mgr. Vladimír Blažej a vedoucí učitel potravinářských oborů Pavel Obermajer. Cílem byl Evropský parlament, Rada Evropy a samotné město ležící na hranicích Francie a Německa. 

Probíhá kroužek autoelektrikářů v rámci projektu ESF 6
Od 1. srpna 2013 se Střední škola technická a řemeslná Nový Bydžov stala partnerem Královéhradeckého kraje v projektu Podpora přírodovědného a technického vzdělávání v Královéhradeckém kraji. V rámci tohoto projektu probíhá zájmový kroužek pro žáky naší školy – „Autoelektrikář“.  Výuka probíhá pravidelně každé úterý odpoledne v dílnách odborného výcviku v Hlušicích. Během kroužku si žáci vyzkouší měření základních elektrických veličin, naučí se orientovat v elektrických schématech, poznají princip snímačů používaných v systému řízení motoru a vyzkouší si měření pomocí osciloskopu. Měření probíhá na nových výukových panelech, které jsme získali taktéž v rámci tohoto projektu. Obrovskou výhodou těchto učebních pomůcek je, že žáci nestráví spoustu času pomocnými montážními a demontážními pracemi, ale veškerý čas věnují přímo měření, protože všechny elektrické komponenty jsou přístupné.
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VZDĚLÁVACÍ AKTIVITY VE ŠKOLNÍM ROCE 2013/2014

Činnost vzdělávacích součástí školy s aktivními výstupy a certifikáty:

Středisko vzdělávání dospělých a dalšího vzdělávání SŠTŘ 
(vedoucí střediska Petr Vaníček)
A. Autoškola SŠTŘ 
(vedoucí autoškoly Dobroslav Šmidrkal)
B. Svářečská škola SŠTŘ 
(vedoucí svářečské školy Ing. Miroslav Sirůček)
C. Školicí středisko řidičů SŠTŘ 
(vedoucí střediska Vladimír Žalman)
D. Středisko Evropského certifikátu počítačové gramotnosti ECDL 
(vedoucí testovacího střediska Mgr. Michal Blažej)
E. Školicí středisko SOLID WORKS 
(vedoucí školení Petr Vaníček)
F. Středisko kurzů v gastronomické oblasti - barmanský kurz, studená kuchyně, italská kuchyně, kurz baristy, kurz sommeliérský, kurz foukaného karamelu
(vedoucí střediska Pavel Obermajer)
G. Středisko vzdělávání v oblasti dopravy v rámci projektu ESF 
(vedoucí střediska Mgr. Vladimír Blažej)
H. Středisko vzdělávání v oblasti elektrotechniky v rámci projektu ESF
(vedoucí střediska Mgr. Václav Dostálek)
I. Středisko vzdělávání v oblasti oprav a obsluhy zemědělských strojů v rámci projektu ESF
(vedoucí střediska Dobroslav Šmidrkal)

Další vzdělávání na SŠTŘ Nový Bydžov

  Ve školním roce 2013/14 byly v rámci Střediska vzdělávání dospělých a dalšího vzdělávání realizovány tyto aktivity:


1. základní kurz svařování v ochranné atmosféře 
- ve školním roce 2013/2014 nebyl v rámci dalšího vzdělávání pořádán

2. základní kurz přepravy nebezpečných věcí ADR 
(14. – 16. 04. 14) – 21 osob (20 žáků školy, 1 externí účastník, 19 frekventantů prospělo)

3. studium jednotlivých vyučovacích předmětů (dále také JVP) oboru Cukrář 
(01. 11. 13 – 31. 08. 14) – 1 frekventantka zahájila, 1 frekventantka úspěšně dokončila
4. studium JVP oboru Opravář zemědělských strojů
(01. 11. 13 – 31. 08. 14) – nikdo nebyl přihlášen
5. studium JVP oboru Elektrikář-silnoproud 
(01. 11. 13 – 31. 08. 14) – 7 frekventantů zahájilo, 5 frekventantů úspěšně dokončilo
6. studium JVP oboru Mechanik opravář motorových vozidel 
(01. 11. 13 – 31. 08. 14) – 2 frekventanti zahájili, 2 frekventanti úspěšně dokončili
7. studium JVP oboru Kuchař - číšník 
(01. 11. 13 – 31. 08. 14) – 2 frekventanti zahájili, 2 frekventanti úspěšně dokončili
8. studium JVP oboru Řezník - uzenář 
(01. 11. 13 – 31. 08. 14) – 6 frekventantů zahájilo, 3 frekventanti úspěšně dokončili
9. studium JVP oboru Dopravní a letecká technika 
(22. 11. 12 – doposud) – 2 frekventanti
10. studium JVP oboru Podnikání 
(22. 11. 12 – doposud) – 2 frekventanti
11. základní kurz obsluhy manipulačních vozíků 
(31. 10 – 01. 11. 13) – 20 frekventantů (20 žáků školy), další 2 frekventanti absolvovali periodické doškolení
12. kurz studené kuchyně 
- ve školním roce 2013/2014 nebyl pořádán

13. barmanský kurz 
- ve školním roce 2013/2014 nebyl v rámci dalšího vzdělávání pořádán

14. kurz obsluhy kolových traktorů značky JOHN DEERE 
- ve školním roce 2013/2014 nebyl v rámci dalšího vzdělávání pořádán

15. kurz odlehčených dortů
- ve školním roce 2013/2014 nebyl v rámci dalšího vzdělávání pořádán
16. Školicí středisko řidičů
- na základě ustanovení Zákona o zdokonalování odborné způsobilosti řidičů v platném znění bylo v rámci dalšího vzdělávání ve školním roce 2012/2013 proškoleno 206 řidičů v oblasti periodických školení, 6 frekventantů absolvovalo školení k získání profesního průkazu řidiče v rozsahu 140 hodin, 2 frekventanti absolvovali školení k obnově profesního průkazu řidiče v rozsahu 35 hodin 
17. Testování v rámci ECDL 
- během studia se do závěrečných testovacích zkoušek zapojilo ve školním roce 2013/2014 celkem 20 studentů a 2 uchazeči z veřejnosti, z toho testování úspěšně dokončilo a získalo certifikát ECDL CORE 2 studenti a 1 uchazečka z řad veřejnosti , ECDL Start 8 studentů a 1 uchazečka z řad veřejnosti, ostatní studenti budou certifikát dokončovat ve školním roce 2014/2015. Noví uchazeči o ECDL certifikáty budou známi v listopadu 2014. 
Testerské zkoušky v roce 2013/2014 složili Ing. Vladimír Vondruška a Ing. Lubomír Kořínek, tým testerů tak nyní tvoří s vedoucím testovacího střediska Mgr. Michalem Blažejem 3 akreditovaní testeři. 
18. Svářečská škola SŠTŘ
- na základě ustanovení příslušných právních norem absolvovalo ve školním roce 2013/2014 ve Svářečské škole SŠTŘ v 10kurzech periodické přezkoušení 84 držitelů svářečských průkazů, kterými byla dále prodloužena platnost příslušných svářečských oprávnění
19. Autoškola SŠTŘ
- na základě ustanovení příslušných právních norem absolvovalo ve školním roce 2013/2014 přípravu k získání řidičských oprávnění celkem 47 frekventantů z řad osob mimo žáky školy (skupina T 10 frekventantů, skupina B 13 frekventantů, skupina B+E 12 frekventantů, skupina C 7 frekventantů, skupina C+E 5 frekventantů)
Pro školní rok 2014/15 je celkem přihlášeno 15 zájemců (7x obor Elektrikář-silnoproud, 2x obor ŠVP Automechanik, 3x obor Kuchař-číšník, 1x obor Řezník-uzenář, 1x obor Opravář zemědělských strojů, 1x obor ŠVP Dopravní technika) o studium jednotlivých vyučovacích předmětů ve smyslu § 113d Zákona č. 564/2004 Sb. v platném znění.
TISKOVÉ ZPRÁVY

svářečská škola při sštř nový bydžov nabízí velké množství kurzů....
V rámci udržitelnosti projektu Vzdělávání dospělých nabízí SŠTŘ kurz svařování tavící se elektrodou v ochranném plynu CO2,ZK-135 1.1 pro veřejnost v termínu od 2. 6. do 30. 6. 2014. Poté proběhnou závěrečné zkoušky. V článku na webu školy přinášíme přehled poplatků nadstandardních režijních nákladů (pro žáky školy) spojených s organizací termínů závěrečných zkoušek k získání svářečských oprávnění ZK-135 1.1, ZK-311 1.1 a ZK-111 1.1 za každý termín zkoušky ve svářečské škole SŠTŘ.¨
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Předložené a školou realizované projekty financované z jiných zdrojů 
                                                                                                      ve školním roce 2013/14

	Organizace
	Střední škola technická a řemeslná, Nový Bydžov,

Dr. M. Tyrše 112, 504 01 Nový Bydžov

IČ: 00087751 DIČ: CZ00087751   

	Název projektu
	Časový harmonogram
	Schválená grantová podpora v Kč
	Aktuální stav

	Zateplení budov školy

(operační program „Životní prostředí“, prioritní osa 3 - realizace úspor energie)


	2011-2013
	10,4 mil. Kč (bez DPH)

Projekt

 ESF -SFŽP
	Projekt ukončen            31. 08. 2012

Realizováno, vyúčtováno

Probíhá období udržitelnosti projektu 

	Zlepšování podmínek pro širší využití ICT a multimediálních nástrojů při výuce na SŠTŘ Nový Bydžov

(operační program“vzdělávání pro konkurenceschopnost“, oblast podpory 1.1– zvyšování kvality ve vzdělávání)
	10/2009-1/2011
	3,715 mil. Kč

(vč. DPH)

projekt ESF
	Projekt ukončen

31. 01. 2011

Realizováno, vyúčtováno

Probíhá období udržitelnosti projektu

	Více šancí na trhu práce

(operační program „vzdělávání pro konkurenceschopnost“, oblast podpory 3.2 – podpora nabídky dalšího vzdělávání

	4/2010 –7/2012
	5,832 mil. Kč (vč. DPH)

projekt ESF
	        Projekt ukončen  

             31. 7. 2012

Realizováno, vyúčtováno

Probíhá období udržitelnosti projektu

	Seriál soutěží pro žáky a soutěž „Já už to znám, umím“ …  pro talentované žáky základních a středních škol

(dotační program KHK)


	12/2013
	30 tis. Kč
	Realizováno, vyúčtováno

	Podpora nadaných žáků prostřednictvím soutěží odborných dovedností
(dotační program KHK)
	2/2014 – 6/2015
	22 tis. Kč
	Schválený projekt           v realizaci

	Mezinárodní turnaj 
„O pohár hejtmana Královéhradeckého kraje“

(dotační program KHK)


	6/2013
	25 tis. Kč
	Realizováno, vyúčtováno

	Bez obav na střední…

(dotační program KHK)
	4/2014 – 12/2014
	18 tis. Kč


	Schválený projekt           v realizaci

	„Nechme počítače odpočívat“

 (dotační program KHK)
	
4/2014 – 6/2015
	19 tis. Kč
	Schválený projekt           v realizaci

	Modernizace vybavení dílen a praktického vyučování technických oborů SŠTŘ Nový Bydžov
(operační program „Podpora rozvoje spolupráce se středními školami a učilišti, operační program ROP NUTS 2 Severovýchod)
	5/2010-10/2011
	2 135 tis Kč

projekt ESF

	Projekt ukončen a vyúčtován k 31. 10. 2011
Probíhá období udržitelnosti projektu

	Doprava 21. století – vzdělání, kvalifikace, ekologie, bezpečnost
(operační program “Vzdělávání pro konkurenceschopnost“, oblast podpory 1.1 – zvyšování kvality ve vzdělávání)
	1/2012-7/2014
	7 928 tis. Kč

projekt ESF
	Projekt ukončen a vyúčtován k 31. 7. 2014
Probíhá období udržitelnosti projektu

	Tvorba výukových modulů zaměřených na rozvoj manuální zručnosti žáků SŠTŘ Nový Bydžov – obory elektro a opravy zemědělských strojů
(operační program “Vzdělávání pro konkurenceschopnost“, oblast podpory 1.1 – zvyšování kvality ve vzdělávání)
	1/2012-7/2014
	6 261 tis. Kč

projekt ESF
	Projekt ukončen a vyúčtován k 31. 7. 2014
Probíhá období udržitelnosti projektu

	ŠABLONY
(operační program“Vzdělávání pro konkurenceschopnost“, oblast podpory 1.5 – zlepšení podmínek pro vzdělávání na středních školách)
	4/2012-3/2014
	1 726 tis. Kč

projekt ESF
	Projekt ukončen           31. 03. 2014

Realizováno, vyúčtováno

	Správnou volbou oboru a podporou k dosažení zlepšených studijních výsledků k lepšímu startu do profesního života

(operační program“Vzdělávání pro konkurenceschopnost“, oblast podpory 1.1 – zvyšování kvality ve vzdělávání)
	1/2013 – 2/2015
	4 856 tis. Kč

projekt ESF
	Schválený projekt 

v realizaci 



	Podpora přírodovědného a technického vzdělávání v Královéhradeckém kraji

(operační program“Vzdělávání pro konkurenceschopnost“, oblast podpory 1.1 – zvyšování kvality ve vzdělávání
	9/2013 – 6/2015
	Partner projektu IPO

4 322 tis. Kč

Projekt ESF
	Schválený projekt v realizaci
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TISKOVÉ ZPRÁVY
Využití vybavení pořízeného z projektu ROP NUTS II
Projekt ROP NUTS II, který se uskutečnil od roku 2011, umožnil SŠTŘ obnovu a rozšíření vybavení dílen odborné přípravy ve výukovém centru Hlušice. Do stávajících prostor bylo pořízeno nové přístrojové vybavení, které přispívá ke zkvalitnění podmínek pro výuku a získávání praktických dovedností žáků. Zároveň projekt napomáhá vytvářet podmínky pro rozvoj celoživotního vzdělávání ve strojírenských a dopravních oborech. Generálním dodavatelem vybavení byla firma AD TECHNIK, 
s. r. o., Plzeň. Investorem projektu se stala Střední škola technická a řemeslná Nový Bydžov s finanční spoluúčastí Královéhradeckého kraje.

finanční manažerka a koordinátor projektu esf3 odpovídají na otázky o jeho pokračování
Od 1. ledna 2012 probíhá na Střední škole technické a řemeslné projekt s názvem „Doprava 21. století – vzdělání, kvalifikace, ekologie, bezpečnost“. Projekt se týká obou výukových center školy v Novém Bydžově i v Hlušicích a je zaměřen na zvyšování úrovně odborné přípravy žáků, která vede k naplňování potřeb trhu práce. Jedná se o obory: Silniční doprava, Automechanik, Opravář zemědělských strojů, Elektrikář-silnoproud a Autoelektrikář. Realizace umožňuje přizpůsobit vzdělávací výstupy současným podmínkám u potenciálních zaměstnavatelů.  Na pár otázek spojených s jejich funkcí v projektu jsme se zeptali finanční manažerky Bc. Petry Šádkové a koordinátora Ing. Karla Průchy. 
Na úvod dáme přednost dámě a první otázku položíme jí. Co je náplní finančního manažera projektu?
PŠ: Určitě nejdůležitějším úkolem finančního manažera je takzvaně „uhlídat peníze“. To znamená, aby čerpání financí probíhalo v souladu se schváleným rozpočtem. Dále finanční manažer eviduje účetní doklady, provádí bankovní převody, zpracovává návrhy úprav rozpočtu, zpracovává žádosti o platbu, připravuje smlouvy, kontroluje pracovní výkazy, spolupracuje při zpracování výběrových řízení. 

A co je náplní koordinátora projektu? 
KP: Úkolem koordinátora projektu je vytvoření harmonogramu projektu a jeho kontrola. Rovněž má na starosti organizování tvorby výukových materiálů a jejich evidenci. Neméně důležitým úkolem je tvorba monitorovacích zpráv a dohled nad dodržováním monitorovacích indikátorů (ukazatelů). 

Jak dlouho tuto funkci vykonáváte? 
PŠ: Zkušenosti s funkcí finanční manažerky jsem začala sbírat na podzim v roce 2009, kdy škola získala první podporu z Operačního programu Vzdělávání pro konkurenceschopnost. Od této chvíle se do mého pracovního života vklínily nové pojmy jako klíčové aktivity, monitorovací indikátory, monitorovací zpráva, pravidla publicity a spousty dalších. Zároveň se rozšířila i moje odborná knihovna o postupně aktualizované příručky pro příjemce a hodně opotřebovaný je za toto období i Zákon o veřejných zakázkách. U projektu „Doprava 21. století…“ vykonávám funkci finanční manažerky od 1.1.2012.   
KP: Tuto činnost provádím od úplného začátku realizace projektu, tedy od 1.1.2012. 

Co již máte ve Vaší funkci za sebou?
PŠ: V souvislosti s projektem „Doprava 21. století…“, který v tuto chvíli, dá se říct, již finišuje (jeho ukončení je plánováno k 31.7.2014), je již větší část úkolů za námi. Jsou uzavřena všechna výběrová řízení a je dodáno a zaplaceno pořizované vybavení. Jsou zpracovány a proplaceny cca 2/3 výukových materiálů. Je odevzdáno a schváleno celkem šest monitorovacích zpráv. V tuto chvíli je profinancováno z projektu již téměř 6,7 mil. Kč z celkově 7,9 mil. Kč schválených poskytovatelem dotace k proplacení.  
KP: Blížíme se ke zdárnému konci při vytváření výukových materiálů. Jsem rád, že se tvůrci svědomitě chopili svých témat a vytvořili kvalitní materiály. Kromě výukových materiálů se v rámci projektu podařilo zakoupit velké množství pomůcek, které již výrazným způsobem oživují výuku a pomáhají žákům zvládat dynamicky se rozvíjející dopravní obory. 

Co Vás ještě v rámci projektu čeká?
PŠ: V současné době začínáme pracovat na předposlední monitorovací zprávě. V rámci čerpání finančních prostředků nás čeká ještě proplacení poslední části plateb tvůrcům výukových materiálů, a efektivní využití zbytku tzv. nepřímých nákladů, například na „doladění“ povinné publicity projektu.
KP: Já jen doplním, že nás čeká dokončení tvorby výukových materiálů a jejich pilotní ověřování. Následné koordinované zapojení pomůcek a nově vytvořených výukových materiálů je pro nás v budoucím období prioritou. Jak již bylo řečeno, projekt končí k 31.7.2014, a proto nás k tomuto datu čeká vytvoření rozsáhlé závěrečné zprávy. 

koordinátor a metodik projektu Esf4 odpovídají....

Od 1. ledna 2012 se Střední škola technická a řemeslná Nový Bydžov zapojila do projektu v rámci operačního programu Vzdělávání pro konkurenceschopnost Tvorba výukových modulů zaměřených na rozvoj manuální zručnosti žáků SŠTŘ Nový Bydžov – obory elektro a opravy zemědělských strojů. Projekt se týká obou výukových center v Novém Bydžově i v Hlušicích a jeho cílem je vytvořit personální, materiálně-technické, metodické a sociální podmínky pro zvyšování úrovně odborné přípravy žáků v oborech středního vzdělání zakončených výučním listem Automechanik, Autoelektrikář, Elektrikář - silnoproud a Opravář zemědělských strojů. Cílovými skupinami v projektu jsou učitelé odborných předmětů, praxe a odborného výcviku, žáci školy ve výše uvedených oborech a žáci 9. tříd ZŠ v regionu. Manažerem projektu je Mgr. Václav Dostálek, finančním manažerem paní Hana Krejčová, odborným administrativním asistentem Ing. Vladimír Vondruška, metodikem se stal pan Dobroslav Šmidrkal a koordinátorem projektu je Ing. Lubomír Kořínek. Na úvod jsme požádali o pár slov manažera projektu Mgr. Václava Dostálka.

V červenci letošního roku končí na naší škole projekt ESF4. Co znamená ESF4?
,,Je to již čtvrtý projekt financovaný z Evropských sociálních fondů, jehož účelem je zkvalitnění výuky již zmíněných technických oborů středního vzdělání s výučním listem. Projekt to ale není poslední, dále pokračují specializované projekty ESF5 a ESF6. Oficiální část projektu tedy pomalu končí. Výsledkem práce pedagogických pracovníků, kteří se do projektu zapojili, je nové moderní vybavení učeben teoretické výuky a pracovišť odborného výcviku, zpracované učební materiály pro výuku žáků odpovídající potřebám naší školy. To vše má v rámci udržitelnosti projektu za cíl pokračovat v přeměnách SŠTŘ Nový Bydžov na školu, která se zaměřuje na zkvalitnění výukového procesu na inovativní pojetí výuky, její zefektivnění a zatraktivnění, a to i technických oborů pro žáky základních škol, neboť součástí projektu byl po dva roky i nábor nových žáků. Oborů, o jejichž absolventy je na trhu práce velký zájem.” 

Několik otázek týkajících se projektu jsme položili i koordinátorovi projektu Ing. Lubomíru Kořínkovi a metodikovi projektu Dobroslavu Šmidrkalovi. 

Co je náplní koordinátora/metodika projektu? 
LK: ,,Náplní koordinátora je vytvoření harmonogramu projektu, včetně kontrol jeho dodržování, administrace případných změn projektu, koordinace a kontrola plnění klíčových aktivit projektu, účast na kontrolách projektu a v neposlední řadě i spolupráce s tvůrci modulů při tvorbě manuálů, i řada dalších dílčích činností včetně spolupráce s realizačním týmem.” 
DŠ: ,,Náplní práce metodika projektu spočívá ve spolupráci s manažerem a ostatními vedoucími pracovníky projektu. Především pak ve vedení pracovníků, kteří vytvářejí výukové moduly, a zajišťování školení získaných z tohoto projektu.” 

Jak dlouho tuto funkci vykonáváte? 
LK: ,,Funkci koordinátora projektu vykonávám od zahájení projektu, tzn. od 1. 1. 2012, i když podstatně dříve jsem se podílel na přípravě projektu především v oblasti materiálového vybavení pro obor elektrikář - silnoproud. Zde musím s odstupem času konstatovat vysoký přínos projektu k poměrně výraznému zlepšení materiálové vybavenosti tohoto oboru.” 
DŠ: ,,Funkci metodika projektu ESF4 vykonávám od února 2012.” 

Co již máte ve funkci koordinátora za sebou? 
LK: ,,Za sebou máme výběrová řízení na nákup učebních pomůcek i jejich nákup, průběžné zpracování monitorovacích zpráv, vzdělávací kurzy pro pedagogy, návštěvy pedagogických pracovníků na vybraných základních školách se žáky 9. tříd se seznámením s nabídkou technických oborů na naší škole, ale i obráceně návštěvy žáků základních škol na naší škole s cílem seznámit se s vybavením naší školy, učebními pomůckami i možnostech studia a v neposlední řadě i zpracování části výukových modulů vybranými pedagogickými pracovníky.” 

Co vás ještě v rámci projektu čeká?
LK: ,,Blíží se další zpracování monitorovací zprávy, ale především nás čeká prezentace modulů vytvořených pedagogickými pracovníky, zhodnocení jejich úrovně a dále jejich pilotní ověřování. Samozřejmostí je také kontrola využívání učebních pomůcek zakoupených v rámci projektu. Hlavním cílem projektu je modernizace výuky odborných předmětů prostřednictvím názorných demonstračních učebních pomůcek, které vedou ke zlepšení kvality vyučování, zvýšení motivace žáků a jejich aktivní zapojení do výuky. Právě v technických oborech pro pochopení odborných dovedností platí dvojnásobně možnost praktické vizualizace probírané učební látky a k tomu právě výukové pomůcky zakoupené v rámci projektu ESF4 slouží. Ve spojitosti s výukovými moduly pak umožňují učitelům odborných předmětů cíleně připravovat a zlepšovat výuku odborných předmětů a zapojovat do ní žáky v rámci svého profesního zaměření, a to ve spojitosti s použitím názorných učebních pomůcek. Smyslem tohoto projektu je pak v konečné fázi oslovování nových zájemců o studium technických oborů na naší škole.” 
DŠ: ,,Do července 2014, kdy moje funkce metodika projektu ESF4 končí, nás čeká pilotní ověřování zpracovaných výukových modulů, které má s využitím nových moderních učebních pomůcek dokázat zkvalitnění výuky technických oborů na naší škole.” 

Nově vybavené učebny na SŠTŘ pro automechaniky a autoelektrikáře
Od 1. srpna 2013 se Střední škola technická a řemeslná Nový Bydžov stala partnerem Královéhradeckého kraje v projektu Podpora přírodovědného a technického vzdělávání v Královéhradeckém kraji. V současné době se díky tomuto projektu zlepšuje i vybavení některých učeben zahrnutých do projektu. Zeptali jsme se garantů jednotlivých místností, pánů Josefa Nováka a Mgr. Petra Motyčky, jaký je současný stav. 
V rámci projektu ESF6 proběhla ve čtvrtek 27. 2. dodávka dvou výukových panelů a jejich příslušenství pro výuku oborů automechanik a autoelektrikář.
Jeden výukový panel v plné míře generuje reálnou činnost a reálné elektronické signály příslušné části automobilů. Motor - didaktická pomůcka na diagnostiku a simulaci snímačů, vstřikovací soustavy, zapalovací soustavy a palivové soustavy.
Druhý panel pro výuku a simulaci základních součástek a obvodů v elektronice, elektrotechnice a auto elektronice se softwarem, který obsahuje základní zapojení, měření a simulace důležitých obvodů a aktivních a pasivních součástek automobilů. 



Učebnu, která bude sloužit pro přírodovědné předměty, jsme vybavili moderními stavebnicemi. Jednotlivé stavebnice, které jsou určeny pro předmět fyziky, mají sloužit k demonstraci elektřiny, elektromagnetismu, magnetismu, optiky, mechaniky. Ke stavebnicím jsme pořídili další přídavné prvky, které napomohou k realizaci dalších fyzikálních pokusů. Pro rozvoj technických předmětů (strojnictví, mechanika, fyzika) jsme objednali populární stavebnice Merkur. A to nejen univerzální verzi stavebnice pro sestavení modelů, ale i verzi stavebnice, která umožňuje rozpohybovat postavené modely. Dále jsme si pro hodiny fyziky nechali od Merkuru dodat stavebnice, které seznamují s magnetismem, elektrickým proudem a elektronikou. Stavebnice nebudou sloužit pouze pro ukázky, ale budou také součástí laboratorních cvičení jednotlivých předmětů. 

PROJEKT ŠABLONY DOSPĚL KE SVÉMU KONCI
Na Střední škole technické a řemeslné Nový Bydžov probíhal v minulých letech projekt Šablony - ICT a příprava na nové pojetí maturitní zkoušky. Na pár otázek o průběhu a hodnocení projektu jsme se zeptali Manažerky projektu Mgr. Marie Zapadlové. 
Kdy projekt Šablony na naší škole probíhal? 
„Projekt EU peníze školám - ŠABLONY na naší škole právě končí, trval dva roky, tedy od 1. 4. 2012 do 31. 3. 2014.“
Co bylo v rámci projektu vytvořeno?
„Bylo vytvořeno 33 sad materiálů, každá sada obsahuje 20 učebních digitálních materiálů z jedné tematické oblasti, dohromady tedy 660. Jedná se o materiály, které slouží ke vzdělávání žáků. Materiály byly použity ve výuce při výkladu, nácviku maturitních zkoušek - zkušební pracovní listy, zkušební didaktické testy, nebo domácí přípravě. Vše je žákům a pedagogům k dispozici na školním e-learningovém portálů nebo na odkazu www.sstrnb.cz/sablony a mohou je tedy využívat ve výuce a při domácí přípravě.“
Pro jaké obory jsou materiály určeny?
„Oborově projekt zasáhl téměř celou školu. Tvorba digitálních učebních materiálů, tzv. DŮM, byla cílena především na obory středního vzdělání s maturitní zkouškou (všeobecně vzdělávací předměty – Český jazyk, Literatura, Anglický jazyk, Matematika a odborné předměty – ekonomické, právních a dopravní).  A šablony praktického vyučování určené pro získání nových pracovišť odborného výcviku nebo zmenšení skupin žáků u zaměstnavatelů byly ve většině případů realizovány pro žáky středního vzdělání s výučním listem. Projekt nevynechal ani pedagogy. Před zahájením projektu tvůrci materiálů absolvovali, velmi pozitivně hodnocený, dvoudenní seminář zaměřený na tvorbu prezentací. A v rámci projektu vyučující cizích jazyků absolvovali metodický kurz akreditovaný v systému DVPP.“
Co dalšího projekt škole přinesl?
„Kromě již zmíněných využívaných výukových materiálů došlo ke zlepšení technického vybavení. Nově byly pořízeny dvě počítačové učebny, učebna ve výukovém centru Hlušice a učebna v budově na Masarykově náměstí v Novém Bydžově. Také došlo k dovybavení kmenových učeben dataprojektory a PC sestavami. Každý vyučující pro zlepšení, zjednodušení práce s vytvořenými prezentacemi, obdržel prezentér.“

Otázku jsme položili i pedagogům, kteří materiály zpracovávali, a to Mgr. Heleně Korejtkové, Taťáně Konečné a Ing. Karlu Průchovi. 
Jaký vidíte přínos tohoto projektu?
HK: „Přínosem pro mě je, že jsem si vytvořila pracovní materiály podle svých potřeb a cvičné maturitní testy.“
TK: „Vytvoření sad výukových materiálů, které používám asi především já v hodině, nicméně jsou k dispozici i žákům, aby se podle nich mohli připravovat.“
KP: „Hlavním přínosem projektu je ucelení informací a znalostí jednotlivých zpracovatelů a přenesení do atraktivní a jednotné výukové formy. Zároveň je vytvořen prostor pro zastupitelnost jednotlivých učitelů.“ 
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Projekt „ICT a příprava na nové pojetí maturitní zkoušky“ (ŠABLONY)

Projekt byl realizován v období 1. 4. 2012 – 31. 3. 2014 s celkovou výší finanční podpory 1 726 591,00Kč.

Z prostředků projektu byly nově vybaveny dvě učebny informačních a komunikačních technologii – v každém z výukových center jedna a dále kompletně dovybaveny kmenové učebny a výukové učebny odborného výcviku touto technikou.

Do projektu bylo zapojeno při tvorbě digitálních učebních materiálů 20 pedagogických pracovníků v 7 oblastech všeobecného a odborného vzdělávání. Bylo vytvořeno a při výuce je využíváno 660 inovativních digitálních výukových materiálů. Materiály byly vytvořeny v souladu se školními vzdělávacími programy jednotlivých oborů vzdělávání a s katalogy požadavků společné části maturitní zkoušky. Výukové materiály jsou zveřejněny na webových stránkách školy www.sstrnb.cz/sablony a zároveň na vzdělávacím portálu školy, který žáci pravidelně využívají pro přípravu na výuku a k maturitním zkouškám.

Vyučující cizích jazyků měli možnost se zúčastnit metodických kurzů pro vyučující cizích jazyků a zavádění nových postupů do výuky cizích jazyků s využitím ICT. Kurzy absolvovali čtyři vyučující cizích jazyků, tři kurzy byly zaměřeny na anglický jazyk a jeden na německý jazyk. Kurzy přinesly nové nápady, inspirace a metody pro výuku cizího jazyka.

V rámci projektu a realizace šablony Praktické vyučování se podařilo zajistit spolupráci s novým podnikatelským subjektem se strojírenským zaměřením působícím v lokalitě školy a byla rozšířena spolupráce při realizaci praktického vyučování u stávajících profesních partnerů a to jak technických tak potravinářských oborů. 

Pro skupinu žáků oboru Kuchař – číšník byl v hotelu CLASSIC Nový Bydžov připraven specializovaný kurz francouzské, italské a moderní české kuchyně nad rámec běžné výuky odborného výcviku. 

U žáků oboru Opravář zemědělské techniky probíhala praxe ve firmě SECO GROUP a. s., Jičín, účastnili se kompletní realizace výroby malé zemědělské techniky, včetně kontrol a zkoušek výrobku. Pracovali ve dvojicích na výrobní lince v součinnosti se zaměstnanci firmy. Skupina žáků tohoto oboru realizovala praktické vyučování ve firmě AGROSERVIS J§S, Kolín. Náplní kurzu praktického vyučování byly specializované opravy žací techniky. U oboru Mechanik opravář motorových vozidel a Autoelektrikář byla realizace šablony zajištěna ve firmě VOLVO Truck Czech, s. r. o., Hradec Králové. Náplní praktického vyučování byly činnosti související s opravami a prodejem nákladních automobilů. Na těchto pracovištích technických oborů došlo ke zmenšení počtu žáků ve skupinách a tím ke zkvalitnění a zefektivnění výuky.

Učební praxe žáků nástavbového oboru Dopravní a letecká technika u nového subjektu DISTAR CZ a. s., Nový Bydžov souvisí s výukou nového předmětu Technická základna letecké dopravy. Náplní praktického vyučování byla technická obsluha součástí letadla, instalace nových dílů, přípravné operace pro motorovou zkoušku. Učební praxe u této firmy nabízí žákům velké možnosti při realizaci v budoucím profesním životě.

Projekt je ukončen. Závěrečná monitorovací zpráva byla schválena. Všechny poskytnuté prostředky byly v plné výši vyčerpány a veškeré výdaje jsou považované za způsobilé.




Zpracovala: Mgr. Marie Zapadlová, manažer projektu 







        Hana Krejčová, finanční manažer







Projekt „Podpora přírodovědného a technického vzdělávání v Královéhradeckém kraji“
  
  Od 25. 08. 2013 je naše škola partnerem Královéhradeckého kraje v tomto projektu, který bude trvat do 30. 06. 2015.

  Realizace projektu probíhá v rovině pořízení nového vybavení a zařízení učeben a v několika rovinách aktivit pro žáky školy a žáky partnerských základních škol.

Nové vybavení bylo vybráno ve výběrovém řízení. První část výběrového řízení byla zaměřena na vybavení odborné učebny fyziky ve výukovém centru Nový Bydžov v celkové hodnotě 854.420,-. Bylo zakoupeno 16 žákovských sad na konání laboratorních cvičení z oblasti mechaniky, optiky, elektřiny a magnetismu. Pro zvýšení názornosti výuky demonstrační soupravy. Pro rekonstruovanou učebnu byly v samostatné části výběrového řízení zakoupeny robotické sady MERKUR v hodnotě 50.094,-. Sady budou využívány při výuce fyziky, strojnictví a strojírenské techniky k názorné demonstraci základních technických principů.

  Druhá část výběrového řízení řešila vybavení pracoviště odborné přípravy pro obory mechanik opravář motorových vozidel, provozní technika, dopravní prostředky ve výukovém centru Hlušice. Pracoviště bylo vybaveno výukovými panely – motor, elektronická simulace funkce vozidla, motortester a výukovým softwarem v celkové hodnotě 1.297.604,-.

  V rámci projektu probíhaly na škole kroužky pro žáky školy. A to mechanik opravář motorových vozidel, autoelektrikář a zájmový kroužek Technické vzdělávání – odborný jazyk – angličtina. Každý z kroužků měl 15 lekcí a celkem je navštěvovalo 50 žáků školy.

Díky projektu došlo k rozšíření zapojení odborníků z praxe do výuky, žáci i pedagogové se dozvídají přímo praktické zkušenosti a jsou konfrontováni s požadavky praxe. Kurzy jsou zaměřeny na tři oblasti – Diagnostika automobilů, Mechanika automobilů a Technika současných nákladních automobilů. Kurzy jsou zajišťovány dvěma firmami: APM, AUTOMOTIVE s.r.o. a IHR-TECHNIKA s.r.o. na základě výběrového řízení.  

  Třetí aktivitou zaměřenou na žáky školy je zapojení technických památek a interaktivních expozic. Žáci prvních ročníků navštívili Národní technické muzeum v Praze, Ekotechnické muzeum Praha, TECHMANII Plzeň, Historické centrum řemesel a umění Ostrá a Muzeum ŠKODA Mladá Boleslav. V návaznosti na jednotlivé, postupně probíhající exkurze žáci vytvářeli „malé projekty“, které přímo navazují na ŠVP příslušných oborů vzdělávání.

Pro žáky 4. a 5. tříd partnerských základních škol probíhal Kurz malého přírodovědce aneb „Jak to funguje?“. Lektoři kroužku se snaží podpořit zvídavost dětí a motivovat je k zájmu o přírodovědné a technické bádání.

  Aktivity pro žáky školy a žáky partnerských základních škol budou pokračovat také ve školním roce 2014/2015.







                                                  Zpracovala: Mgr. Marie Zapadlová, manažer projektu







        Jana Rohlíčková, finanční manažer

Projekt „Tvorba výukových modulů zaměřených na rozvoj manuální zručnosti žáků SŠTŘ Nový Bydžov – obory elektro a opravy zemědělských strojů“

Projekt „Tvorba výukových modulů zaměřených na rozvoj manuální zručnosti žáků SŠTŘ Nový Bydžov - obory elektro a opravy zemědělských strojů“ č. CZ.1.07/1.1.20/01.0007 byl zahájen 1.1.2012 a ukončen 31.7.2014. 
Celkový plánovaný rozpočet činil 6 261 181,84 Kč.

V rámci projektu byly vytvořeny personální, materiálně-technické, metodické a sociální podmínky pro zvyšování úrovně odborné přípravy žáků v oborech vzdělávání: 23-68-H/01, 26-57-H/01, 26-57-H/02 a 41-55-H/01.

Cílovými skupinami v projektu byli učitelé odborných předmětů, praktického vyučování a odborného výcviku, žáci školy ve výše uvedených oborech a žáci 9. tříd ZŠ v regionu školy.

Uskutečnilo se 14 školení a seminářů pro pedagogické pracovníky, kde bylo zapojeno celkem 55 pedagogů s cílem zvýšení jejich profesních kompetencí.

Dále bylo zpracováno 13 výukových modulů za účelem zvýšení úrovně odborné přípravy žáků v uvedených oborech. Tyto moduly byly uveřejněny na vzdělávacím elektronickém portálu školy Moodle. V průběhu projektu byly zpracované materiály pilotně ověřovány v reálné výuce a zjištěné poznatky a případné připomínky byly zapracovány. Uvedené moduly budou i nadále doplňovány a aktualizovány o nové poznatky v daných oborech.

V průběhu projektu probíhala propagační kampaň, která byla zaměřena na podporu motivace žáků 9. tříd základních škol v regionu ke studiu technicky zaměřených oborů, vyučovaných na SŠTŘ Nový Bydžov. Uskutečnily se dvě setkání přímo na naší škole  za celkové účasti 47 základních škol a našimi pedagogickými pracovníky bylo navštíveno 62 základních škol. Celkem bylo osloveno 1771 žáků základních škol. V rámci kampaně byly využity propagační materiály, jako jsou desky, trička, tašky, letáky, skládačky, CD s propagačním videem.

Nedílnou součástí projektu bylo pořízení nového technického vybavení a učebních pomůcek. Do tříd byla nainstalována výpočetní technika zahrnující počítače, notebooky a dataprojektory zaměřené na prezentaci učiva ve výuce. Pro výuku elektrotechnických oborů byl pořízen měřicí a laboratorní systém ISES (Inteligentní školní experimentální systém) a zařízení pro měření točivých strojů. Pro praktickou výuku pak byly vyrobeny tři komplety montážních výukových panelů a nakoupeny moderní měřící přístroje.  Pro obor Opravář zemědělských strojů byla vybavena odborná učebna novými modely částí traktoru, jako je hydraulika, kolová redukce s brzdami

Celkové skutečné výdaje projektu činí 6 108.859,35 Kč, z toho na nákup výpočetní techniky a učebních pomůcek bylo použito 2 472 572,20 Kč + 935 976,- Kč na investice.


                                                  Zpracoval: Mgr. Václav Dostálek, manažer projektu







        Hana Krejčová, finanční manažer




Projekt „Zvyšování kvality vzdělávání standardizací a zlepšováním řídících procesů ve školách“
  
  Ve školním roce 2013-2014 pokračovala škola v realizaci a využití projektu „Zvyšování kvality vzdělávání standardizací a zlepšováním řídících procesů ve školách Královéhradeckého kraje“ pro zlepšení vlastních řídicích procesů vedoucích k efektivnějšímu způsobu práce. 

  Škola se věnovala během roku auditní činnosti, vzhledem k širokému  rozsahu působnosti nejen ve své hlavní činnosti, ale také v činnosti vedlejší, zapojila do auditních procesů vedle vyškolených interních auditorů další pedagogické i nepedagogické pracovníky školy, aby prováděné kontroly byly komplexní a maximálně objektivní.

  S ohledem na složitý systém řízení školy se soustředily některé audity pouze na dílčí segmenty daných procesů tak, jak to vyžadovaly aktuální potřeby školy. Jiné překlenovaly segmenty obsažené v několika procesech.

Během roku byly provedeny tyto audity:

a) Interní audit v procesu R60 Infrastruktura a správa budov se zaměřením na segment výpočetní techniky  - konkrétně byl audit zaměřen na oblasti kontroly umístění jednotlivého majetku dle inventurních seznamů, označení majetku, kontrola funkčnosti zařízení a jeho využitelnosti, zdokumentování poškozeného nefunkčního vybavení.

b) Interní audit v procesu P64 Autodoprava – zaměření auditu především na způsob vedení jízdních dokladů u osobních a nákladních automobilů se zaměřením na kvalitu a vypovídací schopnost vyplnění a podpisy oprávněných pracovníků školy, souvztažnost dokladů o tankování PHM včetně skladu s pokladnou školy.

Závěry auditů byly vyhodnoceny a následně učiněna opatření k zlepšení vykonávaných procesů.









Mgr. Jaroslava Kholová
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uplynulo šest let od změny naší školy do současné podoby, V ROCE 2008 DOŠLO KE SLOUČENÍ STŘEDNÍCH ODBORNÝCH ŠKOL V NOVÉM BYDŽOVĚ A V HLUŠICÍCH 
Jaké změny nastaly učitelům po sloučení obou škol?
„Změny nastaly určitě v nutném vnímání celkově poměrně složitého organizmu naší školy. Ta se nyní nachází ve třech obcích působnosti, navíc v Novém Bydžově se teoretická výuka realizuje ve třech budovách. Pro řadu pedagogů nastala vzhledem k jejich kvalifikaci a aprobovanosti i skutečnost výuky ve dvou výukových centrech, v Hlušicích i v Novém Bydžově, v některých případech se to týká i celých tříd ve vztahu k efektivnímu využití kapacit školy. Řekl bych, že pedagogický sbor to nakonec zvládl, u někoho byla vidět výrazná flexibilita, u některých to šlo pomaleji, někteří i skončili, ale systém se rozjel a nemyslím, že by vznikaly nějaké závažné problémy. Za to je nutné sboru poděkovat, protože mohu říci, že to jsou lidé do nepohody, kteří šli v naprosté většině všem změnám naproti.“

Mělo sloučení škol vliv na ekonomiku školy?
„Jednoznačně. Jsem bytostně přesvědčen, že pokud by ke sloučení nedošlo, měly by oba subjekty potíže. Po sloučení se spojily kapacity, vytvořila se řada nových, škola je odolnější proti jakýmkoliv výkyvům a navíc dokáže generovat vlastní prostředky, v loňském roce jsme například v rámci vlastních příjmů z hlavní i doplňkové činnosti atakovali hranici 11 miliónů, v čerpání prostředků z evropských fondů od roku 2010, ať už to bylo zateplení areálu v Hlušicích nebo prostředky z programu ROP či Vzdělávání pro konkurenceschopnost, jsme dospěli k hranici 50 miliónů. Podařily se nám i další investice - sportovní areál, kavárna, řeznické pracoviště v Chlumci n. C. nebo výměna oken v budově v Tyršově ulici. Museli jsme realizovat nové vybavení učeben a dílen, v roce 2008 byly například v Novém Bydžově pouze dva dataprojektory a problémové učebny PC, dnes má standardní vybavení každá třída i dílenské prostory, všechny PC učebny jsou na úrovni doby a vybavení některých odborných učeben je a bude radost. Stabilizovalo se postupně i platové portfolio, zaměstnanecké obsazení nového subjektu se postupně výrazně zefektivnilo, stačí si srovnat personální kapacitu v roce 2008 a v roce 2013.“

Došlo i k majetkovým změnám školy?
„Z bývalé školy v Novém Bydžově jsme zbavili zřizovatele i školu zátěže v podobě dvou budov ve Vysočanech a v Jungmannově ulici, bohužel vzhledem k obavám z nároků církevního řádu nedošlo k možnosti převodu budovy v ulici Bratří Mádlů, která byla pro výuku v naprosto nevyhovujícím stavu, a navíc nesplňovala kolaudačně statut školní budovy. Podařilo se nám získat do užívání budovu bývalé Střední zdravotnické školy na náměstí v Novém Bydžově, kde v roce 2009 po sloučení novobydžovské a hradecké zdravotnické školy skončila výuka. Ta nyní slouží k výuce našich potravinářských oborů a je pro tuto kapacitu naprosto postačující. Trochu s rozpaky pamatuji na některé reakce z té doby, které si zřejmě vůbec neuvědomovaly materiálně technický a právní stav zmíněného objektu v ulici Bratří Mádlů. Naopak budova v ulici Dr.M.Tyrše byla ve velmi dobrém stavu a po výměně oken a rekonstrukci sportovního areálu je ve velmi dobré kondici, to samé lze říci o budově v Revoluční ulici. Tady je nutno bývalému vedení bydžovské školy poděkovat.“ 
„V Hlušicích se v roce 2012 po 20 letech ukončil majetkový spor mezi Královéhradeckým krajem a Ing. Divišem Czerninem, který získal do svého vlastnictví budovu zámku a některé pozemky. Obě strany však našly společnou řeč a v současné době i zdejší výukové centrum funguje normálně, navíc celý areál školy, domova mládeže a sportovní haly, který je v majetku Královéhradeckého kraje, je nově opraven a celá rekonstrukce přinesla nemalé finanční úspory z hlediska energií. Škola má nyní k dispozici projekt rekonstrukce dílenského areálu v Hlušicích a v běhu je i příprava rekonstrukce areálu praktického vyučování v Chlumci nad Cidlinou.“

Jaké výhody vidíte ve sloučení?
„Jsme poměrně silným subjektem, počtem žáků patříme do první patnáctky škol v Královéhradeckém kraji. Případné výkyvy v zájmu o určité obory vždy vyváží větší zájem o obory jiné, o tom bychom mohli v rámci vedení školy velmi fundovaně hovořit. Rovněž si myslím, že jsme příkladem toho, že i takto pojaté sloučení s rozložením školy do několika obcí může dobře fungovat a snad jsme i mementem pro někdy trochu ufňukané reakce, které samozřejmě vnímáme jinde. Nejde totiž o to, jestli se škola bude jmenovat tak či onak nebo o osobní zájmy, ale jde o studijní programy v daném regionu a samozřejmě také o jisté prvky stability v otázce zaměstnanosti a pracovních míst pro pedagogy i nepedagogy. Sloučení škol také umožňuje koncentrovat více prostředků i sil do aktuálních potřeb, ať už investičních nebo neinvestičních nebo personálních, a to je obrovská výhoda. Navíc můžete být odpovídajícím partnerem v  řadě programů nebo projektů. Závěrem - obě bývalé školy měly své silné a slabé stránky, sloučení umožnilo ty silné zachovat a rozvíjet a ty slabé postupně eliminovat. Navíc jsme se naučili říkat my a nikoliv Nový Bydžov a Hlušice.“

Postřehl jste i nějaké nevýhody?
„Zpočátku, kdy jsme řadu věcí tvořili, se logicky objevily i chyby, protože jsme šli neprobádanou cestou. Dát dohromady systém školy,  logistiku a rozvrh celého teoretického a praktického vyučování, na kterém by si programy Bakaláři vylámaly zuby, není rozhodně věc jednoduchá. Pro někoho mohl být problémem i celý personální filtr, změny ve výuce a v umístění jednotlivých oborů, ale to jsou vždy spíše individuální zájmy, vždy musí převládnout zájmeno my nad zájmenem já. Já myslím ze zkušeností, které jsem nabyl, že největším problémem je sladit firemní kultury bývalých sloučených subjektů. To je vždy problém každé optimalizace a je to otázka minimálně čtyř až pěti let.“

Jak vnímalo/vnímá tuto skutečnost okolí?
„Zpočátku je normální nedůvěra, obavy, někdy i neznalost, ale to je otázka času a práce. Pochopitelně strach z neznáma budí logické reakce, což se zpočátku samozřejmě projevilo i na žácích. Pokud se týče partnerů školy, tam jsem neviděl problém, spíše naopak, ti většinou sloučení uvítali. Dnes jsme školou, která má výrazně vysoký počet spolupracujících firem a společností, které se kromě spolupráce ve výuce nemalým vkladem podílejí na vybavení školy, například od Škody Auto Mladá Boleslav máme jedenáct výukových aut pro praktické vyučování, výrazně nám pomáhá společnost SECO GROUP Jičín, Jablotron, máme své školní závody, spolupracujeme i s výrobcem ultralehkých letadel společností DISTAR.“    

Je o hodně náročnější řídit takhle velikou školu (oproti samotným Hlušicím)?
„To je poměrně složité říkat někomu, kdo to nezažil. Hlušická škola byla na jednom místě, samozřejmě, byla to škola se sídlem v menší obci, a tyto školy se musejí daleko více snažit, aby mohly existovat, než školy z měst. Tento fakt má ale obrovské pozitivum, lidi vychová k umění tvrdé práce a schopnosti dát své osobní kapacity ve prospěch celku, protože jen tak můžete vydržet v konkurenci. Startovní čáru máte totiž díky poloze na vesnici posunutou hodně dozadu a musíte více trénovat, abyste ty před Vámi dostihl. Takže odpověď - je to o hodně složitější a časově náročnější, řešíte řadu záležitostí, které mají spojení s mnoha obory a s mnoha zřizovanými segmenty. SŠTŘ zřizuje třeba autoškolu, školicí středisko řidičů, Stanice technické kontroly a měření emisí, Svářečskou školu, středisko ECDL, má více jak desítku živnostenských oprávnění, realizuje vzdělávání dospělých, má potravinářské provozy, spoustu smluvních vztahů, evropské projekty a tak dále. A máte také hlavně výuku. Vše lze řešit pouze nastavením systému, nastavením komunikace, kompetencí a důvěrou ve své spolupracovníky. Musím říci, že těch je na škole mnoho vynikajících a hodně si jich vážím, i když se někdy škorpíme. Co mne občas vytáčí, je mnohdy nepochopení struktur odborných škol našeho typu různými institucemi, které na nás pohlíží optikou jednoduché školy s jedním hlavním vchodem. Proto i logicky vznikají zcela jiné úhly pohledu nás ředitelů odborných škol a managementu škol, které si svých 10-14 tříd ukryjí do jedné budovy. Ale přes někdy velkou náročnost mne tato práce baví, asi by mne neuspokojovalo třeba ve tři odpoledne chodit venčit psa.“
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TISKOVÉ ZPRÁVY
PRACOVNÍ TÝM PROJEKTU ESF3 již počtvrté hODNOTIL TVORBU VÝUKOVÝCH MATERIÁLŮ
V úterý 19. listopadu 2013 se konal workshop k projektu „Doprava 21. století – vzdělání, kvalifikace, ekologie, bezpečnost.“ Zde proběhlo čtvrté bilanční hodnocení stavu rozpracování skript jednotlivých zpracovatelů.  

Nový zájmový kroužek na SŠTŘ – odborná angličtina
Od 26. srpna 2013 se Střední škola technická a řemeslná Nový Bydžov stala partnerem Královéhradeckého kraje v projektu „Podpora přírodovědného a technického vzdělávání v Královéhradeckém kraji“, který bude trvat do 30. června 2015. Projekt napomůže zefektivnit výuku a naplňování ŠVP, zvýší se podíl praktických a experimentálních činností žáků ve výuce technických předmětů. Jedním z prvních kroků vpřed je jistě otevření zájmového kroužku „Technické vzdělávání – odborný jazyk – angličtina“, který začal probíhat v odpoledních hodinách na domově mládeže v Hlušicích. Průběhu samotného kroužku zajišťovala vyučující odborné angličtiny Mgr. Alexandra Kaplanová.
První školení od firmy IHR je za námi
Dne 28. 2. 2014 proběhlo v rámci projektu ESF 6 školení pro žáky 3. A a 3. AE od společnosti IHR-TECHNIKA, s.r.o., na téma základy sériové a paralelní diagnostiky. Přednášejícím byl lektor firmy pan Jiří Hampl. Bylo to první  ze série školení pro naše žáky v rámci projektu ESF6. V rámci tohoto projektu je objednáno celkem 17 školení které budou realizovány v tomto i příštím školním roce na témata tykající se konstrukce a diagnostiky motorových vozidel. 

Nový software pro interaktivní tabule již aktivní
Novým studijním softwarem pro použití v počítačích na interaktivních tabulích se jmenuje ActivInspire. Pomocí aplikace lze provádět následující činnosti:
1. Využívat ji jako klasickou tabuli (plátno), měnit tempo prezentací a předvádět v hodinách praktické ukázky 2. psát a kreslit, případně mazat do připravených prezentací nebo prázdného sešitu  3. přidávat do předváděcích sešitů obrázky, videa a zvuky, které použijeme v hodině   4. přidávat text (např. Microsoft Word) nebo přímo z internetu do prázdného sešitu  5. dokáže rozpoznat náš rukopis a převést jej na text  6. využívat odpovědní systém (klást studentům otázky nebo zobrazit připravené otázky v předváděcích sešitech).
Program má především pomoci ke zrychlení výuky a zapojit všechny žáky do hodiny. Na internetovém portálu http://www.activucitel.cz/ najdete připravené prezentace učitelů na různá témata, které si můžete zdarma stáhnout a využít je pro svoji hodinu. Připravené prezentace  můžete upravovat podle svého uvážení a u každé přípravy najdete návod, který vám pomůže porozumět, co v daných snímcích bylo myšleno udělat. 


PROBĚHLO ZÁVĚREČNÉ PRACOVNÍ HODNOCENÍ TVORBY VÝUKOVÝCH MATERIÁLU V PROJEKTU ESF3
V úterý 11. března 2014 se konal závěrečný Workshop k projektu Doprava 21. století – vzdělání, kvalifikace, ekologie, bezpečnost. Proběhlo závěrečné bilanční hodnocení stavu rozpracování skript jednotlivých zpracovatelů před ukončením projektu.

Skončil seriál školení pro žáky automobilních oborů
V březnu a dubnu 2014 se na SŠTŘ uskutečnilo celkem 8 školení pro naše žáky automobilních oborů. Tato školení probíhala v rámci projektu Podpora přírodovědného a technického vzdělávání v Královéhradeckém kraji, jehož je naše škola partnerem. Během školení se žáci seznámili s těmito tématy: diagnostika vznětových motorů, diagnostika zážehových motorů, logická diagnostika, zabezpečení motorových vozidel, technika nákladních automobilů, mechanika motoru, řízení a posilovače řízení. Cílem těchto školení bylo, aby se žáci dozvěděli nejzajímavější novinky a trendy v konstrukci a diagnostice motorových vozidel z úst odborníků z praxe.

Nová „výbavička“ našemu odbornému výcviku z ESF 5
Současně s letošním letním cyklem pobytových odborných soustředění pro žáky 8. a 9. tříd základních škol realizovala naše škola v rámci  projektu s pracovním názvem ESF5 nákup nového gastronomického a technického vybavení. Střední škola technická a řemeslná pořídila z prostředků projektu s názvem „Správnou volbou oboru a podporou k dosažení zlepšených studijních výsledků k lepšímu startu do profesního života“ nové pomůcky, které se používají při výuce žáků všech technických a potravinářských oborů vyučovaných na škole a samozřejmě také při pobytových odborných soustředěních. Dále bude vybavení využito žáky základních škol v kroužcích “Dům mladého technika a řemeslníka“ a při tradiční prosincové soutěži základních škol "Já už to znám, umím..“
	Čerpání a získávání finančních prostředků z evropských projektů SŠTŘ 01. 10. 2009 – 31. 08. 2014

	Projekt EF
	Doba realizace
	Projektová částka
	Zkrácený název, účel
	Stav

	ESF 1
	1.10.2009-31.1.2011
	3 539 589,40
	ICT a multimédia při výuce
	ukončeno

	ESF 2
	1.1.2010-31.7.2012
	5 832 000,80
	Vzdělávání dospělých
	ukončeno

	ESF 3
	1.1.2012-31.7.2014
	7 927 991,48
	Doprava 21.století
	ukončeno 31. 07. 2014

	ESF 4
	1.1.2012-31.7.2014
	6 261 181,84
	Elektro a opravy ZS
	ukončeno 31. 07. 2014

	ESF 5
	1.1.2013-28.2.2015
	4 856 300,01
	Správná volba oboru
	Probíhá

	ESF 6
	1.7.2013-30.6.2015
	4 322 300,00
	Krajský grant - učebny, ZŠ
	Probíhá

	ŠABLONY
	1.4.2012-31.3.2014
	1 726 591,00
	DUM, učebny ICT
	ukončeno 31. 03. 2014

	ROP NUTS II
	1.5.2010-31.10.2011
	2 134 819,76
	Modernizace dílen SŠTŘ
	ukončeno

	SFŽP
	23.11.2011-21.11.2013
	12 439 771,78
	Zateplení VC Hlušice
	ukončeno, administrace

	
	
	 49 540 546,57
	
	


                                            [image: image67.jpg]



[image: image68.jpg]3
g m
sociini o oF vessavind
L4 fondvCR  EVROPSKA UNIE oro konkurencoschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI




[image: image69.jpg]


    [image: image70.jpg]



                STŘEDNÍ ŠKOLA TECHNICKÁ A ŘEMESLNÁ, NOVÝ BYDŽOV


             
Dr. M. Tyrše 112, 504 01 Nový |Bydžov

[image: image71.jpg]


                                                   [image: image72.jpg]



               ÚDAJE O SPOLUPRÁCI S ODBOROVÝMI ORGANIZACEMI, ORGANIZACEMI ZAMĚSTNAVATELŮ A DALŠÍMI PARTNERY PŘI PLNĚNÍ ÚKOLŮ PŘI VZDĚLÁVÁNÍ
            


školní rok 2013/2014
         [image: image73.jpg]




Spolupráce s podnikatelskými a dalšími subjekty
   Střední škola technická a řemeslná Nový Bydžov, Dr. M. Tyrše 112, spolupracuje s řadou výrobních a obchodních podnikatelských subjektů v rámci výchovy a výuky žáků. Škola byla zapojena v rámci projektu IQ INDUSTRY, v jehož rámci má škola podepsáno několik smluv se svými partery z řad podnikatelských subjektů,  dále byla škola zapojena v ukončených projektech UNIV II a 10 lekcí techniky.
- škola působí nadále v rámci Sdružení autoškol SOŠ a SOU,  nadále realizuje smlouvu o vzájemné spolupráci, materiální a výukové pomoci a personální spolupráci s a.s.ŠKODA-AUTO Mladá Boleslav, STROM Praha, servisní středisko Smiřice (zástupce značky JOHN DEERE), a J§S Zibohlavy (zástupce CLAAS) spojenou s organizací kvalifikačních kurzů pro žáky III. ročníku oboru středního vzdělání s výučním listem Opravář zemědělských strojů,  organizace školení žáků oboru vzdělání s výučním listem Autoelektrikář a Elektrikář-silnoproud ve spolupráci se společností JABLOTRON, 

- škola realizuje další spolupráci se školními závody SŠTŘ AGRO Slatiny a SAMO HS Suchá v rámci dotačních programů MZe ČR, 
- škola je členem Krajské hospodářské komory, Svazu automobilových opraven ČR a Sdružení dopravců ČESMAD BOHEMIA,
- významní partneři ŠKODA AUTO Mladá Boleslav, SECO GROUP Jičín, CS CARGO Jičín, VOLVO TRUCK center Hradec Králové, JABLOTRON Jablonec nad Nisou, AGROSLUŽBY Hradec Králové, SAFE4U Hradec Králové, J§S Zibohlavy, STROM Praha, servisní středisko Smiřice, ČESMAD BOHEMIA sdružení dopravců, KOBIT s.r.o. Jičín,
- škola má více jak 80 smluvních partnerů v odborném segmentu vzdělávání.

  Veškerá spolupráce je zaměřena na součinnost při tvorbě studijních programů, pořádaní doplňkových kurzů a odbornou přípravu pedagogických pracovníků školy, personální spolupráci, materiální vybavení školy učebními pomůckami, manuály a texty, stáže, odborný výcvik, odborné praxe a učební praxe žáků školy.

  Škola má svá smluvní pracoviště pro obory středního vzdělání s výučním listem Mechanik opravář motorových vozidel a Autoelektrikář v řadě subjektů, například v objektech VOLVO Hradec Králové, CS CARGO a.s. Jičín, KOBIT s.r.o. Jičín, v autoservisech Autocentrum Jičín, a.s, Fiat Auto Šoltýs Jičín, ROAD CARS Činěves, AUTOTREND Nová Paka, HAVEX s.r.o.Vrchlabí, AUTOSPRINT Jičín s.r.o., STK AGRO Slatiny a.s. Jičín, STK AGRO Slatiny a.s. Nový Bydžov, Autosalon Louda s.r.o. Choťánky, Autoservis a STK Kadeřábek Sovětice, s.r.o., Citroen-Vondrák Robousy, Renault Hradec Králové, CS Cargo Jičín, 
  Pro obor Řezník-uzenář byla smluvní pracoviště situována v objektech SAMO HS s.r.o. Suchá,  MASOKOMBINÁT Jičín s.r.o. a pro obor středního vzdělání Opravář zemědělských strojů v objektech Agroslužby CZ a.s. Hradec Králové, TEROP Smiřice s.r.o., J§S a.s. Kolín, ZEOS Lomnice n.P., Agropodnik Humburky, Natura a.s.Nový Bydžov, ZEM a.s.Nový Bydžov, AGRO Chomutice a.s., ZAS Volanice, ZOD Lužany, Česká osiva Chlumec n.C., AGROTIP Široký. Škola dílčím způsobem spolupracuje s řadou dalších smluvních pracovišť. 

Pro obor Elektrikář-silnoproud jsou hlavními partnery společnosti KM – AUTOMATIC ELEKTRO Nový Bydžov, ELEKTRO MOCEK s.r.o. Nový Bydžov, EPROM Nový Bydžov, FILUP ELEKTRO s.r.o. Bydžovská Lhotka a společnost SAFE4U s.r.o.

Pro obor Kuchař-číšník byla využívána řada smluvních pracovišť v regionu. 

TISKOVÉ ZPRÁVY


C.S. Cargo – STARONOVÝ partner školy
Staronovým partnerem Střední školy technické a řemeslné Nový Bydžov se opět stala společnost CS CARGO Jičín. Více nám o této spolupráci pověděl v rozhovoru uveřejněném na webových stránkách školy personální ředitel společnosti pan Petr Havelka. Další spolupráce bude realizována ve vzdělávání dospělých a případné materiálně-technické oblasti. 
Naši žáci pracují ve Volvo Truck Center Hradec Králové 

(vloženo 13.9.2012)

„Jedinou možností je cesta vpřed. Proto se musíme také ohlížet zpátky.“
Společnost Volvo je jedním z největších světových výrobců těžkých nákladních vozů a vznětových 

motorů. Byla založena v roce 1927 a o rok později už vyrobila první nákladní vůz řady LV1. Firma se 

ale nesoustředí jen na zmíněné činnosti, ale nabízí také širokou škálu řešení na míru ve financování, 

leasingu, pojištění a servisu, jakož i kompletní přepravní systémy pro městskou dopravu.

ZAMĚSTNÁVÁNÍ STUDENTŮ ODBORNÝCH ŠKOL PŘINESE FIRMÁM VÝHODY
Od 1. ledna 2014 vstoupila v platnost novela Zákona o dani z příjmu, která poměrně intenzivně zasáhla do parametrů spolupráce mezi odborným školstvím a profesními partnery. Vzhledem k velmi intenzívní spolupráci naší školy s podnikatelskými subjekty tato novela výrazně zasáhla předmět činnosti SŠTŘ. 

Novým partnerem školy je firma UN-COM RADVÁNOVICE, s.r.o.
Dne 30. ledna 2014 provedl jednatel firmy Ing. Pavlík velmi zajímavé a poučné školení pro žáky 2.Z, 3.Z a UOV OZS a ATŠ v ZM VC Hlušice. 
Firma UN-COM Radvánovice se stala ve školním roce 2013/2014 smluvním pracovištěm SŠTŘ Nový Bydžov. V této firmě konají žáci oboru opravář zemědělských strojů praxi. Letos se jmenovitě jedná o žáka Jana Mejsnara z třídy 3. Z. Firma se zabývá prodejem a servisem zemědělských strojů jak nových, tak i použitých. Dále pak prodejem náhradních dílů na tyto stroje. Jedná se o zemědělskou techniku firem: New Holland, Lemken, Krone, Kuhn, Amazone, Strautmann, Farmet, Temak, 
Firma také vlastní velké množství zemědělské techniky, se kterou provádí  služby zákazníkům. Dne 31. ledna 2014 absolvovali učitelé MK technických oborů v zemědělství, výuky svařování a autoškoly exkurzi do této firmy.   

Nová spolupráce sE SPOLEČNOSTÍ IHR Technika
V rámci projektu Královéhradeckého kraje Podpora přírodovědného a technického vzdělávání, ve kterém je Střední škola technická a řemeslná partnerem, jsme získali ke spolupráci zcela nového partnera. Je jím společnost IHR Technika s.r.o., která se zaměřuje na segment diagnostiky. Bližší informace nám poskytl pan Michal Fleischhans, jednatel společnosti (rozhovor na webu školy).

Úřad práce hlásí NEDOSTATEK PRACOVNÍKŮ TECHNICKÝCH OBORŮ
V pátek 31. ledna 2014 se metodická komise nástavbového studia Podnikání a ekonomických předmětů zúčastnila odborné stáže na Úřadu práce v Hradci Králové. Stáž vedl ředitel kontaktního pracoviště ÚP Mgr. Martin Horák. Odborným výkladem a vstřícným přístupem seznámil účastníky stáže s uplatněním absolventů oborů středního vzdělání s výučním listem i maturitní zkouškou na trhu práce a vývojem nezaměstnanosti v Královéhradeckém kraji, která je nyní 7%. V současné době je na trhu práce nedostatek pracovníků technických oborů, což se týká i absolventů všech technických oborů vyučovaných na SŠTŘ Nový Bydžov. Dále informoval o  možnostech zahraničních stáží absolventů v projektu EURES, programu pro usnadnění mezinárodní mobility pracovních sil. Představil také program Odborné praxe pro absolventy škol s finanční podporou ÚP (v rámci projektu Odborná praxe pro mladé do 30 let) s možností individuální poradenské činnosti a rekvalifikace. Upozornil i na podporu podnikání nezaměstnaných, kterým ÚP nabídne vzdělávání, poradenskou činnost s podnikatelským záměrem a finanční pomoc. Nezaměstnaní, kteří předloží smysluplný podnikatelský záměr, budou moci získat 40 až 80 tisíc korun. Podmínkou získání tohoto příspěvku je udržitelnost pracovního místa, na které se nový podnikatel s příslušným ÚP domluví, obvykle 1 rok. Zároveň zdůraznil, že ve spolupráci s Úřadem práce je vždy nejdůležitější aktivní přístup absolventa. S ředitelem Mgr. Martinem Horákem byly také domluveny možné besedy pracovníků Úřadu práce se žáky závěrečných ročníků. Stáže se zúčastnili pedagogičtí pracovníci Mgr. Václav Dostálek, Mgr. Karla Šimoníková, Ing. Karel Průcha a Ing. Jiří Wágner.

Proběhla exkurze u partnera školy Škoda Auto a. s., závod převodovka DQ Vrchlabí
V pátek 31. ledna 2014 proběhla exkurze učitelů odborných předmětů a odborného výcviku oborů Automechanik, Řidič nákladní a osobní dopravy a Autoelektrikář (za metodickou komisi se zúčastnili Ing. J. Kaplan, J. Novák, A. Novák, M. Leden, Mgr. O. Kolář, J. Rygl, Ing. L. Erlebach, Mgr. P. Motyčka) do závodu Škoda Auto Vrchlabí. Nejprve došlo k seznámení s výrobou automatické převodovky DQ  200 (DSG-7, výroba komponentů - hřídele, ozubená kola; tepelné zpracování - kalení ve vakuu; montážní linka - sestavy hřídelů, seřízení vůlí – předpětí- mechatronika, dvojitá suchá spojka; zkoušení finálních výrobků - těsnost, vibrace). Členové metodické komise měli možnost se seznámit s postupem činností při výrobě převodovky DQ  200 (DSG-7), která se stále více používá u vozidel koncernu VW. Denní produkce je 1500 kusů. Výrobou prováděl pedagogy asistent vedoucího závodu pan Franz, který na místě odpověděl na odborné dotazy členů metodické komise výuky automobilních oborů.

Konference DIAGNOSTIC CON 2014 proběhla s naší účastí
V pondělí 10. 2. 2014 se učitelé odborného výcviku oborů Automechanik a Autoelektrikář Josef Novák, Aleš Novák a Lubomír Krof zúčastnili diagnostické konference DIAGNOSTIC CON 2014. Tato akce je setkáním odborníků zabývajících se autodiagnostikou a měřením emisí, které se pravidelně účastní více než 200 odborníků z České a Slovenské republiky. Pořadatelem konference je firma IHR - Technika s.r.o., která je nově partnerem naší školy a dále odborné časopisy AUTOEXPERT a AUTOSERVIS. Naši pedagogové se mimo jiné dozvěděli o problematice „vytloukání“ filtru pevných částí u nejnovějších vznětových motorů, probrány byly nejzajímavější případy z diagnostické praxe, možnosti sériové a paralelní diagnostiky u moderních vozidel a na závěr byly nastíněny možnosti další spolupráce s portálem fcd.eu, který slouží jako diagnostická podpora autoservisům, autoopravnám a odborným školám.
mladí automechanici strávili dva týdny ve SPOLEČNOSTI škoda auto v mladé boleslavi
Ve dnech od 10. 3. do 21. 3. 2014 se žáci 1. A zúčastnili odborné praxe v boleslavské Škodovce. První tři dny prošli kluci tréninkovými centry, kde získali potřebné zkušenosti, které uplatnili v dalších dnech na svých pracovištích. Žáci pracovali na obráběcích strojích, které byly součástí výrobního procesu převodovek nejen pro vozy Škoda, ale i pro koncernové vozy. Ubytování zajistila firma Škoda Auto Mladá Boleslav ve své ubytovně. Chlapci mohli ve svém volném čase navštívit mnoho zajímavých míst v Mladé Boleslavi, například muzeum Škody Auto, které bylo v minulém roce zmodernizováno. Doprovod zajistil učitel odborného výcviku Martin Kopřiva. 

Autoelektrikáři se školili u firmy JABLOTRON v České Třebové
Dne 25.3.2014 se žáci třetího ročníku oboru autoelektrikář zúčastnili školení v České Třebové pořádaného firmou JABLOTRON. To bylo zaměřeno na elektronické zabezpečení motorových vozidel (autoalarmy, imobilizéry, centrální zamykání) a další produkty vyráběné firmou JABLOTRON – parkovací senzory, hlídání polohy vozidla s možností vedení knihy jízd atd. V průběhu kurzu kladl školitel Ing. Matura z Jablotronu odborné dotazy, kterými testoval znalosti žáků a správné odpovědi odměňoval malými pozornostmi, v této disciplíně se dařilo Lukáši Patzeltovi z naší školy! Na konci školení proběhl závěrečný test, jehož výsledky se dozví  žáci v průběhu měsíce dubna. Úspěšní absolventi testu obdrží CERTIFIKÁT odborné způsobilosti, který je opravňuje k montáži výrobků firmy. Školení se zúčastnilo celkem 81 žáků ze čtyř středních škol 

DISTAR CZ a.s. – budoucí partner školy
Společnost DISTAR CZ a.s. byla založena koncem roku 2000 českými a zahraničními akcionáři. Hlavním výrobním programem firmy je produkce diamantových segmentů, diamantových řezných a brusných nástrojů a výroba brusných a řezacích strojů (brusky betonu, řezače spár, frézy), na kterých se diamantové kotouče používají. Společnost DISTAR CZ a.s. se věnuje i obchodním aktivitám převážně v tomto oboru, stavební činnosti nebo produkci výrobků z přírodního kamene.  

představujeme nového partnera školy, firmu Strom Praha a.s.
V příštím školním roce započne spolupráce firmy Strom Praha a.s. a Střední školy technické a řemeslné Nový Bydžov. Jak bude tato kooperace probíhat, nám prozradil pan Miroslav Pulec, vedoucí servisní dílny (rozhovor na webu školy).

MATURANTI NA ExkurzI VE FIRMĚ Metrans Praha
Ve středu 23. 4. 2014 proběhla exkurze do firmy Metrans Praha. Účastnily se jí třídy 3. SD, 1. DLT a 2. DP. Metrans Praha je největší středoevropská firma zabývající se svozem, shromažďování, překládání, a distribucí kontejnerů. Zabývá se kombinovanou dopravou, tzn. - svoz kontejnerů se provádí po silnici, poté kontejnery naloží na železniční podvozky. Ty odvezou kontejnery na překladiště, a tam přeloží buď na silniční vozidlo nebo na lodní dopravu. Dále se společnost zabývá skladováním kontejnerů, jejich opravou. Další činností je celní problematika (zaclení, vyclení zboží pro zákazníka). Zásilky se pohybují na trasách Praha - Hamburg, nebo Praha - Rotterdam. Exkurze probíhala formou projížďky autobusem po rozsáhlém areálu s fundovaným výkladem Ing. Hořínka, což je náměstek generálního ředitele. Na konci zodpověděl Ing. Hořínek veškeré dotazy. Žáci při tom viděli svoz kontejnerů, nakládku a vykládku kontejnerů ze silničních vozidel na železniční podvalníky. K vidění byla nejmodernější nakládací technika přímo v akci a rovněž celý postup elektronické registrace kontejnerů při svozu od zákazníka k zákazníkovi.

Od září má SŠTŘ opět nového partnera – AGRO Chomutice
V novém školním roce započne zcela nová spolupráce mezi SŠTŘ a firmou AGRO Chomutice, na této skutečnosti se dohodli ředitelé obou subjektů Ing. Vladimír Tichý a Mgr. Vladimír Blažej.

PODKRKONOŠSKÁ UZENINA DALŠÍM PARTNEREM NAŠÍ ŠKOLY
V novém školním roce se rozběhne spolupráce SŠTŘ Nový Bydžov s dalším zcela novým partnerem školy. Tím se stane firma Podkrkonošská uzenina, na spolupráci se dohodli jednatel společnosti Jaroslav Munzar a vedení naší školy.
 
OPRAVÁŘI v květnu NA KURZECH A ŠKOLENÍCH
Dne 13. května 2014 se žáci 3. ročníku oboru Opravář zemědělských strojů Střední školy technické a řemeslné Nový Bydžov zúčastnili výstavy zemědělské techniky ve firmě Agroservis J§S Kolín-Zibohlavy. Tato firma je smluvním partnerem naší školy a žáci už místní dílny znají, jelikož zde absolvovali praktickou část kurzu na sklízecí mlátičky CLAAS. K vidění byly sklízecí mlátičky, stroje na zpracování půdy a nesměly chybět ani traktory. Dozor žáků na exkurzi zajistil učitel odborného výcviku Jaroslav Zikmund.

NOVÝM PARTNEREM ŠKOLY FIRMA Trans Logistic CZ s.r.o.
Od září nového školního roku se naši žáci „zabydlí“ na praxi ve firmě Trans Logistic CZ, s.r.o., Nová Paka, se kterou škola spolupracuje prozatím na úrovni školení našich učitelů. Společnost v čele s jednatelem společnosti Jiřím Drašarem, MBA, se zároveň podílí na tvorbě ŠVP (školních vzdělávacích plánů) pro obor Operátor silniční dopravy. 
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Uplatnění v praxi? Odpovídají absolventi SŠTŘ  [image: image75.jpg]



Střední škola technická a řemeslná se rovněž zajímá o pracovní uplatnění svých absolventů. Tuto skutečnost považuje vedení školy za výrazný ukazatel efektivity výuky, který je mnohdy důležitější než jiné žebříčky škol.
V podzimním období byl proveden průzkum uplatnění absolventů školy, kteří v letech 2012 nebo 2013 složili maturitní zkoušku, někteří ve čtyřletém oboru Silniční doprava, někteří v nástavbovém studiu Dopravní provoz nebo Podnikání. Podívejme se na některé odpovědi našich absolventů.

Josef Kruman (absolvoval obor s výučním listem Autoelektrikář a dále dvouleté nástavbové studium s maturitní zkouškou Dopravní provoz):
„V současné době jsem zaměstnancem Škoda auto a.s. na pozici operátor výroby (montáž Fabia) a díky maturitě s vyhlídkami na slušný kariérní postup. Na VŠ do Pardubic jsem byl s ohledem na studijní výsledky přijat bez přijímacích zkoušek, ale kvůli nečekané situaci jsem od studia upustil, snad se mi podaří nějakou školu vystudovat dálkově.“
Michal Větrovský (absolvoval obor s maturitní zkouškou Silniční doprava a následně ve zkráceném studiu obor s výučním listem Automechanik):
„Po doplňujícím studiu oboru s výučním listem Automechanik jsem nastoupil v Autocentru Boura Činěves jako mechanik osobních automobilů značky Hyundai a zde působím stále.“
Jiří Peteráč (absolvoval obor s výučním listem Autoelektrikář a dále dvouleté nástavbové studium s maturitní zkouškou Dopravní provoz):
„V současnosti pracuji v ITB Transito Kladno v pozici Injection molding Dept.Manager. Po práci absolvuji dálkové studium (Vysoká škola manažerské informatiky, ekonomiky a práva) na oboru manažerská informatika. Víc už toho nestíhám.“ 
Lukáš Vrabec (absolvoval obor s výučním listem Automechanik a dále dvouleté nástavbové studium s maturitní zkouškou Dopravní provoz):
„Jsem zaměstnán ve stavební společnosti STAVING s.r.o. Valdice, jako stavební zámečník.“
Lucie Poupětová (absolvovala obor s výučním listem Kuchař-číšník a dále dvouleté nástavbové studium s maturitní zkouškou Podnikání):
„Pracuji ve školní jídelně v Chlumci nad Cidlinou.“
Martin Huťa (absolvoval obor s výučním listem Automechanik a dále dvouleté nástavbové studium s maturitní zkouškou Dopravní provoz):
„Pracuji v Hradci Králové jako mechanik a pracovník pneuservisu v nákladním servisu u firmy Dítě spedition.“
Klára Brzáková (absolvovala obor s výučním listem Kuchař-číšník a dále dvouleté nástavbové studium s maturitní zkouškou Podnikání):
„Pracuji jako specializovaný prodejce koření ve firmě VIVA NATURA s.r.o.“
Michal Strýhal (absolvoval obor s maturitní zkouškou Technické lyceum – strojírenství a automobilní technika):
„Pracuji od února 2013 v Běrunicích ve firmě SIAG jako obsluha CNC frézy.“
Tomáš Beránek (absolvoval obor s výučním listem Obráběč kovů a dále dvouleté nástavbové studium s maturitní zkouškou Dopravní provoz):
„Pracuji jako operátor výroby ve společnosti Kautex Textron Bohemia s.r.o. Kněžmost.“
David Haf (absolvoval obor s výučním listem Automechanik a dále dvouleté nástavbové studium s maturitní zkouškou Dopravní provoz):
„Stále působím jako zaměstnanec ve společnosti ARDAGH GROUP pro výrobu vík na konzervy, má přesná pracovní pozice je "seřizovač".
Radek Machač (absolvoval obor s výučním listem Elektrikář-silnoproud a dále dvouleté nástavbové studium s maturitní zkouškou Podnikání):
„Věnuji se poradenství jako osoba samostatně výdělečně činná v oboru Finančnictví.“ 
Jiří Šeps (absolvoval čtyřletý obor s maturitní zkouškou Silniční doprava):
„V současné době studuji na Dopravní fakultě Jana Pernera Univezity Pardubice, obor Dopravní prostředky, zaměření silniční vozidla.“
Luděk Šulc (absolvoval obor s výučním listem Autoelektrikář a dále dvouleté nástavbové studium s maturitní zkouškou Dopravní provoz):
„Po škole jsem nastoupil do firmy k mému strýci, který prodává barvy a ten pro mě vymyslel nový podnikatelský záměr. Společně jsme ve firmě vybudovali pěknou dílnu, nakoupili spoustu čisticích strojů a čistíme interiéry i exteriéry. Zároveň jsme oslovili anglickou firmu, od které používáme čisticí prostředky (leštěnky, vosky a jiný spotřební materiál, který je potřeba k čistění). Uvažujeme i o internetovém obchodu. V rámci služeb provádíme i čištění klimatizací a dezinfekci interiérů. Nově jsme zakoupili i generátor ozonu - nejúčinnější mikrobiologickou dezinfekci ozonem O3. V současné době je ale největší poptávka po dokonalém vyčištění vnitřků a strojovém broušení a leštění laků. Na Vaši školu vzpomínám rád a zdravím Vás a celý učitelský sbor.“
Zdeněk Vojtíšek (absolvoval obor s výučním listem Opravář zemědělských strojů a dále dvouleté nástavbové studium s maturitní zkouškou Dopravní provoz):
„Pracuji jako opravář zemědělských strojů včetně zařízení, dále také jako pracovník ve výrobě a traktorista ve firmě DS AGRO Bělá u Staré Paky.“
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Ohlédnutí za školním rokem 2013/14 – rozhovor s ředitelem školy
 Je sice teprve počátek prázdnin, ale pedagogické i ekonomické vedení Střední školy technické a řemeslné již logicky připravuje další školní rok. Co nového je v této přípravě, jak bude vypadat struktura příštího školního roku, to byly otázky pro ředitele školy Mgr. Vladimíra Blažeje.
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Jak dopadlo přijímací řízení a jaké třídy budou v příštím školním roce na naší škole působit?
,,Přijímací řízení má na současnou demograficky složitou dobu výsledek optimální, kolik žáků ze školy odejde, tolik jich zhruba přijde. Odchylky, ať už do plusu nebo mínusu, budou v řádu jednotek. V prvním ročníku budeme otevírat celkem šest tříd, v Novém Bydžově třídu potravinářských oborů, třídu elektrooborů a třídu maturitního oboru Dopravní prostředky, ve které jsou situovány dva školní vzdělávací programy, Silniční doprava a Operátor silniční dopravy. V Hlušicích je situována třída oboru Mechanik opravář motorových vozidel rovněž se dvěma školními vzdělávacími programy, Automechanikem a Řidičem nákladní a osobní dopravy, dále třída Opravář zemědělských strojů a třída nástavbového studia pro absolventy tříletých oborů, ve které se potkají obory Provozní technika a Podnikání. Změny budou ve druhém ročníku, kde jsme vzhledem k počtu žáků stanovili pět tříd, které se budou vyučovat v Novém Bydžově, nově vznikne třída oboru Cukrář a školního vzdělávacího programu Řidič nákladní a osobní dopravy, v Hlušicích budou nadále vyučovány tři třídy. Ve třetím ročníku máme šest tříd, ve čtvrtém pochopitelně jednu. Počítáme tedy s celkovým počtem 21 tříd a celkovým počtem žáků přes 500, průměrný počet žáků na třídu by se měl pohybovat okolo čísla 24." 
Budou i změny v pedagogickém sboru?
,,Samozřejmě, v počtu pedagogických pracovníků, které naše škola má, musí každoročně vždy k změnám dojít. Navíc se mění i oborová struktura vzdělávání. Důvodem pro změny jsou samozřejmě i odchody do důchodu nebo úbytek pedagogických výkonů v určitých segmentech, tady třeba mohu jmenovat německý jazyk. V pedagogickém sboru přivítáme zřejmě Mgr. Helenu Luckou, která bude vyučovat ruský jazyk a základy společenských věd a na úseku praktického vyučování opět dáváme šanci svým nejlepším absolventům s určitou praxí, úsek učitelů odborného výcviku v autooborech posílí Michal Větrovský. Takže náš pedagogický sbor opět nezestárne (smích)."
 V Hlušicích provozujete Domov mládeže, kolik předpokládáte ubytovaných žáků?
,,V současné době běží termín podávání přihlášek k ubytování, celou agendu administruje vedoucí pedagogický pracovník Domova mládeže Milan Hamáček. Musím konstatovat, že mi nosí samé optimistické zprávy a láme si hlavu nad logistikou provozu. Dnes už víme, že počet přihlášek k dnešnímu dni (29. června) překročil počet 70, uzávěrka byla 10. června, ale samozřejmě dalším přihláškám také vyhovíme. Počet ubytovaných žáků tedy opět stoupne, souvisí to s tím, že naše škola se stala v řadě oborů silně nadregionálním institutem a studují u nás žáci z poměrně vzdálených destinací. Možná i s tím, jak dobře vaří naše školní jídelna (smích)."
Škola také zahájila ve spolupráci se společností DISTAR Nový Bydžov výuku školního vzdělávacího programu Dopravní a letecká technika, jak tento program bude pokračovat?
,,Do druhého ročníku tohoto programu, který je vyučován v rámci nástavbového studia Provozní technika, jde osm žáků. Odborný segment teoretické výuky vyučuje majitel společnosti Ing. Viktor Roháč, ve společnosti také probíhá učební praxe. Dalším krokem je pokus o společný projekt mezi naší školou, společností DISTAR a Městem Nový Bydžov, který by tento obor měl posunout. První jednání v této záležitosti probíhají, ať už to jsou jednání projektová nebo týkající se letiště v Zábědově. Řekněme, že další fázi tohoto záměru rodíme." O prázdninách chce škola provést opravu sociálních zařízení v dílenském areálu v Hlušicích.
V dalším školním roce také něco plánujete?
,,Ve hře je středisko praktického vyučování v Chlumci nad Cidlinou, kde by v roce 2015 měla proběhnout první etapa rekonstrukce ve vztahu k podstatě budov. Další etapy by následovaly v dalších letech. Na celou akci je zpracován projekt, čekáme na vydání stavebního povolení, řešíme otázku stavebního dozoru, upřesňujeme rozsah prací. Je toho hodně, musím říci, že někdy opravdu ve škole nestíháme, ještě že ve škole máme výborný technicko - ekonomický úsek."
 Je také něco, co Vás vysloveně trápí nebo štve?
,,Ani tady toho není málo. Co mne nyní štve nejvíce, je filozofie ve vztahu k projektu Šablony, kde si někdo moudrý stanovil, že školy, které stanovily minimální technické parametry ve vztahu k dodaným počítačům ve výběrovém řízení, diskriminovaly dodavatele a měly by vracet část finančních prostředků. Je to doslova absurdní divadlo, které zasáhlo už řadu škol, od základních přes střední a vysoké. Pouze mi to připadá, že není práce pro řadu lidí s neodpovídajícím vzděláním, tak se uměle vyrábí problémy, které se odůvodňují Evropskou unií, kde samozřejmě zase tak úplně problém není, ten si vytváříme tady doma. Trápí mne vztah některých žáků ke studiu a k systematické práci vůbec, stále čekám na systémovou změnu maturit ve vztahu k odbornému školství. Naši žáci skládají pět maturitních zkoušek, z toho někdy i tři z bloků předmětů, na školách s všeobecně - vzdělávacím zaměřením většinou jen čtyři zkoušky. Společná část je stále stejná pro tyto školy a školy našeho typu. Poslouchám poté hodnocení, podotýkám jen některých ředitelů gymnázií, a říkám si, chcete být na Vaše žáky, kteří mají být tou vzdělanostní avantgardou, vůbec nároční? A závěrem - nedaří se nám ekonomicky zvládat provozovnu občerstvení na novém autobusovém terminálu v Novém Bydžově. Myslím, že to stačí. Věřím v klidný průběh závěru tohoto roku a nového školního roku."
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