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            2016 – 2018
MOTTO ŠKOLY:
„Nemůžeš, pomůžeme Ti ...“

„Neumíš, naučíme Tě …“

„Nechceš, nechceme Tě …
2016
OBLAST ORGANIZAČNÍ A STRATEGICKÁ

KATEGORIE A (strategická zajišťující přidanou hodnotu)

01. Vytvoření náborové strategie pro příchod žáků do 1. ročníků ve školním roce 2016/17 s cílem udržení počtu žáků školy v rozmezí 500-520 žáků ve školním roce 2016/2017 (Ř)
02. Příprava školy na případné další optimalizační projekty dané rozhodnutím zřizovatele ve vztahu k případné účasti školy ve slučovacích projektech v rámci regionu a města (Ř)

03. Definování pozice školy jako Regionálního centra odborného vzdělávání, přizpůsobení všech záměrů v projektech a investicích školy, propagační a projektové portfolio (VD)
04. Ve spolupráci s Městem Nový Bydžov vytvořit projekt TECHNOLOGICKÉHO CENTRA pro Nový Bydžov v rámci SPV ŠVARCAVA včetně změn filozofie současného stavu využití SPV s využitím programu IROP (Ř)
05. Ve spolupráci s Autoklubem Bohemia vytvořit projektu „Automobilový sport - rozvoj technického myšlení a vzdělávání žáků Střední školy technické a řemeslné Nový Bydžov“

06. Ve spolupráci s Městem Nový Bydžov a dalšími partnery vytvořit projekt 
„Střední škola technická a řemeslná a podnikatelský sektor - zaměstnanost, podnikání, spolupráce a kooperace“ (Ř, KP)
07. Ve spolupráci se základními školami, DDM a dalšími partnery vytvořit projekt Matematika a fyzika - základní kompetence žáka v technických oborech (Ř, MZ)
08. Vytvoření týmu pracovníků školy se zaměřením na mezinárodní spolupráci školy s určením priorit a strategických cílů (VD) 
KATEGORIE B (organizační a provozně nezbytná)

01. Spolupráce se základními školami a Domem dětí a mládež při výuce fyziky a technických předmětů (VD)
02. Zahájení jednání o dalším sídle autoškoly pro účely závěrečných zkoušek (PV, Ř)
03. Řešení současné situace provozovny oboru Řezník-uzenář ve středisku praktického vyučování v Chlumci nad Cidlinou, zvýšení počtu žáků (PO, Ř)

04. Zajištění systému nových propagačních materiálů (tisk, film, prezentace) pro náborovou činnost ve školním roce 2016/2017 (VD)

KATEGORIE C (provozní a rozvojová rozvíjející proces)

01. Elektronizace žákovských knížek studentů školy a analýza další možné návazností na další systémy (Deník OV, třídní knihy – nebezpečí nestabilita systému) školy (VD)

02. Úprava a změny ve webových stránkách školy (menu, přístupy atd.), jazykové úpravy (JKH)

03. Zapojení školy do projektu ERASMUS (KP)

OBLAST PEDAGOGICKÁ

KATEGORIE A (strategická zajišťující přidanou hodnotu)

01. Příprava projektu ke vzdělávání dětí ze sociálně znevýhodněného prostředí a činnost směřující k zavedení oborů skupin E (Strojírenské práce, Potravinářská výroba) v závislosti na aktuálním legislativním prostředí (inkluze) v souladu s projektovými záměry školy a kvalifikačnímu portfoliu pedagogů (Ř, MZ, VD, JKA – negativní stanovisko zřizovatele)

02.  Pokračování v koncepci praktických závěrečných zkoušek směřující k využití systému JZZZ v roce 2015 (JN)

03. Plnohodnotné využití pracovních listů k ústním závěrečným zkouškám a ústní maturitním profilovým zkouškám v roce 2016 s následným pokračováním (Ř, KP)
04. Dokončení všech složek školních vzdělávacích programů oborů vyučovaných na škole s platností do roku 2020 (MZ, Ř) 
05. Dokončení školního vzdělávacího programu Operátor zemědělské techniky (MZ, Ř)
06. Rozpracování učebních osnov jednotlivých kurzů u všech oborů vyučovaných na škole (MZ) 

07. Aktualizace a opětovná revize ŠVP k 01. 09. 2016 podle vzdělávacích programů (VD)

KATEGORIE B (pedagogická, rozvojová a provozně nezbytná)

01. Zavedení výuky předmětů (Strojírenská technologie, komunikace oboru Operátor) v cizím jazyce v rámci revize ŠVP (VD)

02. Zahájení systému ročníkového přezkoušení ve společné části maturitní zkoušky (MZ)

03. Dokončení řešení pracovních prostor pro výuku OBORU Elektrikář-silnoproud ve 2. pololetí 1. ročníku ve středisku praktického vyučování ŠVARCAVA (LK)

04. Zavedení výuky Německého jazyka pro technické a automobilní obory v rámci revize ŠVP (VD)

05. Rozdělení šaten SPV Hlušice podle ročníků a oborů (JN)

06. Vytvoření systému ročníkového přezkoušení ve společné části maturitní zkoušky (MZ)


KATEGORIE C (pedagogická, rozvojová a provozně rozvíjející proces)

01. Pokračování letních stáží žáků potravinářských a gastronomických oborů v Itálii (KP)

02. Zavedení výuky předmětů (Strojírenská technologie, komunikace oboru Operátor) v cizím jazyce v rámci revize ŠVP (VD)
03. Zahájení letních stáží žáků potravinářských a gastronomických oborů v Itálii (KP)
04. Zvýšení počtu pracovních stanic systému ISES z 8 na 16 pro teoretickou výuku v elektrolaboratoři školy s rozšířením počtu měřících komponentů (LK)

OBLAST EKONOMICKÁ A MAJETKOVÁ

KATEGORIE A (strategická zajišťující přidanou hodnotu)

01. Dokončení jednání vedoucí k dořešení problematiky budov školy ve výukovém centru Hlušice v kontextu katastru nemovitostí, jednání Okresního soudu, zřizovatele (Ř, PŠ)

02. Pokračování jednání se zřizovatelem a Městem Nový Bydžov o využití budovy v ulici Bratří Mádlů v Novém Bydžově (Ř, VD)
KATEGORIE B (ekonomická a provozně nezbytné)

01. Udržitelnost projektů „NÁZEV“ z operačního programu Vzdělávání pro konkurenceschopnost ve finanční výši 35 000 000 Kč
02. Nastavení systému darovacích smluv od partnerů školy při výuce oboru EL (LK)


KATEGORIE C (ekonomická, rozvojová a provozní rozvíjející proces)

01. Komunikace s Úřadem práce ve vztahu k přípravě frekventantů SJP a jejího hrazení (VM)
02. Zahájení rozvojových programů (výměna oken, revitalizace zeleně) ve spolupráci s majitelem zámku v Hlušicích Ing. Divišem Czerninem (PŠ) 


OBLAST INVESTIČNÍ 


KATEGORIE A (strategická zajišťující přidanou hodnotu)

01. Ve spolupráci s Městem Nový Bydžov vytvořit projekt TECHNOLOGICKÉHO CENTRA pro Nový Bydžov v rámci SPV ŠVARCAVA včetně změn filozofie současného stavu využití SPV s využitím programu IROP
02. Zpracování projektu na získání vhodného dotačního programu na realizaci výstavby Centra celoživotního odborného vzdělání školy v Hlušicích (Ř, PŠ, JN, KP) 
03. Řešení problematiky zateplení SPV ŠVARCAVA v rámci programů SFŽP, příprava projektu (PŠ)
04. Pokračování realizace rekonstrukce Střediska praktického vyučování Chlumec nad Cidlinou (střecha) na základě zpracovaného projektu a přidělených prostředků, realizace projektu ve spolupráci se smluvní společností IROP nebo ITI (KP, Ř, PŠ)

KATEGORIE B (investiční a provozně nezbytná)

01. Doplnění pneuservisu SŠTŘ o zařízení současné generace (JKA)
02. Řešení problematiky výměny školního autobusu (PV)

03. Zahájení rekonstrukce WC u učebny U11 ve výukovém centru Hlušice, rekonstrukce WC dívek a rekonstrukce umývárny u školní jídelny (JKH, LP)

04. Opatření k snížení vlhkosti v suterénu B2 (MZ)
05. Realizace zateplení bytového domu čp. 46 v Hlušicích z prostředků získaných placeným nájemným za pomoci zřizovatele (PŠ, LP)

06. Zahájení rekonstrukce WC na DM (LP, JKH)
07. Vytvoření projektu na rekonstrukci sklepních prostor v B2 (PO) 
08. Pořízení zálohového zařízení pro uchování ekonomických dat (VD, PŠ) 
09. Projekt zateplení bytového domu čp. 46 v Hlušicích z prostředků získaných placeným nájemným za pomoci zřizovatele (PŠ, LP)

KATEGORIE C (materiálně technická rozvíjející proces)

01. Generální oprava (výměna) zvedáku v mycím boxu pro motorová vozidla v hale HARD (JKA) 


OBLAST PERSONÁLNÍ

KATEGORIE A (strategická zajišťující přidanou hodnotu)

01. Realizace změny organizační struktury managementu školy s cíli optimalizace efektivity řídícího procesu, odstranění brzdných mechanizmů v řízení školy, alternativního zajištění pracovních pozic, optimálního využití skutečných kapacit vedoucích pracovníků a zvýšení kvalifikovanosti vedoucích pracovníků (Ř)
02. Vyhledávání „Odborníků z praxe“ pro výuku specializovaných odborných předmětů a cvičení (příklad DISTAR) v rámci vzdělávacích programů školy (VD)
03. Vytvoření systému a pravidel postupu tvorby, realizace a vyhodnocování plánu pedagogické podpory. Ve škole stanovit pracovníka, který bude komplexně sledovat vzdělávání žáků se speciálními vzdělávacími potřebami a žáků nadaných. Pracovník bude sledovat využívání a vyhodnocování poskytovaných podpůrných opatření, komunikovat s poradenským zařízením, žáky, rodiči a vyučujícími (MZ) 


KATEGORIE B (personálně a provozně nezbytná)

01. Další vzdělávání pedagogických pracovníků podle koncepčního materiálu školy pro roky 2015-2016 
02. Stáže pro učitele odborného výcviku pro obor Opravář zemědělských strojů u smluvních partnerů (FARMET, STROM, DS HOLDING) podle aktuální pozice na trhu a ve výuce (DŠ)
03. Personální doplnění učitele odborného výcviku pro 1. ročník ve vztahu k výborným absolventům SŠTŘ (JN)

04. Personální řešení alternace (personální výběr, získání kvalifikace) za instruktora Svářečské školy (JN, VM)

05. Dokončení školení učitele OV Michala Větrovského jako technika Stanice měření emisí (JN)
06. Zahájení školení učitele OV Michala Větrovského jako technika Stanice technické kontroly s ohledem na věk z hlediska Zákona o podmínkách provozu na OK (PV)
07. Vytvoření personální náhrady za učitele teoretického vyučování dovršující důchodový věk ve školním roce od 01. 09. 16 (Ř, VD, JKH)

08. Zahájení vzdělávání pedagogických pracovníků pro obory skupiny E za předpokladu odpovídajícího legislativního prostředí (MZ – negativní stanovisko zřizovatele)
09. Personální aktivita vedoucí k získání odborně připraveného učitele odborného výcviku k oboru Řezník-uzenář (PO) 

10. Dokončení vzdělávání certifikovaného testera ECDL Ing. Kořínka a Ing. Vondrušky (MIB)

11. Personální zabezpečení učitele informačních a komunikačních technologií pro obě výuková centra na celý úvazek s delší perspektivou výkonu pracovní pozice včetně metodika IKT od 01. 09. 2015 (Ř, VD)
12. Personální doplnění učitelského sboru výukového centra Hlušice o dva mladší pedagogy (stabilní přítomnost) s možností výkonu funkce třídního učitele s odpovídající aprobací (JKH)

10. Realizace školení v projektu „Škola na dotek“ minimálně 20 pedagogů (VD, PŠ)

13. Vytvoření systému vzájemné zastupitelnosti v ekonomickém úseku (PŠ)

14.  Zahájení personálního řešení alternace (personální výběr, získání kvalifikace) za instruktora Svářečské školy (JN, VM)
15. V rámci náborové strategie nastavení procesu zpětných informačních vazeb z uskutečněných náborových akcí 

KATEGORIE C (personální rozvíjející proces)

01. Doplnění personálního týmu SPV ŠVARCAVA o kvalifikovaného UOV v oblasti výuky praktického vyučování v oblasti automobilních oborů (ML)
02. Pokračování systému střídání výuky učitelů autoškoly SŠTŘ u jednotlivých tříd a ročníků s maximálním využitím celého jejich potenciálu (DŠ, VŽ)
03. Realizace koncepce jazykové výuky pro zaměstnance školy (HK)
04. Zahájení systému pravidelných porad pedagogů potravinářských a gastronomických oborů s jasným určením garancí a odpovědnosti (PO)
05. Vytvoření manuálu k procesu zavádění nových pedagogů do praxe 
06. Zapojení žáků do tvorby článků do školního Zpravodaje (exkurze, výlety, projekty, kurzy), členové redakční rady 
OBLAST MATERIÁLNĚ – TECHNICKÁ 
KATEGORIE A (strategická zajišťující přidanou hodnotu)

01. Rekonstrukce osvětlení za nízkonákladové v hale HARD, úspora nákladů (JN) 

02. Rekonstrukce šaten žáků (skříňky) v B2 (VD)

03. Realizace výměny povrchu ve sportovní hale školy v Hlušicích s následným zvýšením nabídky na využití s ekonomickým efektem (JKH)

04. Rekonstrukce starších sociálních zařízení ve výukovém centru Hlušice (LP, Ř, PŠ) 

KATEGORIE B (materiálně technická provozně nezbytná)

01. Obměna výukových automobilů ŠKODA AUTO s roční frekvencí 2-3 automobilů (Ř), doplnění

potenciálu SPV ŠVARCAVA (ML)

02. Výměna cvičného vozidla autoškoly za současný RENAULT SCÉNIC (DŠ)

03. Pokračování rekonstrukce ložnic umístěných v objektu sportovní haly Domova mládeže Hlušice

podle návrhu projektu SŠGS Nová Paka – minimálně 5 ložnic (Ř, MH, MJ, PŠ)
04. Realizace změny čipového systému pro účely stravování a případných vstupů do budov (RH) 
05. Rekonstrukce učebny U3 a U6 ve výukovém centru Hlušice (Ř, JK)

06. Rekonstrukce šaten žáků (skříňky) v B1 (MZ)

07. Montáž termostatických hlavic v budově školy výukového centra Hlušice (LP)

08. Montáž časového spínače na teplou vodu kuchyň, úspora plynu (LP)
09. Rekonstrukce učebny U7 ve výukovém centru Hlušice (Ř, JK)

KATEGORIE C (materiálně technická rozvíjející proces)

01. Pokračování výměny žárovek LED technologie v prostorách školy (RH)
02. Řešení problematiky vjezdů do dílenských prostor v hale HARD (JN)
03. Zvýšení počtu PC pro pedagogické pracovníky ve vztahu k elektronizaci některých dat (VD)
04. Pořízení tlakové myčky na mytí MV (PV)

05. Zahájení výměny podlahových krytin a žaluzií v B3 (MZ)
06. Pořízení nové pomůcky „zkušebna trysek ANNIE“ pro výuku oboru Opravář zemědělských 

strojů a autoškoly (DŠ) 

07. Úprava současných šatních skříněk v SPV Hlušice pomocí nátěrů a nových dvířek s cílem

úspory nákupu nových (DŠ)

08. Demolice staré kolárny ve výukovém centru Hlušice (RH)

09. Zvýšení počtu PC pro pedagogické pracovníky ve vztahu k elektronizaci některých dat (VD)

10. Úprava vstupu (vstupní dveře) do budovy teoretického vyučování výukového centra Hlušice, 

úprava chodeb se sjednocením nátěrů a malování, oprava nátěrů schodů (JKH)

11. Výměna učitelských židlí ve výukovém centru Hlušice (JKH)

12. Vytvoření „odpočinkového“ prostoru pro žáky na B3 (MZ)

14. Obnova vodorovného značení autocvičiště školy (VŽ)

15. Dovybavení (žaluzie, police) učebny Stolničení (PO)  
16. Výměna učitelských židlí sborovna Hlušice (JKH) 

17. Nátěr dřevěného obložení vstupního traktu TEV Hlušice (JKH) 

18. Výmalba chodeb traktu U5-U9 VC Hlušice (JKH)
19. Nátěr střechy haly HARD v SPV Hlušice (LP)

OBLAST SPOLUPRÁCE S PARTNERY
KATEGORIE A (strategická zajišťující přidanou hodnotu)

01. Zajištění dalších spolupracujících logistických společností z důvodu zajištění učební

praxe žáků oboru středního vzdělání s MZ Operátor silniční dopravy (PV)

KATEGORIE B (nezbytná)

01. Rozšíření systému praxí u společnosti CS CARGO v oborech Operátor SD a Silniční doprava (PV)
KATEGORIE C (rozvíjející proces)

01. Využití spolupráce se společností BŘEMUS při výuce 1. ročníků v rámci Střediska praktického vyučování ŠVARCAVA (agregáty), vytvoření funkčního systému spolupráce (ML)

2017
OBLAST ORGANIZAČNÍ A STRATEGICKÁ

KATEGORIE A (strategická zajišťující přidanou hodnotu)

01. Vytvoření náborové strategie pro příchod žáků do 1. ročníků ve školním roce 2017/18 s cílem udržení počtu žáků školy v rozmezí 500-520 žáků ve školním roce 2017/2018 (Ř)
02. Příprava školy na případné další optimalizační projekty dané rozhodnutím zřizovatele ve vztahu k případné účasti školy ve slučovacích projektech v rámci regionu a města (Ř)

03. Realizace pozice školy jako Regionálního centra odborného vzdělávání, přizpůsobení všech záměrů v projektech a investicích školy, propagační a projektové portfolio (VD)
04. Zahájení převedení praktického vyučování potravinářských a gastronomických oborů do rekonstruovaného střediska v Chlumci nad Cidlinou (PO)

05. Zahájení převedení Střediska vzdělávání dospělých do rekonstruovaného střediska v Chlumci nad Cidlinou (Ř)

06. Ve spolupráci s Městem Nový Bydžov zahájit realizaci projektu TECHNOLOGICKÉHO CENTRA pro Nový Bydžov v rámci SPV ŠVARCAVA včetně změn filozofie současného stavu využití SPV s využitím programu IROP (Ř)
07. Ve spolupráci s Autoklubem Bohemia realizovat projekt „Automobilový sport - rozvoj technického myšlení a vzdělávání žáků Střední školy technické a řemeslné Nový Bydžov“ (Ř, JN)

08. Ve spolupráci s Městem Nový Bydžov a dalšími partnery realizovat projekt 
„Střední škola technická a řemeslná a podnikatelský sektor - zaměstnanost, podnikání, spolupráce a kooperace“ (Ř, KP)
09. Ve spolupráci se základními školami, DDM a dalšími partnery realizovat projekt Matematika a fyzika - základní kompetence žáka v technických oborech (Ř, MZ)
KATEGORIE B (organizační a provozně nezbytná)

01. Realizace programu spolupráce se základními školami a Domem dětí a mládež při výuce fyziky a technických předmětů (VD)

KATEGORIE C (provozní a rozvojová rozvíjející proces)

-0-
OBLAST PEDAGOGICKÁ

KATEGORIE A (strategická zajišťující přidanou hodnotu)

01. Aktualizace ŠVP k 01. 09. 2017 podle vzdělávacích programů (VD)

02. Realizace projektu ke vzdělávání dětí ze sociálně znevýhodněného prostředí a činnost směřující k zavedení oborů skupin E (Strojírenské práce, Potravinářská výroba) v závislosti na aktuálním legislativním prostředí (inkluze) v souladu s projektovými záměry školy a kvalifikačnímu portfoliu pedagogů (Ř, MZ, VD, JKA)

KATEGORIE B (pedagogická, rozvojová a provozně nezbytná)

01. Zavedení výuky předmětů (Strojírenská technologie, komunikace oboru Operátor) v cizím jazyce v rámci revize ŠVP (VD)
02. Zapracování „Opatření ministryně, kterým se mění RVP PV s účinností od 01. 09. 2016“ do ŠVP všech oborů vyučovaných na škole nejpozději do 01. 09. 2017 (MZ) 
03. Zapracování realizace výuky pilotního průkazu do ŠVP Dopravní a letecká technika (Ř)

KATEGORIE C (pedagogická, rozvojová a provozně rozvíjející proces)
01. Zavedení systému matematické soutěže pro žáky druhých a třetích ročníků středního vzdělávání s výučním listem (MZ)
02. Uskutečnění školní matematické soutěže pro žáky středního vzdělávání s maturitní zkouškou (MZ) 

OBLAST EKONOMICKÁ A MAJETKOVÁ

KATEGORIE A (strategická zajišťující přidanou hodnotu)

01. Dokončení jednání vedoucí k dořešení problematiky budov školy ve výukovém centru Hlušice v kontextu katastru nemovitostí, jednání Okresního soudu, zřizovatele (Ř, PŠ)

02. Dokončení jednání se zřizovatelem a Městem Nový Bydžov o využití budovy v ulici Bratří Mádlů v Novém Bydžově (Ř, VD)

KATEGORIE B (ekonomická a provozně nezbytné)

01. Udržitelnost projektů NÁZEV“ “ z operačního programu Vzdělávání pro konkurenceschopnost ve finanční výši 35 000 000 Kč (Ř, PŠ)

02. Pokračování rozvojových programů (výměna oken, revitalizace zeleně) ve spolupráci s majitelem zámku v Hlušicích Ing. Divišem Czerninem (PŠ) 

03. Nastavení systému darovacích smluv od partnerů školy při výuce oboru EL (LK)


KATEGORIE C (ekonomická, rozvojová a provozní rozvíjející proces)

01. Převzetí cateringu na reprezentačním plesu SŠTŘ, marketink pro další akce (JF)

OBLAST INVESTIČNÍ 


KATEGORIE A (strategická zajišťující přidanou hodnotu)

01. Zahájení realizace výstavby Centra celoživotního odborného vzdělání školy v Hlušicích v případě úspěšného projektu (Ř, PŠ, JN, KP) 
02. Dokončení rekonstrukce WC u učebny U11 ve výukovém centru Hlušice, rekonstrukce WC dívek a rekonstrukce umývárny u školní jídelny (JKH, LP)
03. Dokončení rekonstrukce WC na DM (LP, JKH)

04. Dokončení realizace rekonstrukce Střediska praktického vyučování Chlumec nad Cidlinou (střecha) na základě zpracovaného projektu a přidělených prostředků, realizace projektu ve spolupráci se smluvní společností IROP nebo ITI (KP, Ř, PŠ)

05. Případná realizace projektu na získání vhodného dotačního programu na realizaci výstavby Centra celoživotního odborného vzdělání školy v Hlušicích (Ř, PŠ, JN, KP) 
06. Realizace zateplení SPV ŠVARCAVA v rámci programů SFŽP, příprava projektu (PŠ)
07. Dokončení rekonstrukce Střediska praktického vyučování Chlumec nad Cidlinou (střecha) na základě zpracovaného projektu a přidělených prostředků, realizace projektu ve spolupráci se smluvní společností IROP nebo ITI (KP, Ř, PŠ)

08. Řešení problematiky výměny školního autobusu (PV) 

KATEGORIE B (investiční a provozně nezbytná)

01. Příprava projektu zateplení a odstranění vzlínání vlhkosti budovy ředitelství v ulici Dr. M. Tyrše 112 (VD)
02. Oprava vnější omítky budovy školy Masarykovo náměstí 2 (PO)

KATEGORIE C (investiční a provozně rozvíjející)

01. Zpracování projektu (studie) využití půdních prostorů v B3, příprava pro realizaci v případě nutnosti a nedostatku prostor (VD)
02. Zpracování projektu (studie) na rekonstrukci (využití) sklepních prostor v B2 (PO) 
03. Zpracování studie na využití solární energie na ohřev vody v budovách školy se zaměřením na jídelny a umývárny (JKA)
04. Zpracování projektu (studie) na nové kapacity šaten a případné rehabilitační zařízení jako doplnění objektu sportovní haly (JKA) 
05. Řešení náhrady za vozidlo Š-PICK-UP a minibus FORD (PV)

OBLAST PERSONÁLNÍ


KATEGORIE A (strategická zajišťující přidanou hodnotu)

01. Vyhledávání „Odborníků z praxe“ pro výuku specializovaných odborných předmětů a cvičení (příklad DISTAR) v rámci vzdělávacích programů školy (VD)
02. Vytvoření personální náhrady za vedoucí studijního oddělení a asistentku ředitele v návaznosti na přibližující se důchodový věk v 02/2018 (PŠ)
03. Zajištění řidiče s řidičským oprávněním skupiny „D“ (PV)


KATEGORIE B (personálně a provozně nezbytná)

01. Další vzdělávání pedagogických pracovníků podle koncepčního materiálu školy pro roky 2017-2018 (Ř)
02. Vytvoření personální náhrady za učitele teoretického vyučování dovršující důchodový věk ve školním roce od 01. 09. 17, případně od 01. 09. 18 (Ř, VD, JKH)

03. Dokončení školení učitele OV Michala Větrovského jako technika Stanice technické kontroly s ohledem na věk z hlediska Zákona o podmínkách provozu na OK (PV)
04. Volby do Školské rady pro období 2018-2020 (VD)


KATEGORIE C (personální rozvíjející proces)
01. Realizace jazykového kurzu pro zaměstnance - lze hradit z FKSP, od roku 2017 tvorba FKSP ve výši 2% objemu mezd (HK)

OBLAST MATERIÁLNĚ – TECHNICKÁ 
KATEGORIE A (strategická zajišťující přidanou hodnotu)

01. Rekonstrukce osvětlení za nízkonákladové v hale HARD, úspora nákladů (JN) 

02. Rekonstrukce šaten žáků (skříňky) v B2 (VD)


KATEGORIE B (materiálně technická provozně nezbytná)

01. Obměna výukových automobilů ŠKODA AUTO s roční frekvencí 2-3 automobilů (Ř), doplnění

potenciálu SPV ŠVARCAVA (ML)

02. Pokračování rekonstrukce ložnic umístěných v objektu sportovní haly Domova mládeže Hlušice

podle návrhu projektu SŠGS Nová Paka – minimálně 5 ložnic (Ř, MH, MJ, PŠ)

03. Rekonstrukce šaten žáků (skříňky) v B1 (MZ)

KATEGORIE C (materiálně technická rozvíjející proces)

01. Pokračování výměny žárovek LED technologie v prostorách školy (RH)

02. Dokončení problematiky vjezdů do dílenských prostor v hale HARD (JN)

03. Realizace počtu PC pro pedagogické pracovníky 1/1  (VD)

04. Pokračování výměny podlahových krytin a žaluzií v B3 (MZ)
05. Vytvoření studie projektu rozšíření šaten teoretického vyučování VC Hlušice využitím

přilehlých prostor „uhelny“ s cílem umístit další šatní skříňky pro všechny dojíždějící žáky,

odstranění přidělení jedné skříňky dvěma žákům (JKH) 
06. Provedení generálního úklidu půdních prostor těchto dílen a provést odborné posouzení a stavu

skladu zásob s cílem minimalizace stavu zásob, likvidace nepotřebného materiálu, maximální výdej

ze stávajících zásob (PŠ)
07. Úprava odborných učeben pro obor Cukrář a Řezník v B2 včetně prováděcí studie (PO) 
08. Opatření proti trusu holubů v budově školy Masarykovo náměstí 2 (PO) 

OBLAST SPOLUPRÁCE S PARTNERY
KATEGORIE A (strategická zajišťující přidanou hodnotu)

01. Zahájení spolupráce se společnostmi s cílem rozvoje výuky v oblasti zemědělské techniky v oborech středního vzdělání s výučním listem i s maturitní zkouškou – STROM, AGROMEX (Ř, DŠ)
01. Pokračování stáží oboru Řezník-uzenář ve Finsku ve spolupráci se společností SNELLMAN (PO)

KATEGORIE B (nezbytná)

KATEGORIE C (rozvíjející proces)
2018
OBLAST ORGANIZAČNÍ A STRATEGICKÁ

KATEGORIE A (strategická zajišťující přidanou hodnotu)

01. Vytvoření náborové strategie pro příchod žáků do 1. ročníků ve školním roce 2018/19 s cílem udržení počtu žáků školy v rozmezí 500-520 žáků ve školním roce 2018/2019 (Ř)
02. Příprava školy na případné další optimalizační projekty dané rozhodnutím zřizovatele ve vztahu k případné účasti školy ve slučovacích projektech v rámci regionu a města (Ř)

03. Dokončení převedení praktického vyučování potravinářských a gastronomických oborů do rekonstruovaného střediska v Chlumci nad Cidlinou (PO)

04. Dokončení převedení Střediska vzdělávání dospělých do rekonstruovaného střediska v Chlumci nad Cidlinou (Ř)

05. Ve spolupráci s Městem Nový Bydžov pokračovat v realizaci projektu TECHNOLOGICKÉHO CENTRA pro Nový Bydžov v rámci SPV ŠVARCAVA včetně změn filozofie současného stavu využití SPV s využitím programu IROP, případně projekt dokončit (Ř)
06. Ve spolupráci s Autoklubem Bohemia realizovat projekt „Automobilový sport - rozvoj technického myšlení a vzdělávání žáků Střední školy technické a řemeslné Nový Bydžov“, případně projekt dokončit (Ř, JN)

07. Ve spolupráci s Městem Nový Bydžov a dalšími partnery realizovat projekt 
„Střední škola technická a řemeslná a podnikatelský sektor - zaměstnanost, podnikání, spolupráce a kooperace“, případně projekt dokončit (Ř, KP)
08. Ve spolupráci se základními školami, DDM a dalšími partnery realizovat projekt Matematika a fyzika - základní kompetence žáka v technických oborech, případně projekt dokončit (Ř, MZ)
KATEGORIE B (organizační a provozně nezbytná)
01. Pokračování realizace programu spolupráce ze základními školami a Domem dětí a mládež při výuce fyziky a technických předmětů (VD)
02. Personálně řešit nově učitele informačních a komunikačních technologií nejvhodněji s kombinací matematika s další perspektivou výkonu pracovní pozice metodika ICT a správce ICT technologií (VD)

KATEGORIE C (provozní a rozvojová rozvíjející proces)
01. Vytvoření informačních systémů školy s využitím ICT a) administrativně organizační – sdílení dokumentů, informací (Intranetový systém s vlastním serverem)  
02. Umožnění výběrového přístupu všech pedagogických pracovníků do systému Bakaláři 2017 
OBLAST PEDAGOGICKÁ

KATEGORIE A (strategická zajišťující přidanou hodnotu)

01. Aktualizace a opětovná revize ŠVP k 01. 09. 2018 podle vzdělávacích programů (VD)

02. Realizace, případně dokončení projektu ke vzdělávání dětí ze sociálně znevýhodněného prostředí a činnost směřující k zavedení oborů skupin E (Strojírenské práce, Potravinářská výroba) v závislosti na aktuálním legislativním prostředí (inkluze) v souladu s projektovými záměry školy a kvalifikačnímu portfoliu pedagogů (Ř, MZ, VD, JKA)

KATEGORIE B (pedagogická, rozvojová a provozně nezbytná)

-0-

KATEGORIE C (pedagogická, rozvojová a provozně rozvíjející proces)

-0-


OBLAST EKONOMICKÁ A MAJETKOVÁ

KATEGORIE A (strategická zajišťující přidanou hodnotu)

01. Dokončení jednání vedoucí k dořešení problematiky budov školy ve výukovém centru Hlušice v kontextu katastru nemovitostí, jednání Okresního soudu, zřizovatele (Ř, PŠ)

02. Dokončení jednání se zřizovatelem a Městem Nový Bydžov o využití budovy v ulici Bratří Mádlů v Novém Bydžově (Ř, VD)

KATEGORIE B (ekonomická a provozně nezbytné)

01. Udržitelnost projektů „NÁZEV“ z operačního programu Vzdělávání pro konkurenceschopnost ve finanční výši 35 000 000 Kč (Ř, PŠ)

02. Pokračování rozvojových programů (výměna oken, revitalizace zeleně) ve spolupráci s majitelem zámku v Hlušicích Ing. Divišem Czerninem (PŠ) 

03. Nastavení systému darovacích smluv od partnerů školy při výuce oboru EL (LK)


KATEGORIE C (ekonomická, rozvojová a provozní rozvíjející proces)

-0-

OBLAST INVESTIČNÍ 

KATEGORIE A (strategická zajišťující přidanou hodnotu)

01. Pokračování realizace výstavby Centra celoživotního odborného vzdělání školy v Hlušicích v případě úspěšného projektu (Ř, PŠ, JN, KP) 
02. Dokončení rekonstrukce WC u učebny U11 ve výukovém centru Hlušice, rekonstrukce WC dívek a rekonstrukce umývárny u školní jídelny (JKH, LP)
03. Dokončení rekonstrukce WC na DM (LP, JKH)

04. Dokončení realizace rekonstrukce Střediska praktického vyučování Chlumec nad Cidlinou (střecha) na základě zpracovaného projektu a přidělených prostředků, realizace projektu ve spolupráci se smluvní společností IROP nebo ITI (KP, Ř, PŠ)

05. Případná realizace projektu na získání vhodného dotačního programu na realizaci výstavby Centra celoživotního odborného vzdělání školy v Hlušicích (Ř, PŠ, JN, KP) 
06. Realizace zateplení SPV ŠVARCAVA v rámci programů SFŽP, příprava projektu (PŠ)
07. Dokončení rekonstrukce Střediska praktického vyučování Chlumec nad Cidlinou (střecha) na základě zpracovaného projektu a přidělených prostředků, realizace projektu ve spolupráci se smluvní společností IROP nebo ITI (KP, Ř, PŠ)

KATEGORIE B (investiční a provozně nezbytná)

01. Využití půdních prostorů v B3, příprava pro realizaci (VD)
02. Projekt zateplení budovy ředitelství v ulici Dr. M. Tyrše 112 (VD)

KATEGORIE C (investiční a provozně rozvíjející)

01. Případná realizace projektu využití půdních prostorů v B3, příprava pro realizaci (VD)
02. Případná realizace projektu na rekonstrukci sklepních prostor v B2 (PO) 

OBLAST PERSONÁLNÍ


KATEGORIE A (strategická zajišťující přidanou hodnotu)

01. Vyhledávání „Odborníků z praxe“ pro výuku specializovaných odborných předmětů a cvičení (příklad DISTAR) v rámci vzdělávacích programů školy (VD)

KATEGORIE B (personálně a provozně nezbytná)

01. Další vzdělávání pedagogických pracovníků podle koncepčního materiálu školy pro roky 2017-2018 
02. Vytvoření personální náhrady za učitele teoretického vyučování dovršující důchodový věk ve školním roce od 01. 09. 17, případně od 01. 09. 18 (Ř, VD, JKH)

KATEGORIE C (personální rozvíjející proces)

-0-


OBLAST MATERIÁLNĚ – TECHNICKÁ 
KATEGORIE A (strategická zajišťující přidanou hodnotu)

-0-

KATEGORIE B (materiálně technická provozně nezbytná)

01. Dokončení rekonstrukce ložnic umístěných v objektu sportovní haly Domova mládeže Hlušice

podle návrhu projektu SŠGS Nová Paka (Ř, MH, MJ, PŠ)

02. Dokončení výměny podlahových krytin v B3 (MZ)
03. Výměna vchodových dveří a starých oken v budově Masarykovo náměstí 2 (PO)

KATEGORIE C (materiálně technická rozvíjející proces)

01. Pokračování výměny žárovek LED technologie v prostorách školy (RH)
02. Využití sklepních prostor B2 na relaxaci, sport (např, stolní tenis) pro žáky i zaměstnance (HK)

03. Vybudování přístřešku na kola a motocykly u B1 (HK) 

OBLAST SPOLUPRÁCE S PARTNERY
KATEGORIE A (strategická zajišťující přidanou hodnotu)

KATEGORIE B (nezbytná)

KATEGORIE C (rozvíjející proces)









Mgr. Vladimír Blažej








ředitel SŠTŘ, Nový Bydžov, Dr. M. Tyrše 112

Projednáno ve Školské radě SŠTŘ, Nový Bydžov, Dr. M. Tyrše 112, dne 25. 10. 2016
Vyhodnocení plnění strategie rozvoje školy v roce 2015 (červeně označené jsou body nedokončené, nesplněné, případně body, které nebylo z ekonomických, legislativních či dalších objektivních důvodů možné splnit)
2015

OBLAST ORGANIZAČNÍ A STRATEGICKÁ

KATEGORIE A (strategická zajišťující přidanou hodnotu)

01. Vytvoření náborové strategie pro příchod žáků do 1. ročníků ve školním roce 2015/16 s cílem udržení počtu žáků SŠTŘ v rozmezí 500-520 žáků ve školním roce 2015/2016 (Ř)
02. Příprava školy na případné další optimalizační projekty dané rozhodnutím zřizovatele ve vztahu k případné účasti školy ve slučovacích projektech v rámci regionu a města (Ř)

03. Obnova spolupráce s Technologickým centrem HWK Chemnitz (KP)

04. Zahájení spolupráce s polskými školami (Šwidnica atd.) se shodným zaměřením (KP)

05. Zahájení koncepční spolupráce se společností zaměřené na vyhledávání dotací (Ř, KP)

06. Ve spolupráci s Městem Nový Bydžov vytvořit záměr projektu TECHNOLOGICKÉHO CENTRA pro Nový Bydžov v rámci SPV ŠVARCAVA včetně změn filozofie současného stavu využití SPV s využitím programu IROP (Ř)
07. Ve spolupráci s Autoklubem Bohemia vytvořit záměr projektu „Automobilový sport - rozvoj technického myšlení a vzdělávání žáků Střední školy technické a řemeslné Nový Bydžov“ (Ř)
08. Ve spolupráci s Městem Nový Bydžov a dalšími partnery vytvořit záměr projektu 
Střední škola technická a řemeslná a podnikatelský sektor - zaměstnanost, podnikání, spolupráce a kooperace (Ř, KP)
09. Ve spolupráci se základními školami, DDM a dalšími partnery vytvořit záměr projektu Matematika a fyzika - základní kompetence žáka v technických oborech (Ř, MZ)


KATEGORIE B (organizační a provozně nezbytná)
01. Zahájení jednání o dalším sídle autoškoly pro účely závěrečných zkoušek (DŠ, Ř)
02. Změna systému práce a manuálů k poradám ZŘ (zde především úkoly, záměry, náměty) a managementu školy (zde úkoly, náměty pro diskuzi, rozpracování námětů, hodnocení výsledků a středisek) od roku 2015, změna systému pracovních jednání od ŠR 2015/2016, výrazné posílení úlohy vedoucích učitelů v rámci praktického vyučování (JKH, Ř) 

03. Zajištění systému nových propagačních materiálů (tisk, film, prezentace) pro náborovou činnost ve školním roce 2015/2016 (VD)
04. Řešení současné situace provozovny oboru Řezník-uzenář ve středisku praktického vyučování v Chlumci nad Cidlinou, zvýšení počtu žáků (PO, Ř)


KATEGORIE C (provozní a rozvojová rozvíjející proces)

01. Analýza elektronizace žákovských knížek studentů školy s možnou návazností na další systémy (Deník OV, třídní knihy – nebezpečí nestabilita systému) školy (VD)

02. Úprava a změny ve webových stránkách školy (menu, přístupy atd.), jazykové úpravy (JKH)

03. Zapojení školy do projektu ERASMUS (KP)
04. Úprava výzdoby a informačních tabulí v B2 (PO)

OBLAST PEDAGOGICKÁ
KATEGORIE A (strategická zajišťující přidanou hodnotu)

01. Analýza zavedení oborů skupin E (Strojírenské práce, Potravinářská výroba) v závislosti na aktuálním legislativním prostředí (inkluze) v souladu s projektovými záměry školy a kvalifikačnímu portfoliu pedagogů a příprava projektu (Ř, MZ, VD, JKA – negativní stanovisko zřizovatele)

02. Stanovení koncepce praktických závěrečných zkoušek směřující k využití systému JZZZ v roce 2015 (JN)

03. Aktualizace a opětovná revize ŠVP k 01. 09. 2015 podle vzdělávacích programů s platností do roku 2020 (VD)
04. Změna pojetí ŘMV (profesní průkaz, B+T, C+E,ročník zahájení) v ŠVP programů Řidič NOD, Dopravní prostředky, Provozní technika od 01. 09. 15 (VŽ, Ř)

05. Pokusné ověřování pracovních listů k ústním závěrečným zkouškám a ústní maturitním profilovým zkouškám v roce 2015 (Ř, KP)

KATEGORIE B (pedagogická, rozvojová a provozně nezbytná)

01. Vytvoření soutěživého pojetí odborného výcviku zejména pro žáky 1. ročníků oborů středního vzdělání s výučním listem, organizace většího množství dílčích soutěží s klasifikačním využitím (DŠ)
02. Analýza a novelizace kurzů obsluhy zemědělské techniky u oboru Opravář zemědělských strojů, zajištění dalších partnerů v rámci těchto kurzů (DŠ)

03. Stanovení koncepce praktických závěrečných zkoušek ve vzdělávacím programu Řidič nákladní a osobní dopravy v roce 2015 (JN)

04. Rozdělení šaten SPV Hlušice podle ročníků a oborů (JN)

05. Zavedení výuky Německého jazyka pro technické a automobilní obory v rámci revize ŠVP (VD)

06. Provedení změny v systému učební praxe (bloková výuka) na pracovištích firem u oboru Provozní technika s možností vlastního návrhu odpovídajícímu ŠVP z pozice studenta (Ř, PV) 
07. Snaha o změnu pojetí 3. ročníku oboru Opravář ZS na smluvních pracovištích (školní závody) s cílem obsluha moderní zemědělské mechanizace (VM)

08. Vytvoření systému ročníkového přezkoušení ve společné části maturitní zkoušky (MZ)


KATEGORIE C (pedagogická, rozvojová a provozně rozvíjející proces)

01. Analýza struktury výuky učební praxe 4. ročníku oboru Dopravní prostředky s alternativami blokové výuky nebo výuky jednoho dnu v týdnu (ML)
02. Zavedení výuky předmětů (Strojírenská technologie, komunikace oboru Operátor) v cizím jazyce v rámci revize ŠVP (VD)
03. Zahájení letních stáží žáků potravinářských a gastronomických oborů v Itálii (KP)
04. Změna pojetí ekonomických předmětů v ŠVP programů Podnikání, Dopravní prostředky, Provozní technika od 01. 09. 15 (KP)

05. Zvýšení počtu pracovních stanic systému ISES z 8 na 16 pro teoretickou výuku v elektrolaboratoři školy s rozšířením počtu měřících komponentů (LK)

06. Vyřešení pracovních prostor pro výuku OBORU Elektrikář-silnoproud ve 2. pololetí 1. ročníku ve středisku praktického vyučování ŠVARCAVA (LK)

07. Realizace týdenních plánů činnosti u pedagogů vyučujících praktické vyučování potravinářských a gastronomických oborů (PO) 
OBLAST EKONOMICKÁ A MAJETKOVÁ
KATEGORIE A (strategická zajišťující přidanou hodnotu)

01. Dokončení jednání vedoucí k dořešení problematiky budov školy ve výukovém centru Hlušice v kontextu katastru nemovitostí, jednání Okresního soudu, zřizovatele (Ř, PŠ)

02. Pokračování jednání se zřizovatelem a Městem Nový Bydžov o využití budovy v ulici Bratří Mádlů v Novém Bydžově (Ř, VD, PŠ)


KATEGORIE B (ekonomická a provozně nezbytné)

01. Dokončení projektů „NÁZEV“ “ z operačního programu Vzdělávání pro konkurenceschopnost ve finanční výši 35 000 000 Kč
02. Řešení evidence autoprovozu prostřednictvím specializovaného programu (Ř)

03. Přechod výukového centra Nový Bydžov pod jednotného dodavatele telekomunikačních služeb v rámci centrálních nákupů (PŠ)

04. Realizace projektu „Škola na dotek“, pořízení 20 dotykových počítačů (VD, PŠ)
05. Nastavení plánovaného objemu příjmů školy z produktivní činnosti střediska potravinářských a gastronomických oborů (PO)

06. Nastavení rozpočtové koncepce akcí produktivní činnosti střediska potravinářských a gastronomických oborů (PO)


KATEGORIE C (ekonomická, rozvojová a provozní rozvíjející proces)

01. Komunikace s Úřadem práce ve vztahu k přípravě frekventantů SJP a jejího hrazení (VM)
02. Zahájení rozvojových programů (výměna oken, revitalizace zeleně) ve spolupráci s majitelem zámku v Hlušicích Ing. Divišem Czerninem (PŠ) 

OBLAST INVESTIČNÍ 
KATEGORIE A (strategická zajišťující přidanou hodnotu)

01. Vyhledání vhodného dotačního programu na realizaci výstavby Centra celoživotního odborného vzdělání školy v Hlušicích, udržení právního statutu stavebního povolení, novelizace původního projektu z hlediska prováděcí dokumentace (Ř, PŠ, KP) 
02. Řešení problematiky zateplení SPV ŠVARCAVA v rámci programů SFŽP, příprava projektu (PŠ)

03. Zahájení realizace rekonstrukce Střediska praktického vyučování Chlumec nad Cidlinou (střecha) na základě zpracovaného projektu a přidělených prostředků, zpracování projektu ve spolupráci se smluvní společností IROP nebo ITI (KP, Ř, PŠ)
04. Realizace studie na výměnu povrchu ve sportovní hale školy v Hlušicích (JKH)


KATEGORIE B (investiční a provozně nezbytná)

01. Pořízení zálohového zařízení pro uchování dat (server MOODLE) v B1 (VD) 
02. Pořízení zálohového zařízení pro uchování ekonomických dat (VD, PŠ) 
03. Pořízení třetího výukového nákladního automobilu pro účely autoškoly (Ř, DŠ)
04. Projekt zateplení bytového domu čp. 46 v Hlušicích z prostředků získaných placeným nájemným za pomoci zřizovatele (PŠ, LP)

04. Pořízení nového výukového traktoru ZETOR PROXIMA pro účely autoškoly a výuky oboru Opravář zemědělských strojů (Ř, DŠ)


OBLAST PERSONÁLNÍ
KATEGORIE A (strategická zajišťující přidanou hodnotu)

01. Realizace změny organizační struktury managementu školy s cíli optimalizace efektivity řídícího procesu, odstranění brzdných mechanizmů v řízení školy, alternativního zajištění pracovních pozic, optimálního využití skutečných kapacit vedoucích pracovníků a zvýšení kvalifikovanosti vedoucích pracovníků (Ř)
02. Analýza osobnostního, pedagogického, znalostního a perspektivního portfolio všech učitelů odborného výcviku pro všechny obory s výučním listem, zhodnocení stávajícího stavu, personální politika školy ve vztahu k výborným absolventům SŠTŘ (DŠ)

03. Vyhledávání „Odborníků z praxe“ pro výuku specializovaných odborných předmětů a cvičení (příklad DISTAR) v rámci vzdělávacích programů školy (VD)
04. Příprava vzdělávání pedagogických pracovníků pro obory skupiny E (MZ – negativní stanovisko zřizovatele)


KATEGORIE B (personálně a provozně nezbytná)

01. Další vzdělávání pedagogických pracovníků podle koncepčního materiálu školy pro roky 2015-2016 
02. Zahájení činnosti nové Školské rady školy (Ř)
03. Stáže pro učitele odborného výcviku pro obor Opravář zemědělských strojů u smluvních partnerů (FARMET, STROM, DS HOLDING) podle aktuální pozice na trhu a ve výuce (DŠ)
04. Zahájení školení učitele OV Michala Větrovského jako technika Stanice měření emisí (JN)
05. Personální zabezpečení učitele tělesné výchovy na celý úvazek pro výukové centrum Nový Bydžov s delší perspektivou výkonu pracovní pozice od 01. 09. 15 (Ř, VD)

06. Personální zabezpečení učitele informačních a komunikačních technologií pro obě výuková centra na celý úvazek s delší perspektivou výkonu pracovní pozice včetně metodika IKT od 01. 09. 15 (Ř, VD)
08. Vytvoření personální náhrady za učitele teoretického vyučování dovršující důchodový věk od 01. 09. 15, případně od 01. 09. 16 (Ř, VD, JKH, MZ)

09. Personální doplnění učitelského sboru výukového centra Hlušice o dva mladší pedagogy (stabilní přítomnost) s možností výkonu funkce třídního učitele s odpovídající aprobací (JKH)

10. Realizace školení v projektu „Škola na dotek“ minimálně 20 pedagogů (VD, PŠ)

11. Vytvoření systému vzájemné zastupitelnosti v ekonomickém úseku (PŠ)

12.  Zahájení personálního řešení alternace (personální výběr, získání kvalifikace) za instruktora Svářečské školy (JN, VM)

13. Zahájení studia certifikovaného hodnotitele ČJ (Bydžovská) a CJ (Stejskalová) v rámci společné části MZ (JKH)

14. Zahájení vzdělávání certifikovaného testera ECDL Ing. Kořínka a Ing. Vondrušky (MIB)

KATEGORIE C (personální rozvíjející proces)

01. Doplnění personálního týmu SPV ŠVARCAVA o kvalifikovaného UOV v oblasti výuky praktického vyučování v oblasti automobilních oborů (ML)
02. Nastavení systému střídání výuky učitelů autoškoly SŠTŘ u jednotlivých tříd a ročníků s maximálním využitím celého jejich potenciálu (DŠ, VŽ)

03. Příprava koncepce jazykové výuky pro zaměstnance školy (HK)
04. Zahájení systému pravidelných porad pedagogů potravinářských a gastronomických oborů s jasným určením garancí a odpovědnosti (PO)

05. Další vzdělávání pedagogů v oblasti studené kuchyně a stáž pedagogického pracovníka v provozu na zpracování masa (PO)

06. Stáže pro učitele odborného výcviku pro obory potravinářské a gastronomické u smluvních partnerů (SŠGS, jiné školy, partneři) podle aktuální pozice na trhu a ve výuce (PO)

OBLAST MATERIÁLNĚ – TECHNICKÁ 

KATEGORIE A (strategická zajišťující přidanou hodnotu)

01. Realizace kamerového systému v rámci výukového centra Hlušice, v případně úspěšné žádosti o 

dotaci i ve výukovém centru Nový Bydžov (Ř, PŠ, HK)

KATEGORIE B (materiálně technická provozně nezbytná)

01. Obměna výukových automobilů ŠKODA AUTO s roční frekvencí 2-3 automobilů (Ř), doplnění

potenciálu SPV ŠVARCAVA (ML)

02. Úprava a přihlášení druhého cvičného vleku (7t) pro potřeby praktických jízd autoškoly (DŠ)

03. Montáž druhého řízení u RENAULT TRAFIC jako cvičného vozidla autoškoly pro praktické 

jízdy B+E (DŠ) 

04. Oprava druhého traktoru pro účely praktických jízd Autoškoly SŠTŘ (DŠ)

05. Úprava dílny RZK v hale HARD 2. patro s rozdělením na část odborné učebny
s dataprojektorem  a na část pracovní plochy s pracovními stoly a potřebným vybavením 

s využitím návrhů vedoucího učitele odborného výcviku (DŠ)

06. Zahájení rekonstrukce ložnic umístěných v objektu sportovní haly Domova mládeže Hlušice

podle návrhu projektu SŠGS Nová Paka – minimálně 5 ložnic (Ř, MH, MJ, PŠ)

07. Rekonstrukce učebny U1 ve výukovém centru Hlušice (JK)

08. Výměna nábytku ve školní jídelně Hlušice (JKH)

09. Montáž termostatických hlavic v budově školy výukového centra Hlušice (LP)

10. Rekonstrukce sekretariátu a kanceláře ředitele v B1 Dr. M. Tyrše 112 (PŠ)

11. Doplnění vybavení odborné učebny pro výuku oboru Řezník-uzenář (PO)

12. Zajištění profesního oblečení pro studenty školy na soutěže, přehlídky (PO)

13. Výměna nábytku ve školní jídelně Nový Bydžov (Ř)

KATEGORIE C (materiálně technická rozvíjející proces)

01. Pořízení nové pomůcky „zkušebna trysek ANNIE“ pro výuku oboru Opravář zemědělských 

strojů a autoškoly (DŠ) 

02. Úprava současných šatních skříněk v SPV Hlušice pomocí nátěrů a nových dvířek s cílem

úspory nákupu nových (DŠ)

03. Analýza čipového systému pro účely stravování a případných vstupů do budov (RH) 

04. Zahájení výměny žárovek LED technologie v prostorách školy (RH)

05. Demolice staré kolárny ve výukovém centru Hlušice (RH)

06. Úprava a rekonstrukce (koberec, vybavení) sekretariátu výukového centra Hlušice (RH, PŠ)

07. Dokončení vybavení učebny (židle, nástěnné obrazy, další vybavení atd.) automobilních oborů 

v SPV Hlušice (JN) 

08. Rekonstrukce učebny U2 v B2 (technika, výměna okna) pro výuku jazyků ve výukovém centru 

Nový Bydžov (VD)

09. Zvýšení počtu PC pro pedagogické pracovníky ve vztahu k elektronizaci některých dat (VD)

10. Úprava vstupu (vstupní dveře) do budovy teoretického vyučování výukového centra Hlušice, 

úprava chodeb se sjednocením nátěrů a malování, oprava nátěrů schodů (JKH)

11. Výměna učitelských židlí ve výukovém centru Hlušice (JKH)

12. Vytvoření „odpočinkového“ prostoru pro žáky na B3 (MZ)

13. Vytvoření MT zázemí v učebně U10 ve výukovém centru Hlušice (VŽ)

14. Obnova vodorovného značení autocvičiště školy (VŽ)

15. Dovybavení (žaluzie, police) učebny Stolničení (PO)  

OBLAST SPOLUPRÁCE S PARTNERY
KATEGORIE A (strategická zajišťující přidanou hodnotu)

01. Zahájení spolupráce se společností DS HOLDING Libštát (včetně kurzu na obsluhu zemědělské techniky) s cílem odborného výcviku a učební praxe (Ř, DŠ)
02. Řešení problematiky druhého školního závodu SŠTŘ s cílem smluvního vztahu s AGRO Chomutice, zaměření na traktory značky FENDT (Ř, VM)

KATEGORIE B (nezbytná)

01. Jednání o stážích u výrobce automobilů (Škoda Auto) v dalších provozech s cílem zvětšit počet účastníků (VM)
02. Rozšíření systému praxí u společnosti CS CARGO v oborech Operátor SD a Silniční doprava

KATEGORIE C (rozvíjející proces)

01. Využití spolupráce se společností BŘEMUS při výuce 1. ročníků v rámci Střediska praktického vyučování ŠVARCAVA (agregáty), vytvoření funkčního systému spolupráce (ML)
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